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Ubicacion tematica

Con la creacién del bachillerato en Ciencias y Letras con orientacidn en Educacion y su
implementacion, se estan dando los primeros pasos para mejorar la calidad educativa;
«sin embargo el principal cambio estara en el aula que es donde se construyen los
aprendizajes». (Mineduc, 2011)

El Curriculum nacional base® —CNB— se organiza por competencias y enfatiza en
el desarrollo de competencias bdsicas para la vida, por lo que el estudiantado debera
aprender a aprender, aprender a ser, aprender a emprender, aprender a conocer y
aprender a convivir para desarrollarse en forma exitosa en
diferentes ambitos, laborales o académicos.

Sin embargo, como bien se insta al principio, estas
intenciones no tendrdn sentido si no se realizan en el aula.
Estas intenciones, para que se concreten en el aula, deben
traducirse en objetivos de ensefianza precisos, en
metodologias, actividades de aprendizaje y evaluacion,
recursos, personas, etc.

¢Coémo organizar todos estos elementos para que,
efectivamente, encaminen el accionar en el aula hacia
esas intenciones? Para ello se requiere planificar, paso a
paso, tomando en cuenta todos estos elementos.

Obviamente, la planificaciéon debe reflejar, ademas
de esas intenciones, el nuevo paradigma que «fortalece el
aprendizaje, el sentido participativo y el ejercicio de la ciudadania» (Mineduc , 2011, pag.
24), la metodologia, las acciones, etc.

En este documento, que no agota el tema, encontrard algunas propuestas que
pueden ayudarlo a realizar una planificacién acorde con los planteamientos del CNB. Por
demads esta decir que su cardcter es orientador ya que no se pretende proporcionar un
modelo cerrado y Unico de planificacion, pues para que sea el mds apropiado para su
salén de clases hace falta su participacion y la contextualizacion de acuerdo a las
necesidades e intereses de su grupo y del centro escolar.

! En este documento se aplicé la norma ortografica sobre titulos de obras de creacidn que aparece en la Ortografia de la
lengua espafiola, inciso 4.2.4.8. (RAE, 2010, pag. 487)



1. ¢Qué es la planificacion de los aprendizajes?

Desafio

f——————————————

I Estimado docente, lo invitamos a publicar en una pagina o en un \
mural, un concepto sobre planificacion que se ajuste a las practicas |
| cotidianas en su centro educativo. '

G - o S I S S S S D S e e e ..

Exploracién de conocimientos

= (Qué entiende usted por planificacién de los aprendizajes?
= (Cada cuanto realiza sus planificaciones?

'
W * ¢Qué tipo de modificaciones realiza segun las necesidades
de cada grupo de estudiantes?
)

Nuevos conocimientos

Segun la definicién de la Real Academia Espafiola (2009), una planificacién
es un «Plan general, metédicamente organizado y frecuentemente de

gran amplitud, para obtener un objetivo determinado».

Otra definicidn de planificacion la refiere como «el instrumento por medio del cual
el docente organiza y sistematiza su practica educativa, articulando contenidos,
actividades, opciones metodolégicas, estrategias, recursos, espacios y tiempos. Esta
organizacién se programa para un periodo equivalente al afio académico, y requiere
especificaciones para cada momento». (Salgueiro, s/f)

En el documento Planificacion de los aprendizajes del Ministerio de Educacién
(2010) se dice que la planificacién permite «prever las actividades, los recursos y las
técnicas de evaluacién que se utilizardn para asegurar el alcance de los elementos
curriculares». Esto, como bien se indica en dicho documento, implica tomar decisiones.

Esas decisiones se relacionan con qué se desea hacer, pero también con quiénes y
de qué manera. No es una cuestion puramente tedrica, alejada de la realidad, pues lo que
se desea es incidir de manera efectiva en dicha realidad y por lo mismo requiere basarse
en cuestiones concretas.



Bixio (2012) destaca: «La planificaciéon ha de ser, antes que nada, un organizador
para el trabajo del aula. [sic] por lo tanto, habrda de ser necesariamente, util para el
docente y el modelo que se elija tendrd que ser adecuado a las reales necesidades de cada
docente». En tal sentido, hacer una planificacién que lejos de guiarle y facilitar su labor

docente lo complica, resulta a lo sumo un tramite burocrdtico para cumplir con la
direccién o la supervisidon pero poco practico para usted.

Cuando planifique debe pensar que estd elaborando una guia para
orientar su labor.

Integracion

’_____________\

/

1958, el entrenador de Brasil les dijo a sus jugadores que la
estrategia consistiria en jugar sin Pelé durante el primer tiempo, asi
los jugadores de la URSS se confiarian.
Pelé entraria en el segundo tiempo; Garrincha haria una jugada y
todos los oponentes, dijo el entrenador, lo seguirian a él por ser el
conocido. Pelé tomaria la pelota, correria al arco contrario vy
marcaria el gol del triunfo.
Todos se quedaron pensando y, al final, Garrincha se levanté y le
preguntd al entrenador si ya le habia explicado la estrategia a los
rusos para que se comportaran como él queria.

Adaptacion de Matus (2006)

\ /

\_____________—

cQué relacion tiene esta anécdota con la planificacion de los aprendizajes?

Como seguramente ya observd, al parecer del entrenador esta planificacion
resultaba infalible para lograr sus objetivos. Sin embargo, no tomé en cuenta algunos
aspectos vitales; asumié una actitud determinista y supuso que la actividad propuesta
inmediatamente le garantizaria el éxito.

¢Qué debio tomar en cuenta?

Cuenta una anécdota que en el mundial de futbol de Suecia en \

am - - s - . ...



A continuacion le proponemos concluir el mapa conceptual para integrar la teoria
gue hemos trabajado, asi como algunas de sus propias experiencias, que seguramente
habra recordado.

= Objetivo

= Caracteristicas

de
participantes

= Funcional
= Articulada

Evaluacion
<

%

Lo que aprendi

Segun
literatura
es

_—

Los aspectos Cuyo
que debe .
considerar son concepto
I Planificacion r ;
Segun usted es
=

= Instrumento
= Plan general
= Guia

QU | 7

—
Sus principales Tiene las
caracteristicas son funciones .

= Organizar
= Sistematizar
L}

Al finalizar este primer capitulo le sugerimos hacer un alto y efectuar una
autoevaluacidon. Este modelo puede encontrarlo en el documento
Herramientas de evaluacion. (Ministerio de Educacién de Guatemala, 2008,

pag. 77)

Lo relaciono con




2. Etapas y elementos de una planificacion de los aprendizajes

Desafio

f——————————————

I Estimado docente: lo invitamos a presentar en forma creativa, una
comparacién entre los elementos esenciales en la planificacién de
los aprendizajes segun el CNB y los que usted ya toma en cuenta

| ensuplanificacién actual.

\__/

a“n - e - I I I S S S S B e e .

Exploracidon de conocimientos

= iQué etapas considera usted al realizar su planificacién?

= iQué elementos incluye en las planificaciones que
H/’%J construye habitualmente?

. = iConoce los elementos que no pueden faltar al planificar
s segun el CNB?
= iPor qué se deben incluir en la planificacién?

2.1 Etapas de la planificacion de los aprendizajes

Hemos acordado que la planificacién debe, sobre todo, cumplir la funcién
de guiar su labor educativa y, por lo mismo, debe tomar en cuenta, tanto
al centro educativo como a sus estudiantes.

«El Proyecto Educativo Institucional incluye el enfoque pedagdgico que el centro
educativo asume para el desarrollo del proceso ensefianza, aprendizaje y evaluacidn de las
diferentes areas curriculares, por lo que es un instrumento importantisimo para la

elaboracidn de la planificacion de los aprendizajes». (Ministerio de Educacién, 2010)

Por esa razon es necesario que, antes de iniciar su propia planificacion para el area
o subarea que desarrollard, usted tome en cuenta el proyecto de su centro educativo
(PEI), ya que en él encontrara una guia institucional contextualizada. Con estos insumos,
le corresponderia ahora establecer una secuencia didactica para lograr los aprendizajes
establecidos para la subarea y el grado que facilita.

Basicamente, usted podria desarrollar tres etapas para lograr su planificacién:



f Diagnostico: le servird para determinar las necesidades e intereses del
4~  estudiantado. Ya sea al inicio del ciclo escolar, cuando todavia no los conoce o
cuando estd por iniciar un nuevo aprendizaje, es conveniente que usted sepa
caracteristicas de sus estudiantes: si estdn acostumbrados a trabajar en forma
independiente o colaborativa, si se animan con los retos y los trabajos a mediano plazo, el
tipo de temas y actividades que generan su interés, su nivel de conocimientos previos, etc.
Estos insumos le serviran para la siguiente etapa.

2 Delimitacion: entre otros, debe concretar el orden y el tiempo para el logro de

2z  los aprendizajes. Esto le guiara para escoger las competencias e indicadores de
logro que iran desarrollando. Seguidamente, con estos y los otros datos, seleccione el tipo
de planificacién que mas les conviene trabajar.

3 Seleccion: este paso toma como referencia los datos anteriores lo cual le

orientara para elegir las estrategias, actividades, técnicas, instrumentos, recursos,
para el desarrollo y alcance de los aprendizajes, asi como para la correspondiente
evaluacion.

Recuerde que la evaluacién no es la inevitable cola del proceso de aprendizaje, por
lo que no puede considerarse aisladamente o como una actividad al final, por si da tiempo
0 para asignar una nota. Su finalidad es esencialmente formativa y por lo mismo, debe
formar parte de la secuencia didactica que usted establezca para facilitar los aprendizajes.

2.2 Elementos de la planificacion de los aprendizajes

En cualquier planificacion que se realice, siempre hay elementos que deben
incluirse para lograr los resultados esperados, como cuando se planifica una fiesta o un
campeonato deportivo. En todas estas actividades tomamos en cuenta qué, para qué,
cémo, con qué, cuando, dénde, quiénes, de qué manera, alcance, el chequeo de que todo
se toma en cuenta o se realiza como se penso.

Imagine que por acercarse el Dia del maestro, alguno ,m A &4 " 0N ’f n
propusiera: iHagamos una fiesta! Entre los presentes sefialan la *I’“jm : T %, ,"‘ 5’
fecha, la hora, el lugar. Pero nadie le da seguimiento y solo corre X ;"ﬁ ﬁﬁ ﬂ"

la voz de que habra fiesta. Ese dia todo mundo se presenta pero ?{ GN® | 51
ino hay musica, ni comida, ni dindamicas de participacién, v )
adornos o recuerditos!, iqué desastre! L e

http://elpapirodigital.blogspot.com/2010_06_01_archive.html



Asi puede resultar un ciclo lectivo o un mes, bimestre, etc., si no se toman en
cuenta todos los detalles.

Por eso es importante tomar en cuenta los elementos de la planificacion. Aqui
mostramos algunos:

1. Qué: el aprendizaje deseado

2. Paraqué: la competencia que debe alcanzar el estudiante

3. Coémo: el tipo de planificacién, la metodologia

4. Con qué: Los contenidos, los recursos

5. Cuando: En qué fecha inicia

6.  Porcudanto tiempo: La duracién de la actividad

7. Doénde: En el aula, en la comunidad, virtual, etc.

8.  Quiénes: El estudiantado en forma individual, en parejas o en equipos,
usted docente, la comunidad, etc.

9. De qué manera: Actividades de aprendizaje y evaluacion

10. Alcance: Los indicadores de logro

11. Chequeo: La evaluacién formativa

Integracion _——mmEmEmTE T TTmTmTmTS

\
7’

Indicadores
de logro

‘ Contenidos

Actividades
de
aprendizaj

- - o . - -y,
\———————_

7

/7

Segun el modelo curricular del CNB, el cual veremos con mayor énfasis en el
siguiente capitulo, los elementos que aparecen en el organizador son fundamentales y
deben estar presentes siempre que realiza una planificacion.



Para integrar estos conocimientos con los que usted ya posee en su practica, lo
invitamos a completar lo siguiente:

Sus conocimientos Los conocimientos Su nuevo conocimiento
previos abordados aqui

Evaluacion

£

Tome alguna de las planificaciones con las que ha trabajado y establezca:

1. ¢lncluye las etapas y elementos sefialados aqui?
2. ¢Qué deberia eliminar o incluir para mejorarla?
3. ¢Considera necesario y factible incluir estos nuevos conocimientos?, écémo?

Nota: esta es una evaluacidn de desempefios que requeriria un instrumento de observacidn. Para realizar la
actividad no bastarian los conocimientos declarativos.



3. Referentes curriculares para una planificacion

| Estimado docente, lo invitamos a responder, luego de observar el I
organizador previo del capitulo anterior: ¢Por qué razon los

I elementos aparecen en una forma circular?, ¢qué denotan las |

I flechas?éCémo integrar los referentes curriculares en su I
planificacién.

\

— e m o e e e o o e e = =

Exploraciéon de conocimientos

= (Qué entiende usted por planificacién de los

aprendizajes?
W » ¢Cada cudnto realiza sus planificaciones?
=  (Qué tipo de modificaciones realiza segun las

=i necesidades de cada grupo de estudiantes?
= iComo relaciona la planificacidn que realiza
cotidianamente con los lineamientos del CNB?

3.1. Los componentes del CNB

«El nuevo curriculo esta centrado en el ser humano, organizado en

competencias, ejes y areas para el desarrollo de los aprendizajes.

Considera el tipo de sociedad y de ser humano que se desea formar.
Reflexiona y reorienta muchas de las prdacticas de enseflanza y de investigacion;
determina, en funciéon de las necesidades del contexto sociocultural y de los intereses del
estudiantado, la seleccion de las competencias a desarrollar y las actividades por incluir en
el proceso aprendizaje-evaluacién-ensefianza». (Ministerio de Educacién, Digecur, 2012)

Seguramente ya lo ha leido y pareciera un pdrrafo mds en el documento que
presenta el disefio curricular guatemalteco. Sin embargo, es conveniente reflexionar en
este enunciado porque seiiala las pautas que guiaran las secuencias didacticas que usted
establezca para planificar la actividad en su aula.

Algunas corrientes ponen en el centro del quehacer educativo a los contenidos,
otras al maestro y algunas mas al estudiante. Como usted leyd, el curriculo guatemalteco
puntualiza que estd centrado en el ser humano.



Lo invitamos a que analice: éSimple retérica?, éuna manera de incluir a  Jla «
todos y a ninguno?, ¢o incluye algo mas?, ¢al estudiante?, éal maestro?, éa }
ambos?, ésolo a ellos?, équién es, al fin de cuentas, el ser humano? P‘ 1
v
v

Como seguramente ya habra analizado, determinar a quién considera el ser
humano en el que se centra el curriculo afectard la secuencia didactica que planifique. En
primera instancia descarta que pueda centrarse en contenidos. En segunda, implica que el
limite que usted coloque al concepto ser humano, se vera reflejado en el alcance de los
aprendizajes que ocurran en su aula pero también en el enfoque, la metodologia, la
manera de abordarlos. Por otro lado, al centrarse en el ser humano no se limita a su
cerebro, a lo cognitivo.

Algo mas que debe considerar es la siguiente parte en dicho enunciado:
organizado en competencias, ejes y dreas para el desarrollo de los aprendizajes. Antes
de profundizar en conceptos, lo invitamos a leer la siguiente anécdota, la cual ha sido
adaptada a nuestro contexto y aunque es una situacién con niiios, confiamos que servira
para los propésitos ilustrativos:

Un grupo de estudiantes estan resolviendo algunos problemas de matematica. Todos en
silencio, algunos mordiendo el |apiz mientras parece que se aprietan la cabeza, otros
sumando con los dedos, alguno tirado por el suelo buscando el borrador. De pronto, una
de ellos dice en voz alta:

— Soy pequenia, no tonta.

— Kimberly, estamos trabajando en silencio ¢qué pasa?

— Perddn profe, pero quien hizo este libro piensa que somos tontos.

— ¢Por qué dices eso?

— Aver, dice: «Juanito va a la tienda a comprar chucherias y pide seis paletas, dos
chocolates grandes, diez caramelos, cinco chicles, tres galletas, dos bombones y un
paquete de poporopos. Si paga con un billete de cinco quetzales, éicuanto le
devuelven?» Sivoy a la tienda a comprar todo eso y doy el billete, la sefiora de la
tienda me dice que deje la mitad de las cosas porque valen mas de lo que llevo;
papa me dira que debo compartir con mi hermana y mama que se me picaran los
dientes con tanta chucheria. ¢ Para qué voy a llevarme tanto?

Y es verdad, son pequenos, pero mas listos que muchos mayores, porque han sabido
ver detrds del problema, no se han quedado solo en unas sumas, sino que se han
metido en el papel, se han imaginado en la tienda comprando y las consecuencias

de hacerlo.
http://soniahablandoenconfianza.blogspot.com/2012/06/un-buen-ejemplo-de-aprendizaje.html



http://soniahablandoenconfianza.blogspot.com/2012/06/un-buen-ejemplo-de-aprendizaje.html

=
¢Qué abarca ser competente?, iquién es competente, el que aplica un \1.*"
conocimiento disciplinar o el que ademas de aplicarlo, toma en cuenta su r
propio contexto y decide para su propia vida? J{ 1 .
L

La Real Academia Espafiola define competencia como «Pericia, aptitud, idoneidad
para hacer algo o intervenir en un asunto determinado». (RAE, 2009) La definicién de
competencia que da el Curriculum nacional base —CNB—es: «la capacidad o disposicién
qgue ha desarrollado una persona para afrontar y dar soluciéon a problemas de la vida
cotidiana y a generar nuevos conocimientos». Ambas concepciones se refieren no solo a
la capacidad o habilidad desarrollada —sumar y restar es una habilidad de calculo—, sino
a tener practica y experiencia para intervenir en un asunto que, segun el CNB, puede ser
un problema de la vida cotidiana, pero también la creacién de nuevos conocimientos.

Usted, a partir de sus reflexiones seguramente concluyé que no basta trabajar
contenidos. Es necesario e importante que usted sepa qué lo que deben aprender el
estudiantado, pero no solo para el momento del examen o durante un curso. En la medida
gue avancen a la experticia y sepan cudando, cdmo y para qué usar sus conocimientos y los
apliquen, en esa medida podrd asegurar que son competentes. Los aprendizajes,
entonces, deben ser situados para que el estudiante tenga la posibilidad de usarlos
oportunamente y con experticia.

¢Hacia donde orientar esos conocimientos? El CNB le indica que debe considerar el
tipo de sociedad y de ser humano que se desea formar. Si usted revisa la visidon de nacion
que aparece en el CNB, inicia diciendo que «Guatemala es un estado multiétnico,

multicultural y multilinglie que se esta desarrollando como una nacién justa, democratica,
pluralista y pacifista», todo esto en un marco de derecho, favoreciendo el desarrollo de las
ciencias y la tecnologia.

Cuandy 1o se conoce /ﬁe/‘w/(a//t(e/(fe a
indinduos de otros grupos étniss,
/‘e/é'g//om’ 0 callurabes, es nuy /a'a//
oreer cosas horribles de eflos y

Lonertes micds,

/”/'aée/ Levine

http://www.ompemexico.org.mx/index.php?option=co
m_videoflow&task=play&id=332
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¢Qué implica la multiculturalidad?, ¢por qué es necesario considerar que
somos un pais multiétnico?, écdmo sera una persona que se forme para
valorar la multiculturalidad del pais?, éen qué le beneficia saber otras
lenguas o idiomas del pais? ] L

,

N

Guatemala estd conformada por cuatro grandes pueblos, lo que nos hace un pais
muy rico culturalmente. Sin embargo, hace falta que valoremos esa riqueza, no como un
contenido folclérico sino como una manera de ser y vivir respetuosamente entre todos.
Las competencias Marco direccionan el tipo de formacidon que se espera en el nuevo
ciudadano de una sociedad incluyente, participativa, respetuosa, por ello, la primera
competencia sefiala: «Promueve y practica los valores en general, la democracia, la
cultura de paz y el respeto a los Derechos Humanos Universales [sic], los especificos de los
Pueblos, grupos sociales guatemaltecos y del mundo».

La multiculturalidad debe entenderse como una organizacién social que afirma la
convivencia armoniosa y pacifica entre grupos o comunidades diferentes y que tiene como
punto de partida que ninglun grupo pierda su cultura o identidad propia, ni se sienta
amenazado en tal sentido. (Bullega, s/f) La secuencia didactica que usted elabore deberd
encaminarse a la formacién de ciudadanos de una sociedad incluyente, sin prejuicios,
respetuosa de las diferencias y que valore la equidad, entre otras cosas.

¢éSe puede continuar con las mismas practicas educativas? El CNB dice: reflexiona y
reorienta muchas de las prdcticas de ensefianza y de investigacion. No desecha los
conocimientos previos y la experiencia del profesorado pero los insta a reflexionar sobre
sus practicas y reorientarlas, a fin de que tomen en cuenta los referentes curriculares ya
descritos. Asimismo los insta a ser investigadores.

«A mi me gusta dar una clase con un nivel elevado, intento
estar a la ultima, tanto en literatura como en lengua, nunca me
canso de estudiar y de ver todos los conceptos nuevos que
aparecen. Trabajo en diversos ambitos, no solamente
examenes o libretas[...] Me aburro de los ejercicios y cada afio
los cambio, lo hago también por mi, porque necesito cambiar

las propuestas, inventarme, ver otro sistema para el alumnado

porque vi que esto no lo han cogido, entonces lo pienso de otra
forma...» (Adriana, 2012)




i
¢Hay practicas educativas erréneas?, écuales son las practicas correctas?,
éen qué consiste una clase con nivel elevado?, écuando seria aconsejable 5
cambiar las practicas educativas?, éen qué esta de acuerdo o desacuerdo r

)(

Las practicas educativas en si mismas no son buenas o malas. Lo que se requiere es
que el docente se mantenga en constante investigacion, reflexidn y anadlisis con base en Ia
practica cotidiana, los resultados de aprendizaje de sus estudiantes y los nuevos
conocimientos sobre el area de conocimientos que desarrolla, sobre las innovaciones
pedagodgicas, curriculares, tecnolégicas, etc. Esto le ayudard a determinar qué debe
mantener, modificar o eliminar. Recuerde que esa prdctica reflexiva debe ser constante
porque lo que funciona bien para un grupo de estudiantes no necesariamente funciona
para otros. Usted como docente experimentado sabe que a veces ni con el mismo grupo
funciona una técnica o actividad que en una ocasién anterior fue un éxito.

. . . . T
con lo que indica la maestra en la narrativa anterior?

o —

De lo anterior se deduce que la mejor préctica es aquella que se elige con base en
previas experiencias, en los nuevos conocimientos del docente que se actualiza y en las
caracteristicas del grupo. Por lo mismo, puede ser reorientada y ajustada cuando se esté
ejecutando si los resultados no devienen en el aprendizaje significativo del estudiantado.

Por ultimo, le corresponde decidir, sin olvidar otro referente muy importante, el
contexto y las necesidades del estudiantado: determina, en funcion de las necesidades
del contexto sociocultural y de los intereses de los y las estudiantes, la seleccion de las
competencias a desarrollar y las actividades por incluir en el proceso aprendizaje-
evaluacion-ensenanza.

Observe las siguientes imagenes:
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http://salavestruz.files.wordpress.com/2011/11/ma35.gif

http://notasinge.blogspot.com/2010/08/teoria-
del-contexto.html




¢Cémo influye el contexto en la interpretacién de los mensajes?, éafecta
el aprendizaje?, équé hacer para hablar el mismo idioma con sus §
estudiantes?, élos aprendizajes que se trabajan en el aula ayudan al
estudiante en su relacién con el mundo?, équé tipo de necesidades puede 'I‘

tener un estudiante?

\ )

Desarrollar un aprendizaje, como habrd notado, requiere tomar en cuenta los
intereses del estudiantado para que estos le encuentren una razén de ser y también para
motivarlos a aprender. No se trata, obviamente, de solo trabajar aquello que pueda
interesarles, sino de situar los aprendizajes de manera que les encuentren sentido.
¢Como? por ejemplo, sileeran un libro, lo evaluardn, lo relacionaran con su propia vida o
lo que conocen a partir de sefialar el tipo de discurso, las improntas histéricas, sociales,
econdmicas que contiene, las diferencias y similitudes entre la sociedad planteada y la
actual, etc. Para ello deberdn hacer una exploracién del lenguaje, ponerse de acuerdo en
los significados, por qué el autor prefirid unos términos sobre otros, cdmo hacemos lo
mismo en nuestro discurso cotidiano, etc.

Integracion

ompetenci
Competencias Marco

Para integrar los conocimientos que hemos trabajado en este capitulo con su
propia practica y conocimientos, lo invitamos a reflexionar y colocar en cada cuadro como
ha desarrollado estos componentes curriculares o cdmo podria desarrollarlos en el aula.



Centrado en el ser humano

Organizado por competencias, ejes y areas

Tipo de sociedad y ser humano

Reflexion y reorientacidn de la practica educativa

Eleccidon de competencias y actividades segun contexto y necesidades

Evaluacion

autoevaluacion. Este modelo puede encontrarlo en Herramientas de

o
g&. E A continuacion encontrard un cuadro PNI, para que usted realice una

evaluacion.

Lo negativo Lo interesante




3.2. Elementos curriculares

El curriculo guatemalteco estd organizado por competencias, ejes y areas y
cada uno de estos componentes se interrelaciona con los otros.

¢Qué son las areas y las competencias?

Segun el diccionario Vox (Larousse, 2007), un area es «Conjunto de materias o
conocimientos relacionados entre si y que son propios de una actividad o disciplina.»
Cuando se disefidé el CNB, pensando en la integracién que debe regir la formacién del
estudiantado, también se agruparon las materias o asignaturas que se relacionaban entre
si, en un drea: «las disciplinas que conforman el plan de estudios han de interrelacionarse
para proveer a las y los estudiantes las herramientas necesarias que les permitan
responder a las demandas personales y colectivas». (Ministerio de Educacién, 2010)

Las areas fueron organizadas de tal manera que los conocimientos disciplinares
coadyuven a formar el nuevo ciudadano y la sociedad guatemalteca que deseamos y cuyas
caracteristicas se enmarcan, de alli su nombre, en las competencias Marco. Es decir, que
desde cada area disciplinar se estdn desarrollando competencias para formar al nuevo
ciudadano guatemalteco. Estas competencias particulares se denominan competencias de
drea.

-
-
¢Como se relacionan las competencias Marco con las competencias de |
area?, si hay competencias de adrea, ¢por qué aparecen otras |Jam <
competencias?, ¢como se relacionan entre si?, idebe incluirlas todas en la y
planificacién?, ¢y por qué ya no se planifica por objetivos? 1

Estas competencias de area son generales y para que puedan desarrollarse a lo
largo de la formacion del estudiantado, se organizan las mallas curriculares, que incluyen
las competencias de grado, indicadores de logro y contenidos. De esa manera se garantiza
la continuidad y la interrelacion entre unas y otras.

Competencias Indicadores de logro Contenidos J




Previamente se abordé el concepto de competencia, por lo que usted sabe que no
se refieren a lo mismo que cuando se habla de objetivos. ¢ Cual es la diferencia? Antes de
gue conteste, lo invitamos a leer las siguientes historias:

Ambas maestras deseaban que las jovenes apreciaran la poesia, pero quien trabajé
por competencias logré que sus estudiantes adquirieran la capacidad para aplicarla en
situaciones cotidianas —en la comunicaciéon con sus seres queridos— y para generar
nuevos aprendizajes —las distintas posibilidades de expresién que posee el ser humano.
La primera maestra nunca evalué y como se basé en el resultado final para ponderar, tuvo
gue conformarse con suponer que para realizar la tarea si leyeron.

Cuando se trabaja por objetivos, estos son metas para lograr resultados inmediatos
y sin conexién con metas mas grandes y de trascendencia nacional. En cambio, cuando se
trabaja por competencias, usted estd contribuyendo a que sus estudiantes se preparen



para la vida, de acuerdo a las grandes metas establecidas por la sociedad guatemalteca en
las competencias Marco. Por ejemplo, las estudiantes de la sefio Rosario utilizan el
pensamiento logico, reflexivo, critico propositivo y creativo en la construccion del
conocimiento (competencia Marco 3) y aprenden a comunicarse con distintos lenguajes
(competencia Marco 4). Debido a esa conexion, las competencias no se modifican.

¢Y para qué sirven los indicadores de logro? Segun se manifiesta en el curriculo
base, «Son comportamientos, manifestaciones, evidencias, rasgos o conjunto de
caracteristicas observables del desempefio humano».

¢Como puede usted determinar que sus estudiantes alcanzan las
competencias?

iExacto! En su planificacion usted toma en cuenta los indicadores de logro de cada
competencia y al evaluarlos, puede determinar cdmo va el aprendizaje, si alcanzaran la
competencia o si es necesario hacer algun ajuste en la metodologia o en las actividades de
aprendizaje para que lo logren.

Los contenidos que aparecen en la malla curricular del bachillerato, como ya habra
notado, estan redactados en forma procedimental. Sin embargo, para que funcionen
integralmente, usted deberd trabajar su parte declarativa y actitudinal. ¢Por qué razén?
Antes de contestar analice la siguiente imagen, éle resulta familiar?

http://www.historiasdelaciencia.com/?p=2

Un estudiante competente debe poseer los conocimientos tedricos para sustentar
sus acciones y procesos pero también debe interesarse en ellos, valorar lo que aprende y
aprender también a compartir, a respetar, a utilizar sus conocimientos para integrarse en
la sociedad. Por tal razén, los contenidos del curriculo se refieren al saber qué
(declarativos), al saber cdmo y saber hacer (procedimentales) y al saber ser (actitudinales).

Los ejes del curriculo

Una de las preocupaciones en la educacion actual gira sobre como generar el interés en el
estudiantado y hacer que valoren lo que aprenden. En mucho, la educacion se
desconecté de la realidad nacional e internacional, se hizo tan abstracta, que parecié



tomar un rumbo diferente al que se encuentra en la vida. Los jévenes aprendieron muchas
teorias pero ninguna podia resolverles cémo enfrentarse ante un grupo antisocial, cémo
resistir la tentacién de consumir drogas, de qué manera relacionarse con personas
diferentes a ellos, entre otros.

[I4

¢Qué deben hacer los maestros? ¢ Priorizar los problemas de los \'
estudiantes y dejar a un lado lo académico? jMuy importante para

los jovenes! pero ¢y los aprendizajes? ¢ Deben entonces N
concentrarse en los aprendizajes, en detrimento de lo cotidiano, de

\IO actual, de lo que preocupa a los estudiantes? I+

Una de las maneras de contextualizar los aprendizajes y hacer que estos sean
relevantes y pertinentes para el estudiantado es tomar en cuenta los ejes del curriculo.
Estos, como lo sefiala el documento del CNB, son tematicas derivadas de los ejes de la
Reforma Educativa y que «Orientan la atencion de las grandes intenciones, necesidades y
problemas de la sociedad, susceptibles de ser tratados desde la educacidon». Si usted los
utiliza en su planificacion, como temas de discusidn, investigacién o resolucion, logrard
hacer visible la problematica nacional en la escuela y de esa manera, establecer una
estrecha relacién entre los aprendizajes y la vida cotidiana, lo cual sera mas productivo e
interesante para sus estudiantes. jPruebe!

Las actividades de aprendizaje y evaluacion

Segun la Real Academia Espafiola, una actividad es la facultad de obrar, una diligencia, un
conjunto de operaciones o tareas propias de una persona o entidad. Es decir que una
actividad conlleva la capacidad de accionar, de realizar. Cuando se habla de actividades de
aprendizaje, estas contemplan la realizacion de acciones cuyo resultado sea el aprendizaje
del estudiantado.

Para determinar qué tipo de actividades incluir, debera considerar:

= |as caracteristicas de sus estudiantes (su tipo de inteligencia, su forma de aprender,
etc.)

= |as competencias e indicadores de logro que desarrollard, asi como su vinculacidon con
las competencias Marco

= el aprendizaje que espera lograr

= el aprendizaje que va a corroborar ( actividad de evaluacion)

= |a organizacién deseada: individual o colaborativa

Es necesario observar que la funcion de las actividades de aprendizaje se diferencia
de las de evaluacidén en su objetivo final: las primeras tienen como intencién facilitar o
consolidar mas el aprendizaje; las segundas son medios para comprobarlo.



Dado que algunas actividades como las preguntas guia, las actividades practicas,
los seminarios, etc. pueden utilizarse como actividades de aprendizaje o evaluacién, es
muy importante que al planificar defina claramente qué espera con cada actividad.
Algunos profesores a veces no determinan la intencién de alguna actividad y hasta
ponderan las tareas, sin permitir que el estudiante practique, ejercite, experimente y épor
qgué no decirlo?, ique se equivoque!

En esas ocasiones usted puede aprovechar para orientar y corregir; sin embargo,
es mejor que cuando evalle, primero haya dado la oportunidad de afianzar los
aprendizajes.

Los recursos

Cualquier material puede utilizarse, en determinadas circunstancias, como un recurso en
el aula, segun la disponibilidad y creatividad del docente.

Hay algunos que se han creado con la finalidad de facilitar los aprendizajes y su
funcién es netamente didactica, tales como los libros de texto, los programas multimedia,
los mapas, etc. Lo ideal seria que todo docente pudiera contar con los medios didacticos
para desarrollar las clases; sin embargo, no siempre es posible.

Cuando no se cuenta con los medios y aun cuando se disponga de ellos, el docente
puede recurrir a materiales, que en un contexto determinado, pueden utilizarse con una
finalidad didactica: las hojas de los arboles, unas piedras, un anuncio en el peridédico, una
revista, entre otros. Estos, ademas de ser mas econdmicos, le permitiran facilitar procesos
mas cercanos al entorno del estudiante. Lo importante es que usted planifique qué hara,
lo que necesitard y cdmo podra agenciarselo para desarrollar los aprendizajes en forma
activa y contextualizada.

Integracion

Conocimientos

Conocimientos

previos nuevos




A

% Evaluacion

@ Lo invitamos a autoevaluarse, chequeando los aspectos contemplados en la
siguiente escala.

Nombre:

Curso: ' Fecha: |
Marco con una x, el nivel que indica mejor lo que realizo, segin los criterios:

Criterio | Siempre Aveces  Nunca

Tomo en cuenta los elementos del curriculo en mi planificacion.

Tomo en cuenta el enfoque del area para planificar.

En mi planificacion se puede establecer bien la relacion que
existe entre las competencias Marco y las de grado que
trabajaré.

Al trabajar las competencias de grado utilizo los ejes
curriculares para contextualizar.

Los indicadores de logro me sirven como referentes de avance
en el desarrollo de los aprendizajes.

Los indicadores de logro me orientan sobre qué debo evaluar.

Establezco actividades de aprendizaje y evaluacion especificas
para el tipo de aprendizaje planteado en la competencia e
indicador de logro.

Diferencio las actividades de aprendizaje y doy espacio al
estudiantado para que logren los aprendizajes.

Las actividades de evaluacion responden al tipo de aprendizaje
logrado.

Utilizo los medios y recursos didacticos a mi alcance.

Tomo en cuenta los recursos del entorno para contextualizar
aprendizajes.

Mis fortalezas son:

Necesito mejorar en:

Mis metas son:



4. Tipos de planificacion

Desafio

r—_—_—_—_—_—_—_

Estimado docente, lo invitamos para que al finalizar, realice un tipo
I de planificacién diferente al que usualmente realiza. |

| S

Exploracién de conocimientos

f—————————————~

-9 I = ¢iCuantos tipos de planificacién conoce usted? |
= (Sabe diferenciarlos?

| = ¢En qué momento los aplicaria? I

l = ¢los considera utiles? I

aam Em IS IS IS IS IS DS EEE BEE Bam e e mm

Nuevos conocimientos

Tal como puede observarse en el documento Planificacion de los
aprendizajes del Ministerio de Educacién (2010), existen diferentes tipos
de planificacién.

Para fines didacticos los clasificaremos en dos grandes grupos:
= Por la estructura organizativa

*  Unidad

Centro de interés

Tema generador

Proyecto

ABP (Aprendizaje basado en problemas)

ABC (Aprendizaje basado en la unién de bloques de conocimiento)

= Por sutemporalidad

Anual
Bimestral
Semanal
Diaria



4.1 Planificacion por unidad

¢Qué es?

Es un modelo de planificacién que si bien se rige por un numero fijo de horas, no
necesariamente se equipara a una planificacion bimensual, como a veces se interpreta. En
realidad, cada docente decide el tiempo que considera necesario para lograr un
aprendizaje determinado; por ello, debe responder a todos los elementos del curriculo.

Escamilla, citado por la Universidad de Ledn (s/f), la define como una forma de
planificar el proceso de aprendizaje, alrededor de un eje integrador, aportandole
consistencia y significado; como una forma de organizar, debe tomar en cuenta los
elementos que contextualizan el proceso (nivel de desarrollo del estudiante, medio
sociocultural y familiar, recursos) para regular y seleccionar los aprendizajes, las pautas
metodoldgicas, las experiencias o actividades de aprendizaje y evaluacidn, necesarios para
perfeccionar dicho proceso.

éPara qué se utiliza?

Es una forma simple de organizar los aprendizajes, en torno a una gran tematica y sus
respectivos subtemas, a partir de los cuales se desprenden las habilidades que, desde
determinada darea se pueden lograr. El docente determina el nimero de horas que
trabajara.

¢COmo se elabora?

Escoge una tematica propia del drea o subarea

Selecciona la o las competencias que desarrollara

Selecciona el o los indicadores de logro

Selecciona los contenidos propios de la tematica, que pueden utilizarse como medio
para desarrollar las competencias seleccionadas

Establece las actividades de aprendizaje

Determina estrategias de aprendizaje y ensefianza

Establece las actividades de evaluacion formativa y las de mejoramiento
Especifica qué recursos y materiales didacticos necesitara

Fija el nimero de horas pedagdgicas que se requieren

10 Determina la o las actividades de evaluacidn sumativa y el punteo asignado

PwnNnpE
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Ejemplo



Usted puede escoger un formato en grilla horizontal o vertical, o hacerlo con otro modelo;
lo importante es considerar todos los elementos que se han desarrollado en este
documento.

Vea:

Datos institucionales (Nombre de la escuela, direccion, nombre del docente, area o subarea,
grado, seccion, fecha)0

Unidad No. Nombre | No.perfodos |

Competencia

Indicador de
logro

Contenidos

Secuencia didactica*

Actividades de aprendizaje y evaluacién

Recursos: Actividades de mejoramiento
Evaluacion Actividad:
sumativa

*En el documento se ha sugerido una, pero usted puede modificarla o adoptarla, segiin considere conveniente.
(0]

Datos institucionales (Nombre de la escuela, direcciéon, nombre del docente, area o subarea,
grado, seccidn, fecha)

Unidad No. Nombre

Actividades Secuencia
Competencia Indicador de Contenidos de didactica Mejoramiento | Evaluaciéon
logro aprendizaje sumativa

evaluacion

Recursos:




e incluso:

Establecimiento: La mejor escuela

Direccidn: el mejor lugar

Nombre del docente: El mejor

Subdrea: Filosofia Grado: 42 Seccién: A

Carrera: bachillerato en Ciencias y Letras con orientacion en Educacion
Unidad No. 1 Nombre: Y td ;quién eres?

No. de periodos:

E]'e: 1. Multiculturalidad e Interculturalidad

Competencia: 1. Reconoce la importancia de dar significado a la existencia de la persona y del
pensamiento de acuerdo al abordaje filosofico de Centroamérica y de otras culturas.
2. Utiliza las reglas del razonamiento valido, basado en distintos enfoques de légica, en
los ambitos del conocimiento de la vida cotidiana.

Indicadores: 1.1. Identifica las distintas disciplinas que componen la Filosofia.

1.5. Identifica el significado de ser y persona (Jun Winak).

2.2. Compara las falacias en los ambitos de la vida cotidiana.
Contenidos: 1.1. 1. Descripcion de los problemas fundamentales de la Filosofia y sus principales
disciplinas.

1.1.2. Relacién entre las disciplinas que componen la Filosofia.

1.5.1. Definicién y conceptualizacion del ser (K’ aslemal) como esencia de vida.
1.5.2. Definicién y conceptualizacién del ser humano.

1.5.3. Definicién y conceptualizacion de persona.

2.2.1. Diferenciacion entre falacias y otros tipos de razonamientos.

2.2.2. Diferenciacion de los distintos tipos de falacias.

2.2.3. Identificacion de falacias escuchadas o leidas en la comunidad.

Actividades de aprendizaje y evaluacidn: (Secuencia didactica)
* Estrategia de motivacion, creacion de desafio: ¢Eres quién crees? Define tu identidad; descubre si alguna
falacia podria estar afectando jtu reputacion!
= Estrategia de exploracion de conocimientos previos: lluvia de ideas
¢Alguna vez han pensado de donde viene el ser humano?,
¢cual es su sentido?, ¢ hacia donde vamos?, ¢qué es
filosofar?, ¢qué es el ser?, ¢,como definen al ser humano y
a la persona?, ¢qué es una falacia?, etc.
= Estrategia para organizar nuevos y previos aprendizajes: Lectura de algunas definiciones segun fil6sofos y
religiones.
= 1)Estrategia para el aprendizaje de nuevos conocimientos: Individual: investigacion y elaboraciéon de un mapa
mental sobre Filosofia y sus principales disciplinas (crear
criterios concretos de lo que investigaran y establecer
comparacion)
= Estrategia de evaluacion para este proceso: Una rabrica con los criterios graduales de la investigacion,
cita de fuentes confiables, el desarrollo del mapa.
= Estrategia de mejoramiento: Desarrollar una cancién o un poema sobre los temas
abordados; redactar una pagina sobre los aspectos mas
importantes de la tematica, etc.
= 2) Estrategia para el aprendizaje de nuevos conocimientos: En equipos de 5: hacer un cartel con la figura de una
persona; investigar y colocar fuera de la figura los
conceptos que diferentes filésofos han elaborado sobre
ser, ser humano, persona (incluir segun la filosofia de los
pueblos guatemaltecos).Entre todos elaborar un concepto
sobre ser, ser humano y persona y colocarlo dentro de la
figura. Hacer un conversatorio sobre quién es cada uno,
como se visualiza, cuél es su identidad, como vivir la multi
e interculturalidad.
= Estrategia de evaluacion para este proceso: Coevaluacion: cada equipo revisa lo que elaboraron los
demas, con base en una lista de cotejo que incluya, entre
otros, si investigaron, citar fuentes confiables, colocaron un
concepto propio, presentacion, participacion en el
conversatorio, etc.




= Estrategia de mejoramiento: Elaboracién de un mapa conceptual u otro organizador,

elaboracion de un album de conceptos e iméagenes,
creacion de un blog para discutir el tema, etc.

= 3) Estrategia para el aprendizaje de nuevos conocimientos: Individual: crear un album con recortes del periédico,
sobre las distintas falacias.
En equipo: elaborar un juego de escalera cuyos castigos o
premios dependeran si determinan que la lectura en las
tarjetas es una falacia o un razonamiento, o que puedan
inventar falacias, etc.

. Estrategia de evaluacion para este proceso: Autoevaluacion: desarrollo de un PNI

Para los equipos: en esta actividad hay dos evaluaciones,
una sobre la elaboracién del juego (que incluya los temas
desarrollados correctamente, creatividad, etc.) por otro
lado, en la participacion en el juego, quienes hayan llegado
primero a la meta o no (puede hacerse una
autoevaluacion: por qué gané o por qué no logré llegar a la
meta)

. Estrategia de mejoramiento: Hacer una discusion sobre: ¢afectan o no las falacias en
nuestra vida?, cémo?, ¢ cuales?, ¢de qué manera nos
ayudaria manejar el razonamiento l6gico para frenar su
influjo?

= Estrategia para consolidar aprendizajes o integracion: Lluvia de ideas, con las preguntas de la exploracion. Al
finalizar, los equipos deberan pasar los conceptos en
limpio para realizar un cartel que se colocara en una pared.

= Evaluacién sumativa (10 puntos de zona): Portafolio: incluir su resolucién al desafio presentado y la
tarea que haya sido mas significativa con la explicacion de
por qué.

Recursos: pizarron, marcadores, hojas, pliegos de papel manila, libros, Internet, cinta adhesiva

4.2. Planificacidn por centro de interés

éQué es?

Es un tipo de planificacién que se basa en los intereses del estudiantado, globalizando la
actividad en torno al tema de interés seleccionado. Su caracteristica principal es que los
temas o ideas eje se refieren a necesidades basicas de las personas: fisioldgicas,
psicoldgicas, sociales; es decir que se trata de temas de interés real.

Otras caracteristicas de esta manera de planificar son: generar todo el proceso
educativo, ser problematizado para maestros y estudiantes, reflejar la realidad, ser
dindmico y vital, desarrollar aspectos practicos, Utiles para el estudiante y la sociedad.

Segun algunos pedagogos, los intereses del estudiantado giran basicamente sobre:
necesidad de alimentarse, necesidad de protegerse de la intemperie, necesidad de
defenderse contra los peligros y enemigos varios, necesidad de accion, alegria y vida en
sociedad, actuar y trabajar solidariamente, de descansar.

éPara qué sirve?

Debido a que se basa en temas de interés real, que pretenden dar respuesta a
necesidades sentidas, generan interés, participacién y permiten contextualizar el curriculo




en el aula. Esta es una manera de situar los aprendizajes y trabajar competencias en el
aula.

Es recomendable que, en la medida de lo posible, se puedan integrar distintas
areas de aprendizaje para desarrollar el centro de interés seleccionado.

éComo se elabora?

1. Consulta el PEI del establecimiento para determinar cuales son las necesidades mas
apremiantes en su comunidad, se reune con su grupo de estudiantes y realiza una
puesta en comun para escoger la necesidad que requiere mayor atencién.

2. Integra con sus compafieros, las dreas o subdreas que pueden abordarse
(recomendable).

3. Determina las competencias a desarrollar para comprender, conocer, explorar,
encontrar la solucién de la problematica del centro de interés, desde su area.

4. Toma en cuenta qué indicadores de logro y contenidos a incluir (recuerde que los
contenidos se contextualizan).

5. Escoge las actividades de aprendizaje que permiten conocer y resolver Ia
problematica de interés.

6. Determina estrategias de aprendizaje y ensefianza, segun la secuencia diddactica
establecida.

7. Establece las actividades de evaluacién formativa y las de mejoramiento.

8. Especifica qué recursos y materiales didacticos necesitara.

9. Fija el nimero de horas pedagdgicas que se requieren.

10. Determina la o las actividades de evaluacién sumativa y el punteo asignado.

Ejemplo

Usted puede escoger alglin formato en grilla horizontal o vertical o en red.

Establecimiento: La mejor escuelaDireccion: el mejor lugar

Nombre del docente: El mejor Subarea: TIC
Grado: 52 Seccion: B___ Carrera: bachillerato en CCy LL con orientacion en Educacion

Fecha: julio 2013 Centro de interés: Acoso (bullying) en el centro educativo

Subareas integradas: Lengua y Literatura en L1, Comunicacion y Lenguaje L2, Comunicacion y
Lenguaje L3, TIC, Estadistica descriptiva, Biologia, Expresion artistica

Tiempo establecido: 2 meses

Eje: Equidad de género, de etnia y social

Competencia 1. Demuestra habilidades y conocimientos técnicos en el manejo de las herramientas de
las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién al procesar la informacion.

2. Utiliza las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en actividades
cooperativas, en
diferentes ambitos de su interés.




Indicador de logro

Contenidos

diversas tareas.

de interés.

resolver este problema.

docentes.

Actividades de aprendizaje y evaluacion

Creacion de organizador sobre usos, ventajas y
desventajas de por lo menos 15 herramientas de
productividad.

Elaboracion de un plan para utilizar 15 herramientas
de productividad en la investigacion, control,
publicacién de documentos informativos y de apoyo
sobre el acoso.

Investigacion en Internet, seleccion de fuentes
confiables

Archivo de documentos, gréficos, etc. y creacion de
fichero con nombres de fuentes consultadas.
Manejo y uso de hoja de célculo para proceso
estadistico (en coordinacion con Estadistica
descriptiva) de casos de acoso en la escuela.
Creacion de un blog para divulgar y brindar apoyo
con relacién al acoso (en equipos colaborativos, 5
maximo).

Al inicio de cada actividad se entregara una rubrica
para que el estudiante conozca qué aprendizajes y
coémo deberéa desarrollarlos.

Recursos:

Computadora, Internet, programas de hojas de célculo

Secuencia didactica

1. 1. Produce informacion utilizando las herramientas del procesador de textos.
1.2. Manejo eficiente de las herramientas de productividad en la realizacion de

2.3. Ejecuta plataformas virtuales de aprendizaje en diferentes procesos segin su area

1.1.1. Navegacion en Internet a través de buscadores weby sus herramientas para
acceder a sitios de Internet, empresas, entidades, organizaciones, universidades,
personas individuales, entre otros, para buscar informacion sobre acoso y coémo

1.1.2. Captura la informacién disponible: textual, grafica, mixta, referencial,
imagenes, animaciones para utilizarlos en documentos que produce citando fuentes.
1.2.1. Utilizacién de al menos quince herramientas de productividad en la elaboracion
de diferentes tipos de documentos, entre ellos, educativos.

1.2.3. Utilizacién de hojas de calculo para la aplicacion de procesos estadisticos,
matematicos, funciones légicas y organizacion grafica de datos, en informacioén
relacionada con diferentes procesos.

2.3.2. Creacion de blog educativo, para intercambio de informacién con compafieros y

Desafio: Crear una red de divulgacion sobre el
problema y una comunidad virtual para apoyar y
solucionar problemas en la escuela.

Conocimientos previos: Presentar una hoja que
incluya informacion, gréficos, imagenes (citados) sobre
un tema como los valores mas importantes en el aula.
Autoevaluacion del estudiante con lista de cotejo
proporcionada.

Organizadores previos: Lectura de un articulo en una
pagina de periédico en Internet

Nuevos conocimientos: busgueda en Internet y
discusion en clase sobre las herramientas de
productividad, previo a realizar el organizador y el plan.
Creacion de un fichero para organizar citas y datos
importantes para la creacion de documentos
Elaboracion de estadisticas en hojas de calculo
Elaboracion de un blog.

Integracién del aprendizaje: Creacion de un flujo
grama sobre las actividades que deben realizarse para
efectuar el blog; mapa sobre los temas a incluir.
Evaluacion formativa: rdbrica, en auto vy
heteroevaluacion.

Evaluacién sumativa: coevaluacién, los compafieros
asignan una nota a la pagina de cada equipo. La que
reciba el mayor punteo sera la representativa de la
seccion. Punteo: 30 puntos de zona

Actividades de mejoramiento

Presentacion en PowerPoint de herramientas de
productividad

Uso de programa OneNote para almacenamiento de
documentos, gréaficos, fuentes

Revision de estadisticas, uso de gréaficas

Revisiones periddicas sobre avance en elaboracién de
blog para correccion.




4.3 Planificaciéon por tema generador

é¢Qué es?

Es una organizacion de los aprendizajes alrededor de un tema central, entendido este
como el asunto central sobre el que gira el proceso de aprendizaje. El tema surge a partir
de una mediacion entre los aprendizajes cientificos propios de un area disciplinar y los
intereses y conocimientos previos del estudiantado.

Segun Llesuy, Evelson, & Ferreira (s/f) esa centralidad se manifiesta porque a
partir de un tema se puede llegar a conceptos mds complejos y a la interrelacion entre los
conocimientos previos y los nuevos.

Una de las caracteristicas de este tipo de organizacion es que debe existir una
investigacion previa sobre la problematica de la sociedad y el conocimiento que de ella
tiene el estudiantado, a partir de sus propias vivencias y experiencias. Es decir, que a
través de los temas generadores es fundamental integrar al conocimiento académico y el
conocimiento empirico del estudiante.

La vigencia del tema generador elegido a través de sus proyecciones hacia otras materias
podria permitir el uso activo del conocimiento y desarrollar en los alumnos un
pensamiento de orden superior. Delizoicov (2008) enfatiza que se quiebra la légica de
programacion por contenidos puesto que se seleccionan los conceptos cientificos a partir
del tema abordado vy, este tema, estd escogido a partir de las experiencias y
conocimientos del estudiante.

éPara qué sirve?

Tiene el fin de enriquecer los conocimientos y vocabulario sobre un objeto o fenémeno,
posibilita el aprendizaje significativo, su profundidad, y el desarrollo de habilidades que
pueden ser aplicadas en otros temas o actividades.

Ademas, fortalece la contextualizacion y la revaloracién de los conocimientos de la
comunidad, ya que adquieren un papel importante, tanto como los conocimientos
disciplinares. Ademads, por su condicion problematica, posibilita que el estudiantado no
solo exprese sus ideas sino que los desafia a que lo hagan, en un trabajo colectivo.



é¢Como se elabora?

1. Consulta el PEI del establecimiento para determinar qué problemas se presentan enla
comunidad, se reldne con su grupo de estudiantes y les presenta una serie de
problemas que pueden interesarles, para decidir entre todos cual se abordara.

2. Selecciona un tema de acuerdo a la problematica planteada.

3. Analiza qué subtemas pueden incluirse, relacionados con el tema central.

4. Explora los conocimientos que el estudiantado puede tener sobre el tema.

5. Entre todos organizan un listado con los conocimientos que tienen desde su propia
experiencia y la de la comunidad.

6. Integra con sus compafieros, las dreas o subareas que pueden abordarse
(recomendable).

7. Determina las competencias a desarrollar para comprender, conocer, explorar,
integrar, etc.

8. Toma en cuenta qué indicadores de logro y contenidos a incluir (recuerde que estos
contenidos disciplinares tendran su contraparte en los contenidos empiricos
proporcionados por el estudiantado).

9. Escoge las actividades de aprendizaje que permite investigar, ampliar, integrar,
resolver, propiciar la dialéctica entre conocimientos previos empiricos y los nuevos
conocimientos disciplinares.

10. Determina estrategias de aprendizaje y ensefianza, segun la secuencia didactica
establecida.

11. Establece las actividades de evaluacion formativa y las de mejoramiento.

12. Especifica qué recursos y materiales didacticos necesitara.

13. Fija el nimero de horas pedagégicas que se requieren.

14. Determina la o las actividades de evaluacidn sumativa y el punteo asignado.

Ejemplo:

Establecimiento: La mejor escuela

Direccion: el mejor lugar

Nombre del docente: El mejor

Subarea: Matematicas

Grado: 4°B

Carrera: bachillerato en CCy LL con orientacién en Educacion
Fecha: julio 2013

TEMA GENERADOR: Las maras Subtemas:

Deberes y derechos de la nifiez y
juventud, prevencién y erradicacién de
la violencia intrafamiliar, la formacion
de maras, la organizacion de maras
(clicas, barrios, jomis), la introduccion a



Subareas integradas

Tiempo establecido:

Eje del curriculo:
Competencias

4, Utiliza técnicas de
sucesiones y series para
interpretar hechos sociales,
econémicos y geograficos.

teorias de
trigonometria
diferente
elaborar

5. Emplea las
geometria y
para interpretar
informaci6n y
informes
reales.

sobre situaciones

Sociales y Formaciéon Ciudadana,

una clica, la progresion de las maras
Lengua y Literatura en L1, Comunicacion y Lenguaje L2,
Comunicacion y Lenguaje L3, TIC, Matematica, Ciencias

Expresion artistica

2 meses

Vida familiar

Indicadores

4.1. Desarrolla
sucesiones al
establecer los
valores
iniciales.

4.2. Emplea
sucesiones y
series para
interpretar
hechos reales de
su contexto.

Actividades de

aprendizaje

= Investigacion
sobre
sucesiones
presentes en el
contexto
(horarios,
estudiantes,
escritorios, etc.)
y preparacion
de ejercicios
para que los
resuelva otro
equipo.

= Resuelven
problema de
seriacion sobre
crecimiento de
maras, nimero
de policias
requeridos, etc.

=  Series para
formar colores
e imagenes en
dibujo sobre
situacion de las
maras en su
colonia.

= (Creauna
historieta
tomando en
cuenta la
sucesion de
conductas de
jovenes que se
integran en
maras, desde
sus inicios en la
vida familiar
hasta su
integracion y
comportamient
o en las maras.

5.1. Aplica
teoremas y
conocimientos de
geometria plana
en la
construccion de
cuerpos
geométricos.

= Calculo del
perimetro y area
del &mbito de
influencia de las
maras en una
colonia.

= Elaboracion de
una maqueta de
un centro de
rehabilitacién y
recreacion,
tomando en
cuenta formas

Actividades de
evaluacion
Coevaluacion: los
equipos evalian los
resultados de sus
compaiieros.

Lista de cotejo,
incluye aspectos:
sucesion, seriacion,
datos sobre tema,
creatividad y
relacion entre
dibujo y series
(calidad, relacién
con tema, con
indicador)

Escala para
coevaluacion;
incluye los aspectos:
calculo correcto del
perimetro y area.

Rubrica (sumativa)
incluye los aspectos:
Inclusion de formas,
perimetro y area,
creatividad, disefio

Psicologia,

Filosofia,

Actividades de
mejoramiento
Los equipos
presentan la
solucion de uno de
los problemas,
analizan los errores.
Nuevo intercambio
de problemas(con
otros grupos)

Sucesiones con
fechas, imagenes,
tonadas.

Grafican o ilustran
sucesiones o series
sobre eventos
familiares,
crecimiento maras,
etc.

Ejercicios de calculo
de perimetro y area
de distintas figuras.

Correccion de
detalles en maqueta,
o elaboracién en
computadora.



geométricas,
perimetro y
area.

Secuencia didactica: Desafio: Crear condiciones para la rehabilitacion de jévenes
Conocimientos previos: Lluvia de ideas
Puente cognitivo: Calculo del perimetro del salén, realizado entre todos.
Nuevos conocimientos:
4.1.1. Conceptualizacién de las sucesiones aritméticas y geométricas.
4.1.2. Clasificacién de sucesiones.
4.1.3. Resolucién de operaciones con sucesiones.
4.1.4. Identificacion de valores iniciales.
4.1.5. Desarrollo de sucesiones.
4.2.1. Ejemplificacién de la utilizacién de sucesiones en la interpretacion de situaciones
reales.
4.2.2. Interpretacion de hechos reales: sociales, econdmicos y geograficos, haciendo uso de
sucesiones y series.
4.3.1. Resolucién de problemas con sumatorias y series elementales.
4.3.2. Resolucién de situaciones reales haciendo uso de las sucesiones.
5.1.5. Construccion de cuerpos geométricos, calculo de perimetro y area total.
Integracion: dibujos sobre secuencias comunes
Evaluacion: formativa / sumativa (25 puntos de 100)
Recursos: papel, pliegos manila, materiales para maqueta, cartulinas, crayones, pizarra,
marcadores, etc.

Es recomendable que, conforme se vayan habituando a trabajar en torno a un tema
generador, el profesorado integre las actividades, de manera que no sean tareas aisladas
de cada area, sino conectadas unas y otras. De esa manera se crearan condiciones mas
reales y efectivas para que el estudiante perciba cdmo se integra un area con otra.

4.3 Planificacion por proyectos

éQué es?

La palabra proyecto se deriva del verbo latino proicere, del latin pro (hacia adelante) y
iacere (lanzar). «Proyecto es literalmente lanzamiento hacia delante, hacia el futuro».
(Anders, s/f) En tal sentido, un proyecto es todo aquello que se piensa con preparacion
para el futuro, la planificacién de tareas y actividades para lograr algo.

En educacion, un proyecto conlleva una planificacién para alcanzar una meta
educativa, un aprendizaje. Implica diversas actividades pero unidas por un hilo conductor:
la meta propuesta, la que se desea alcanzar.

Tal como lo expresan algunos autores Atees 2000 (2000), Galaburri (s/f), planificar
un proyecto implica determinar un problema educativo del contexto, su tratamiento y
presentacion de un informe; en algunas ocasiones, su solucidn. Lo que no debe pasarse
por alto es que siempre conlleva un producto tangible, que coordina los propdsitos del
docente con los del estudiantado, lo cual dota de sentido a las actividades.



Los proyectos pueden definirse segun el producto final, por dreas, por actividades,
globales, sintéticos, de accién y de conocimiento.

éPara qué sirve?

Entre otras razones, pero principalmente, al trabajar por proyectos se busca transformar
el aula como centro de la diversidad del conocimiento y la resolucidon de problemas,
involucramiento con situaciones reales y el contexto. Asimismo, es una excelente manera
de fortalecer la investigacién, el analisis, el juicio critico y la busqueda de posibles
soluciones.

El alcance del proyecto dependera de los objetivos trazados y del alcance
planificado, por lo que su objetivo es, sobre todo, la movilizacién de los conocimientos del
estudiantado y la adquisicién de nuevos conocimientos, tomando en cuenta sus intereses
y necesidades. Este es un plan de accidn y realizaciéon, con la intencién de conseguir un
resultado y por lo mismo, permite que el estudiantado aprenda a seguir un plan, la
secuencia de acciones que se requieren para realizarlo, se interesen por la investigacién y
se apropien de sus aprendizajes en forma dinamica.

Para que sea mas productivo se sugiere que la planificacién sea compartida con el
estudiantado, al fin y al cabo sera su proyecto y, en la medida de lo posible, que otros
docentes se incorporen y desde su especialidad, brinden recursos disciplinares y se
trabajen las competencias que se requieren para desarrollarlo en buenos términos.

é¢COmo se elabora?

1. El estudiantado realiza una investigacion diagndstica, en el aula, la escuela o su
comunidad. Desde este momento es bueno orientarlos a elegir una técnica como la
entrevista, la encuesta o la observacién, entre otros. Su poblacion meta seran otros
estudiantes, los otros maestros y autoridades, sus padres, el periédico o la television,
para determinar qué problema abordar.

2. Entre todos seleccionan un tema de acuerdo a la problematica planteada. Esto

pueden hacerlo a través de una lluvia de ideas, un arbol de problemas, graficas

estadisticas, etc. Se sugiere que una vez seleccionado, redacten un nombre sugestivo,

a la vez orientador sobre qué van a trabajar.

Se establecen las metas a alcanzar y el producto a obtener.

4. Seleccionan el tipo de proyecto porque esto determina el alcance y la posible
temporalidad.

5. Integra con sus compafieros docentes, las areas o subdreas que pueden abordarse
(recomendable).

w



6. Analizan qué competencias, indicadores de logro y contenidos podrian estar
trabajando para elaborarlo.

7. Explora los conocimientos que el estudiantado pueda tener sobre el tema y las
habilidades requeridas.

8. Entre todos organizan una actividad de recoleccién de informacion: periddicos, libros,
revistas, hojas de Internet, grabacién de anécdotas o informacién oral de la
comunidad, etc.

9. Escogen las actividades de aprendizaje que permiten investigar, ampliar, integrar,
resolver, qué hara cada equipo, las fechas de entrega, los recursos y materiales
didacticos que necesitara, etc.

10. Determinan estrategias de aprendizaje y enseflanza, segun la secuencia diddactica
establecida.

11. Establecen las actividades de evaluacion formativa y las de mejoramiento.

12. Fijan el nimero de horas pedagdgicas que se requieren.

13. Determinan la o las actividades de evaluacién sumativa y el punteo asignado.

14. Sistematizar la experiencia, por parte del estudiantado y el profesorado, sefialando
los beneficios, las dificultades, las lecciones aprendidas.

Ejemplo

Planificacién del proyecto de aula

Datos generales

Denominacidn del proyecto: Mundo expuesto (galeria de arte)

Breve descripcion: Se hard una galeria de arte para presentar las obras
del estudiantado. La expresidn artistica permite que
el estudiantado pueda interpretar el mundo vy
plantearlo desde diferentes cddigos, lo cual ayuda a
comprender y buscar soluciones en forma pacifica,
creativa. Se buscara manifestarse a favor o en contra
de situaciones de la vida cotidiana, y de encontrar
soluciones a la problematica que afecta todos los dias
al estudiantado.

Justificacion y utilidad En cuanto a los intereses y potencialidades del
estudiantado:

Responde a los intereses del estudiantado. Ademas,
permitird que exploren su propia creatividad vy
sentimientos para expresarse con relacion al mundo y
a sus problemas.

En cuanto a la tematica seleccionada:

Trabajar esta temdtica ayudara al estudiantado:
Conocer y utilizar distintos lenguajes artisticos
Conocer e interpretar a la sociedad actual

Presentar creativamente atencién a los problemas de



Informacion historica

Investigacion documental

Mapa:

Nivel 0
Nombre del proyecto.

la sociedad actual.

Anteriormente se trabajé el proyecto de
recuperacion de las obras de narrativa oral de los
pueblos, en colaboracién con Lengua y Literatura en
L1. En esa ocasidon no se solicitaron permisos escritos
para poder grabar y dio algunas dificultades, por lo
gue se debe tomar en cuenta si es necesario.

Debe investigarse en periddicos, con personas de la
comunidad, en la alcaldia, etc. para obtener
informacién sobre los problemas que afectan, tales
como: derrumbes, lluvias constantes, sequia,
calentamiento global, violencia, acoso, adiccidn, etc.
Asimismo se debera buscar en libros e Internet sobre
posibles soluciones, como referentes tedricos.

Mundo expuesto

Problemas
Sociales

Nivel 1
Dimensiones:

Nivel 2
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Cambio clima
Vocacién

Sequias

Competencias:

3. Aplica una de las disciplinas artisticas en creaciones
propias, para desenvolverse de manera interactiva en la
sociedad

3. Escribe ensayos y otros documentos argumentativos
para expresar sus opiniones, aplicando la normativa y
gramatica del idioma

3. Utiliza la lectura como medio para el desarrollo de
las habilidades de creacion en la produccion de textos
escritos en la segunda lengua.

2. Produces oral or written texts by his/her own to
communicate needs and learning purposes, with
appropriate grammatical structures and vocabulary

4. Interpreta los fenomenos que ocurren en sustancias
gaseosas, las leyes y principios que los explican, asi
como el origen y la transferencia de energia entre
sistemas termodinamicos a partir de las reacciones
quimicas que ocurren en su medio circundante

5. Argumenta la relacioén entre los organismos y el medio

fisico en que viven y la forma como estos contribuyen

al equilibrio del ecosistema.

Practica la recuperacion y valorizacién de la
sabiduria ancestral, los saberes y vivencias locales
que estan en armonia con el cosmos y favorecen el
desarrollo local sostenible y sustentable.




Matematicas

Ciencias

Ciudadana

Formacion

Identidad y Profesion Docente

Area de

aprendizaje

Expresion
Artistica

Lenguay
Literatura en
L1

Indicador de
logro

3.1. Maneja las
técnicas y
tecnologias en
una de las
artes.

3.2. Demuestra
sus habilidades
en la ejecucion
y creacion de
obras de arte.

3.1. Tomaen
cuenta todas
las fases del
proceso de
expresion
escritay la
estructura de
los textos
(internay
externa).

1. Aplica teoremas trigonométricos y ley de senos y

cosenos en la interpretacion de funciones
trigonométricas circulares.

1. Aplica leyes,

categorias y conceptos de las

Ciencias Sociales en la interpretacion de los fenomenos

sociales derivados de la globalizacién econémica,
politica, cultural y tecnoloégica.
2. Propone estrategias que permitan la construccién de un

Estado incluyente y democratico, a partir de la
descripcion de los problemas fundamentales que generan
la exclusion sociocultural, econémica y politica.

1. Describe sus propias capacidades,
intereses, aptitudes y personalidad para desenvolverse
en los diferentes ambitos sociales.

Aprendizaje
esperado

3.1.1,3.1.2,3.1.3,
3.2.1.
3.2.2. Creacién de
una obra artistica
utilizando
variedad de
técnicas y
recursos
tecnoldgicos.
3.2.3. Exposicién
de la obra
artistica creada.
3.2.4.

3.1.2.
Diferenciacion de
textos por su
estructura
externa:
titulacion,
subtitulacion,
distribucion de la
informacion —
parrafos-, e
interna:
contenido, tipo de
proposiciones,
entre otros.
3.1.4.
Planificacion de la
redaccién de un
texto (seleccidn,
propésito,

Definicion de actividades a desarrollar en el proyecto
Competencia

Actividad a

desarrollar A-E
De acuerdo a los
intereses individuales,
se realizan pinturas,
esculturas, collage,
fotomontajes, etc.
usando como tema
uno de los
desarrollados y
explorados en las otras
areas, con una
interpretacion
personal. Se genera el
bosquejo, se ultiman
detalles, se afinan las
obras.

Para el montaje: en
grupos por cada
seccion se organizan
las comisiones:
reservacion del salon,
dia, invitaciones, recibo
de las obras de otros
grupos, organizacion y
decoracion reciclada,
recepcion, aperitivos,
guia turistica a padres,
etc.

1. Pedir que todos
lleven textos diversos:
periddicos, libros,
revistas, anuncios y en
grupos determinar qué
tipo de texto son por
su estructura externa.
Hacer presentacion
reldmpago de un texto
por grupo y entre
todos determinar si
estdn correctos.

Crear un esquema de
la estructura externa
de un texto en un
cartel; se colocara en el
murode Ly L.

sus motivaciones e

Recursos

Materiales segun
expresion
seleccionada,
papeleria,
invitaciones, mesas,
sillas, comida,
decoracion de
reciclaje, etc.

Revistas, libros,
anuncios, cartulinas,
papeles, impresiones,
material para decorar
(reciclado);

copias de la ribrica
para evaluacion
formativa y sumativa
(3 momentos)




Comunicacié

ny Lenguaje
L2

3. 3.2. Redacta
diversos tipos
de texto
atendiendo a la
normativa del
idioma.

3. 3.2. Redactaen la
L2 temas
relacionados
con el medio en
que se

audiencia).

3.1.5. Redaccidn
de un borrador
del documento,
atendiendo la
planificaciony la
estructura.

3.1.6. Elaboracién
de parrafos
atendiendo a sus
intenciones
comunicativas
(introductorias,
nucleares,
concluyentes) que
presenten unidad,
coherencia 'y
énfasis.

3.1.7. Revision
cooperativa del
texto para
correccion de
aspectos de forma
y contenido.
3.1.8. Correccion
y revision final del
documento.
3.1.9. Eliminacién
de la falsa
concordancia o
discordancia, para
lograr una
correcta
concordancia.
3.1.10.
Participacién
activaen la
creacion de
medios (mural,
periddico, pagina
web, etc.) para
publicar los
documentos
redactados.
3.2.1. Elaboracién
de informes de
acuerdo ala
estructura
textual:
expositivo,
interpretativo,
demostrativo,
persuasivo.

3.2.1. Redaccidn
de textos
relacionados con
el contexto.

Modelaje de creacion
de un texto,
planificando paso a
paso; todos participan.

Investigacion sobre
concordancia y falsa
concordancia.

Juego: formar
oraciones tomando
como referencia
Unicamente la
concordancia.

Creacién de un texto
personal, con
diferentes intenciones
comunicativas,
relacionados con los
temas del proyecto.
Revision del texto por
parejas. (Con rubrica,
formativa)

Correccion del texto y
nueva revision.
(Formativa)

Creacion de
organizador gréfico
relacionando
estructura textual con
funciones de la
comunicacioén.

Revisidn en los textos
traidos por todos, para
determinar qué tipo de
funcidn realizan y su
estructura, lluvia de
ideas.

Elaboracidon grupal de
un mapa conceptual
sobre caracteristicas de
cada tipo de texto.

Redaccién de un
informe, con distinta
intencion (asignada
individualmente).
Evaluacion sumativa
con rubrica tomando
en cuenta todos los
aspectos de redaccion.
Preparacién de los
textos en carteles
decorados
creativamente con
material reciclado para
Mundo Expuesto.
Coevaluacién

Se hace lluvia de ideas
para escoger tema, se
repasa vocabulario
nuevo, se escriben
oraciones y parrafos;

Papel, diccionario,
cartulinas, imagenes




Comunicacié

ny Lenguaje
L3

Quimica

Biologia

desenvuelve.

2. 2.5. Composes
different texts
with accurate
grammar,
spelling and
vocabulary.

4. 4.1. Resuelve
problemas
relacionados
con las leyes
que explican el
comportamient
o de los gases
presentes en su
medio
circundante y
que provocan
el efecto
invernadero.

5. 5.7. Identifica
acciones de
prevencion,
atencion,
solucion y/o
minimizacion
de problemas
ambientales en
su regiony
pais.

2.5.1,25.2,
2.5.3,

2.5.4. Writing
figurative texts as
short poems,
songs, stories,
riddles, etc.

4.1.3,4.1.4,4.1.5.
4.1.6. Aplicacion
de las leyes de los
gases: Boyle,
Charles, Avogadro
y ecuacion
general de los
gases.

4.1.7. Explicacion
de la accion
quimica que
ejercen los gases
que provocan el
efecto
invernadero en la
Tierra.

5.7.1. Identifica
acciones de
prevencion,
atencion, solucion
y minimizacion, a
problemas
ambientales en su
entorno.
5.7.2,5.7.3,5.7.4,
5.7.5,

5.7.6.

otros pueden escribir
Versos.

Revisién en grupo,
correccion; se decora
con imagenes sobre el
tema; por votacion se
escogen los mejores
para presentarlos en
Mundo Expuesto
Everyone chooses a
theme and freely write
figurative texts.

Team work:
investigation, new
words (which are
written in personal
dictionary); make
sentences with new
words, illustrate new
words, make
paragraphs and verses.
Presentation using
other ways:
Powerpoint, collage,
painting, mimes,
recording, etc.

The top ten will be
presented in Mundo
Expuesto.

For every activity we
will use check list and
rubric.

Observacién de
imagenes y discusion
sobre efectos de gases
en una olla de presion.
Investigacion sobre
efecto invernadero.
Construccion de un
invernadero. (Tendran
espacio en Mundo
Expuesto). Discusion
grupal sobre la relacion
con la presién de gases
y efecto invernadero.
Documento sobre
conclusiones. Servira
de base para crear
obras artisticas sobre
el tema.

Evaluacion con
rubricas.

Blsqueda en
periddicos, noticieros,
Internet, libros,
exploracion, discusion.
(Grupal) creacion de
carteles nominando
cada problema,
incluyendo noticias al
respecto. Investigacién
sobre causas de dichos
problemas, colocando
datos e ilustraciones en
cartel. Lista de cotejo
(Grupal) Creacion de

Newspapers, books,
paper, dictionary,
illustrations, poster
boards, computer
(maybe) CD, etc.

http://ecocosas.com
agroecologia/inverna
dero-casero-y-casi-
gratis/ (Cajas de Cds
o plastico, pvc, etc.,
segun seleccion del
grupo)

Periddicos, revistas,
Internet, libros,
noticias, cartulinas,
pegamento, masking
tape, computadora,
materiales reciclados



http://ecocosas.com/agroecologia/invernadero-casero-y-casi-gratis/
http://ecocosas.com/agroecologia/invernadero-casero-y-casi-gratis/
http://ecocosas.com/agroecologia/invernadero-casero-y-casi-gratis/
http://ecocosas.com/agroecologia/invernadero-casero-y-casi-gratis/

Cienciay 2.
Tecnologia
de los
Pueblos

Matematicas 1.

=

Ciencias
Sociales y 2.
Formacion
Ciudadana

2.2. Propone
mejoras a la
instrumentacio
n tecnolégica
indigena
regional y local.

1.3. Realiza
interpretacione
s
trigonométrica
s circulares en
situaciones de
su contexto.

1.5 Identifica la
politica
neoliberal
como proceso
paraleloala
globalizacion y
sus efectos
inmediatos.

2.1. Identifica los
retos que se

2.2.2,2.2.3,2.25.
Determinacién de
las ventajas y
desventajas que
implica la
utilizacion de
tecnologias
indigenas
regionales y
locales.

2.2.6.

1.3.1,13.2,
1.3.3. Aplicacién
correcta de las
férmulas de
trigonometria
circular.
1.3.4,1.3.5,
1.3.6. Resolucién
de situaciones
utilizando la
trigonometria
circular.

1.5.1,1.5.2.
1.5.3. Descripcién
del acelerado
deterioro del
ambiente:

e El efecto
invernadero.

e El desarrollo
sostenible un
asunto

presentaciones de
posibles soluciones a
un problema (se
designara cual).
Rubrica (coevaluacidn)
Individual: elaboracion
de afiches creativos,
canciones, u otros para
promocionar las
soluciones. Estos
participardn en Mundo
Expuesto. Estos se
evaluaran
sumativamente
(rdbrica)

Investigacion sobre
qué tecnologia se
utiliza en las
comunidades.

Debate sobre las
ventajas y desventajas
con relacién a las
tecnologias mundiales.
Modelado en arcilla o
materiales reciclados
de tecnologia indigena
mejorada (en forma
creativa, para explorar
la creacion artistica y
nuevas ideas)
Evaluacion: PNI
Investigacion sobre
trigonometria circular.
Calculo trigonométrico
en pinturas y
esculturas traidas por
el estudiantado.
Preparacion de
calculos para
elaboracién de
esculturas y pinturas
para Mundo Expuesto.
Desarrollo de
esculturas o pinturas
utilizando calculos
realizados

Evaluacion: ejercicios
de célculo
trigonométrico; lista de
cotejo para
desempefio en
elaboracion de obras
artisticas.
Mejoramiento:
problemas de célculos
trigonométrico.
Blsqueda en revistas,
Internet y otros
documentos sobre la
prolematica.
Investigacion sobre
causas, el papel del
gobierno, el Protocolo
de Kyoto y discusion en
el aula.

Formacidén de un panel

Libros, Internet,
entrevistas, arcilla o
materiales de
reciclaje

Pinturas, esculturas,
materiales para
trabajar sus propias
pinturas y esculturas,
papel, lapices,
compas,
transportador

Revistas, Internet,
libros, periddicos,
invitaciones, papel,
materiales reciclables
para montaje
dramatizaciones y
obras artisticas.




Identidad y

Profesion
docente

deben
enfrentary
estrategias a
implementar,
para lograr una
sociedad
incluyente.

1.1. Aplica los
principios,
valores y
procesos de
acuerdo a su
mision.

importante en las
agendas
gubernamentales.
e En busqueda del
consenso:
Protocolo de
Kioto.

1.5.4.

2.1.1, 2.1.2.
Descripcién de los
factores de
exclusion: los
ingresos, origen,
género, culturay
la edad, entre
otros.

2.1.3, 2.1.4,2.15,
2.1.6,

2.1.7.

1.1.1,
1.1.2.
Manifestacion
de autoestima,
motivacion,
confianza y
eficiencia
personal para
la toma de
decisiones.
1.1.3,1.1.4,1.1.5.
1.1.6,1.1.7.

e invitacidn a personas
de entidades
relacionadas para
discusion mas
profunda.

Ensayo para describir
la problemética y sus
posibles soluciones.
Evaluacién: Revision
del proceso de
escritura (formativa)
Revision de producto
final (sumativa)

2) Lluvia de ideas sobre
factores de exclusion
Elaboracién de mapa
mental sobre
exclusidn, causas y
efectos

Dramatizacion de las
causas y efectos de
algunos factores de
exclusion.

Preparacién de obras
musicales, esculturales,
de pintura o teatrales
para presentar en
Mundo Expuesto para
concienciar sobre la
problemética y sus
posibles soluciones
Evaluacion: Lista de
cotejo

Individual: en una hoja
escriben 21 cosas que
aprecian: de si mismas,
de lo que les rodea, de
la gente que conocen.
Elaboracién de un plan
de vida, tomando una
meta de corto-
mediano plazo para
elaborar mural
decorado con murallas
(obstaculos) y gente
saltando (metas), por
estudiante. Cada
dibujo de persona
tendra una meta y
conforme vaya
avanzando para
conseguirla ird
saltando las murallas.
Discusion sobre qué
ventajas tiene
planificar y plantearse
metas, como ayuda a la
confianza y eficiencia.
Crear un afiche,
pintura, collage o
cualquier otra técnica
artistica para presentar
La vida de mis suefios.
Evaluacion: Rubrica
para todas las
actividades.

Hojas, cartulinas de
colores, goma o
velcro, revistas, tela u
otro material seglin
propuesta artistica,
libros, Internet




Mejoramiento:
Elaboracién artistica
del propio nawal y sus
caracteristicas, analizar
cudles identifican.
Otras actividades a considerar: Fecha programada:
1. Planificacién por equipo docente.
2. Dos revisiones del equipo docente para
determinar avances y problemas.
3. Formacion de comision de estudiantes
de todas las secciones y de docentes
para coordinar las actividades de
exposicion.
4. Evaluacion de la actividad por parte del
estudiantado y del equipo docente.
5. Sistematizacion para establecer
mejoramiento en préximas
oportunidades.

Nota: En el presente ejemplo se colocaron actividades sugeridas; solo se abordd con
mayor profundidad una de las subareas. Cada docente, con base en lo organizado en
conjunto, debe preparar su planificacion con mayor detalle, incluyendo la secuencia
didactica correspondiente.

4.4. Aprendizaje basado en problemas (ABP)
éQué es?

Se trata de una organizacién curricular que se aleja de la forma tradicional, pues no se
inicia con la presentacion de nuevos aprendizajes por parte del docente, sino que el
estudiantado toma la responsabilidad de su aprendizaje.

El detonante o motivador es un problema que el docente presenta al estudiantado
para que identifique las necesidades de aprendizaje para comprenderlo y manejarlo
mejor; asimismo deben determinan dénde conseguirdn la informacion necesaria (libros,
revistas, profesores, Internet, etc.). El objetivo no es la resolucién del problema en si, sino
que este sea el foco para la organizacidn y estimulo del aprendizaje. Asi, el problema se
convierte en un medio para desarrollar las competencias necesarias y lograr los
aprendizajes sefialados en el curriculo.

El trabajo se realiza colaborativamente por lo que también se estimula un
verdadero trabajo en equipo. El docente es el constructor de la problematica, tomando
en cuenta qué desea conseguir, cudles seran los conocimientos que entren en juego,
guiando en la formacién de equipos y en fomentar el uso de estrategias de aprendizaje,
especialmente de metacognicidn; una vez que el estudiantado esté a cargo del problema,
su papel es ser un facilitador que interviene por requerimiento de ellos, para orientar y
resolver dudas.



éPara qué sirve?

Es una manera de cambiar los esquemas tradicionales y brindarle un rol mas activo al
estudiantado, pues estimula que se hagan cargo de lo necesario para conseguir un
producto. Asimismo, permite que trabajen a su propio ritmo, personalicen su aprendizaje
pues ningln equipo resolvera de igual manera, trabajaran sus zonas de interés, podran,
con una buena guia, aprender a practicar la autorreflexién y la metacognicién y, sobre
todo, reducir temores y crear una mayor y mejor autoeficacia, ademas que permite
mucho la metacognicidn porque el estudiantado constantemente se vera enfrentado a lo
qgue saben y lo que no, se haran conscientes de sus fortalezas y sus debilidades.

Por otro lado, el docente encontrard estudiantes mdas motivados porque el
aprendizaje sera situado, abordando temas y situaciones de la vida cotidiana.

«Los problemas forman el foco de organizacién y estimulo para el aprendizaje».
(Morales Bueno & Landa Fitgerald, Aprendizaje basado en problemas, 2004). Por tal razon,
trabajar de esta forma permite organizar los aprendizajes en una forma atractiva y
motivadora para el estudiante.

¢Como se trabaja?

1. Establece las competencias e indicadores de logro que pretende abarcar con la
situacion problematica presentada.

2. Considera, aunque no establece, los contenidos que seguramente necesitard abordar
el estudiantado para la solucién del problema.

3. Elabora una situacion problematica, lo mas apegada a la realidad y el contexto del
estudiantado, que mantenga un equilibrio entre la complejidad y lo simple para que el
estudiantado la encuentre estimulante sin caer en desanimo o agobio.

4. Selecciona las herramientas de observacion mds apropiadas para evaluar los
desempeiios del estudiantado.

5. Pide al estudiantado que se organicen en grupos colaborativos y que cada uno
explique a los demas qué pondra al servicio del equipo y luego escojan al coordinador.

6. Explica la estrategia al estudiantado, indicandoles que deberan resolver la situacién
planteada.

7. Explora conocimientos previos, con preguntas que permitan la reflexion sobre qué
saben y qué necesitan aprender.

8. Les pide que organicen un plan de trabajo, partiendo de lo que ya saben y de lo que
reconocen que no saben y de las tareas que cada persona realizara en el grupo.

9. El estudiantado presenta su plany escucha los aportes de otros grupos y del docente.

10. Reelaboran el plan y lo ponen en accién: buscan informacidn, la procesan, tratan de
encontrar una solucién.



11. Conforme el estudiantado avanza en las reuniones que realizan, el docente puede
introducir algunas preguntas para fortalecer la metacognicién.

12. El docente apoya con sugerencias o ideas solo cuando los grupos se lo requieran y, en
la medida que se vuelven mas independientes, sus participaciones deben ser menos y
de menor relevancia.

Ejemplo

Establecimiento: La mejor escuela

Direccion: el mejor lugar

Nombre del docente: El mejor

Subarea: Lengua y Literatura en L1 Grado: 42 Seccion: A

Carrera: bachillerato en Ciencias y Letras con orientacién en Educacion
Situacion problematica: Hablando se entiende la gente

No. de periodos: 20

Eje del curriculo: 2. Equidad de género, de etnia y social
Competencia: 1. Utiliza los conocimientos lingliisticos para lograr una comunicacion adecuada.
Indicadores: 1. 1. Identifica el lenguaje como un sistema de comunicacion.

1.2. Establece diferencias y similitudes entre lenguaje, lengua o idioma y habla.
Contenidos: 1.1.1. Utilizacion de los diferentes tipos de lenguaje (verbal, no verbal;

auditivo, visual,
gestual, entre otros) en la comunicacién diaria.

1.1.2. Conduccion efectiva de la comunicacion tomando en cuenta la relacion entre
elementos que intervienen en el proceso (emisor, receptor, codigo, canal o
medio fisico y referente).

1.1.3. Seleccion de la funcion del lenguaje apropiada a la intencion comunicativa
(referencial, emotiva, fatica, poética, entre otras).

1.2.1. Establecimiento de la relacion entre lenguaje, lengua o idioma y habla.

1.2.2. Caracterizacion de la lengua como un sistema de signos.

1.2.3. Diferenciacion de los diferentes tipos y niveles de la lengua coloquial,
vulgar, culta, profesional, literaria, jerga.

1.2.6. Diferenciacion entre los signos de identidad (insignias y carteles), los
signos de cortesia (tono de voz, saludos, normas de cortesia, entre otros),
signos naturales y signos artificiales.

Actividades de aprendizaje y evaluacién: (Secuencia didactica)
= Estrategia de motivacion, creacion de desafio: ¢ En qué se diferencia el discurso de las tribus o maras con el de
otros jévenes?
= Estrategia de exploraciéon de conocimientos previos: presentacion de distintas imagenes con situaciones
comunicativas para analizar: ¢ C6mo se comunican?, ¢,qué
tipo de lenguaje usan?, ¢qué nivel de registro linglistico?,
¢,cémo deberia ser la comunicacion si utilizaran un registro
alto?, ¢y si fuera un registro bajo o estandar?, ¢quién sera
el emisor o el receptor? etc.
= Estrategia para la organizacion entre nuevos y previos aprendizajes: Presentacion en PowerPoint (o en cartel) de
un mensaje en nube con las palabras clave de los
aprendizajes que se realizaran.
= Previo a pasar la hoja con la situacion problematica, hacer una dindmica para formar grupos y que una vez
formados analicen qué podrian aportar al equipo y nombren un coordinador, quien tomara nota de las
habilidades que cada uno manifiesta para la ejecucién de la tarea.

Fase I: Anédlisis individual del problema
= Dar a conocer la situacion problematica al estudiantado para que individualmente analicen. Pasarles preguntas
para la reflexion: ¢, Cuél es la situacién que debemos resolver?, ¢ Con qué contamos? ¢ Qué debemos buscar?,
¢, Cémo podemos abordar el problema?




= Llevarlos a la autoevaluacién como estrategia metacognitiva: ¢ C6mo me siento ante este problema? ¢Qué
dificultades puedo encontrar?
Fase II: Analisis en equipo del problema
= El equipo establece un consenso sobre los aspectos anteriores, trabajados en forma individual.
= El equipo traza la ruta para resolver el problema; establecen los temas que deben abordar, la competencia o
competencias que estaran desarrollando, como lo pueden resolver.
= Coevaluacion de las propuestas: Los equipos tienen 5 minutos para presentar a los demas su propuesta de
trabajo; los otros grupos escuchan y toman nota, evallan si son factibles y pueden lograr la solucién a la
situacion propuesta.
= Los equipos presentan sus recomendaciones para mejorar las propuestas, si hiciera falta.
Fase Ill Busqueda de informacion
= Exploracién de conocimientos: ¢ saben cémo buscar informacioén en las bibliotecas y en Internet? ¢,saben sobre
las normas APA para citar documentos? Si es necesario se proporciona informacion, se hace acompafiamiento a
la biblioteca del centro educativo o se orienta como buscar los datos bibliograficos en un libro y cémo se coloca
la referencia, etc.

. Con base en la linea general planteada, los equipos deben buscar con mayor profundidad la informacién que se
requiere para resolver el problema. Se pueden agregar o eliminar algunos temas que, a la luz de lo que se esta
trabajando puede mejorarse.

. El equipo realiza un andlisis de informacion, integracion y estructuracion de la misma, para encontrar la solucion
a la situacion presentada.

Fase IV: Planteamiento del informe y los resultados

L] El equipo presenta un informe por escrito con los conceptos trabajados; incluye conceptos, la actividad
generada, la autoevaluacion y coevaluacion del equipo. Deben adjuntar la reflexién de cada persona sobre lo
que aprendio, lo que movilizé para aprender y lo que deberia mejorar en su forma de aprender

=  Se hace una presentacion del trabajo final requerido (puede ser en PowerPoint o con carteles, lo que el
estudiantado tenga a mano), en un tiempo no mayor de 5 minutos por equipo. Se tomara control del tiempo para
permitir que todos presenten su trabajo final.

. Los compafieros hacen observaciones al equipo y este toma la decision de tomarlos en cuenta y hacer los
cambios o dejar su trabajo como esta.

. Estrategias de evaluacion formativa: Observacion de desempefio con lista de cotejo, preguntas generadoras.
Se propiciara la autorreflexion para que el estudiantado, en forma individual y en grupo adquieran mayor
conciencia de sus propios logros y errores, de como corregir estos, para que aumente su motivacion y
autoeficacia.

. Evaluacion sumativa: Rubrica para evaluar el trabajo del equipo, después de los cambios (si los realizan).
Valor: 30%.

Recursos: pizarron, marcadores, hojas, pliegos de papel manila, libros, Internet, cinta adhesiva.

Ejemplo de la situacién problematica:

En el colegio Guatemala estan seriamente preocupados porque han detectado que la
mayoria de jovenes tienen distintas maneras de expresarse pero que las usan igual
para tratar a adultos como a otros jovenes; también han notado que existen actitudes
discriminadoras contra algunos jovenes que han aprendido el espaifiol como segunda
lengua. El director y el profesorado han tratado de encontrar la manera de modificar
su forma de hablar, ensefiandoles lo que segiin ellos es correcto. Sin embargo, una de
las jovenes investigé y les dijo que en realidad, los maestros no deben cambiar la
forma de hablar de los jovenes sino orientarlos para que hablen segun la intencién y
las personas a las que se dirigen, que en lugar de criticarlos, mejor aprendieran a
conocerlos.

Los maestros se mostraron intrigados y preocupados: ;Era un abuso de la
jovencita cuestionarlos asi?, ;o estaba en lo cierto y ellos, el profesorado, debian
aprender mas sobre la forma de hablar de los jovenes?, ;los jovenes podian hablar asi
entre ellos pero modificar su forma de hablar a los adultos?, ;qué estaba sucediendo?,
;eran cosas modernas esas?, ;qué pasaba con la comunicacién?, ;era cierto o no el
dicho aquel de Hablando se entiende la gente?

La maestra de Comunicacion y Lenguaje decidi6 reunir a uno de sus grupos mas




avanzados y les pidid que hicieran una investigacion para determinar qué tipo de
lenguajes eran los que mejor aceptaban los jovenes, las variantes de registro que
utilizaban los distintos grupos de jovenes, asi como las diferencias que se daban por
cuestion de género; en fin... ;como hablan los jévenes? También les pidié que
organizaran una campaiia para que tanto jovenes como docentes se concienciaran
sobre el impacto de los signos y sefiales en su comunicaciéon entre si. Esta debia ser
novedosa pero también impactar a ambos grupos para que, de verdad, el dicho se
hiciera realidad.

4.5. ABC (Aprendizaje basado en la union de bloques de conocimiento)

éQué es?
Es una metodologia en la que el docente organiza los aprendizajes en forma de bloques de

conocimientos. Para construir estos bloques se parte de cual es la intencionalidad de
aprendizaje, qué competencia e indicadores de logro se busca desarrollar.

En cada bloque se incorporan los contenidos en forma de recursos y actividades
para el logro de los aprendizajes o competencias sefialados. (Toc, s/f)

Después de haber trabajado los bloques y de haber constatado que el
estudiantado los ha aprendido y desarrollado algunas habilidades, el docente presenta
una situacién o problema para que el estudiantado la realice, estableciendo ellos mismos
una trayectoria de aprendizaje, la cual les servird para interconectar los bloques ya
aprendidos y con ello alcanzar la solucidn al problema presentado.

éPara qué sirve?

Su propdsito es que el estudiante interconecte los conocimientos de los bloques y cree
trayectorias de aprendizaje que le permitan resolver una situacién dada. (Mendiola-
Santibafiez, Cortes -Salinas, Hernandez-Guzman, Herrera-Ruiz, Gonzalez-Gutierrez, & Lara-
Guevara, julio-septiembre 2012) Estos autores citando a Clayden et al (1994) indican que
mejora las habilidades para el aprendizaje situacional, aprendizaje por descubrimiento, el
analisis y la sintesis.

Esta forma de trabajo puede servir cuando el docente considera que, para lograr
ciertas habilidades o destrezas, el estudiante primero debe aprender otros conocimientos
que resultan necesarios. Por otro lado, ayuda a que el estudiante reconozca que existe un
orden sistémico y que aunque a veces tenga la impresion de que un aprendizaje estd
desconectado o carece de sentido, ya integrado con otros resulta fundamental para
actividades mas complejas.




Para un docente habil, conocedor de la disciplina, es una manera sencilla de

programar los aprendizajes, siguiendo una secuencia légica, con vistas a una solucidn
integradora que posibilite el desarrollo de habilidades de nivel cognitivo mas alto.

¢Como se trabaja?

1.

Establece las competencias e indicadores de logro que pretende abarcar con la
situaciéon problematica presentada.

Formula los bloques de conocimientos siguiendo una secuencia disciplinaria de los
contenidos; es decir, un orden de los contenidos que considera necesarios para que,
posteriormente, puedan desarrollar la habilidad o destreza seleccionada en su
competencia e indicador de logro. Estos bloques son conocimientos adquiridos sobre
una tematica especifica. El nimero de bloques dependera de la complejidad del
problema que el estudiante deberad resolver.

. Con cada bloque trabaja una secuencia didactica que permita que el estudiantado

comprenda y aprenda los conocimientos. La secuencia didactica para cada bloque
puede incluir el desafio, la exploracion de conocimientos previos, los puentes
cognitivos, los nuevos aprendizajes, integracion y evaluacion.

A cada bloque se le asigna un lapso de tiempo, segun su dificultad y el tipo de actividad
gue seleccione para realizarlo.

. Se presenta un problema que el estudiantado debe resolver movilizando los

conocimientos adquiridos con cada bloque.
El estudiantado, en forma individual, en parejas o en grupos, desarrollan las
trayectorias de aprendizaje para la resolucién del problema planteado.

7. El docente hace preguntas que pueden orientar al estudiantado a descubrir qué
conocimientos de los adquiridos en los bloques, y su aplicacién, pueden ayudarlos a
resolver. Lo fundamental en esta fase es orientar sin resolver, sin trazar la trayectoria
desde el punto de vista docente.

8. Es posible que a partir de las distintas trayectorias surjan distintas posibles respuestas.
El docente interviene nuevamente para orientar a la reflexiédn y a encontrar la
respuesta correcta.

9. El maestro evalla los desempefios del estudiantado.

Ejemplo:

Establecimiento: La mejor escuela

Direccion: el mejor lugar

Nombre del docente: El mejor

Subarea: Ciencia y Tecnologia de los Pueblos Grado: 42 Seccion: B
Carrera: bachillerato en Ciencias y Letras con orientacion en Educacion
No. de periodos: 35




Eje del curriculo:
Competencia:

Indicadores:

9. Desarrollo tecnolégico

3. Utiliza los conocimientos locales y ancestrales en su quehacer cotidiano y
los relaciona con los conocimientos de otras culturas o concepciones
diferentes.

3.1. Argumenta acerca de la importancia de los conocimientos
ancestrales y locales, sus caracteristicas, mecanismos de transmisién y los
factores que amenazan su preservacion.

Bloque No. 1

Contenidos:

Desaffo:

Exploracién de
conocimientos previos:

Puente cognitivo:

Nuevos conocimientos:

Integracioén:

Evaluacién formativa:

Evaluacién sumativa:
Tiempo asignhado:

Caracterizaci6n de los conocimientos locales y ancestrales.
Descripcién de los conocimientos locales de hombres y mujeres, su
importancia en el contexto social, cultural y linglistico.
&Qué hacemos en nuestra comunidad que es Gnico y diferente a lo
que hacen en otras comunidades?

3.1.1.
3. 1.4

Pedir que dibujen las actividades y tecnologia utilizada localmente para
realizar las actividades cotidianas, tanto de hombres como mujeres. Hacer una
presentacién y preguntas para confirmar los conocimientos previos. &Cémo lo
hacen?, épor qué lo hacen asi?, (desde cuando?, ées una actividad exclusiva de los
hombres o también lo hacen las mujeres?, épor qué si o no?, écomo la ensefian los
padres y madres a los hijos e hijas?, éhay alguna de esos conocimientos que se han
heredado desde tiempos ancestrales?, écudles?, é4qué es caracterizacién?, écémo se
argumenta?

Presentacién de imagenes, diapositivas o las artesanias y los productos
que se producen localmente y otros que no son propios de la comunidad; se analiza
en qué se parecen y en qué se diferencian. Se puede pedir también que el
estudiantado prepare una comida propia de la comunidad y que vayan anotando lo que
hacen. Se investiga qué hacen en otras comunidades para preparar la misma comida y
se contrasta para identificar que hay algunas diferencias dpor quée?

Creacién de carteles y dibujos que definan: tecnologia, ancestral,
caracterizacio6n
Investigacion y realizaci6én de mapas conceptuales o
infografias sobre la produccién de la localidad (agricultura, artesania, comercio,
ganaderia, etc.), asi como otras actividades y conocimientos menos visibles en el
hogar, la familia, el mercado, etc., por medio de entrevistas, observacién,
basqueda en libros o revistas, etc.
Elaboracién de un mural sefialando las tecnologfas de la localidad y
sus principales caracteristicas, diferencidndolas de otras tecnologias y
conocimientos
Discusién y resumen grupal sobre la importancia de cada
conocimiento de la localidad
Lista de cotejo para evaluar desempefio en la creacién de carteles y en la
investigacion (medios usados, aprendizajes logrados, participacién, etc.)
Escala de rango para evaluar la caracterizacion y el resumen grupal.
15 periodos

Bloque No. 2

Contenidos:

3.1.2. Discusién acerca de la importancia de los conocimientos locales en
diferentes 4&mbitos: la agricultura, nutricién, medicina y otros

3.1.3. Identificacién de las ventajas de la aplicacién de los conocimientos
locales a las practicas y tecnologias locales.

Se trabaja la secuencia didactica para este bloque, tal como la muestra anterior.

Bloque No. 3

Contenidos:

La argumentacion

Se detect6 que el estudiantado no saben argumentar por lo que se trabajara con ellos varios ejemplos, sobre
como elaborar premisas, razonamientos validos, etc.

Problema para realizar la trayectoria: Argumentar sobre la importancia de los
conocimientos y tecnologia local y ancestral. Deben crear un manual.




En un cartel o en la pizarra escribir: Los conocimientos y la tecnologia de las comunidades son insuficientes
para que el pais salga del subdesarrollo.

Pedir al estudiantado que en parejas desarrollen una trayectoria para argumentar a favor o en contra de esa
tesis.

Se observa, se orienta con preguntas para encaminar la tarea, sin brindar razonamientos u orientar
argumentos a favor o en contra.

Pedir que escriban sus argumentos. Si existen dos posturas, se realiza un debate. Si llegan a acuerdos a
favor, se forman grupos y todos los grupos elaboran un manual sobre una actividad o conocimiento
especifico propio de la comunidad para preservarlo. Si llegan a acuerdos en contra, deben elaborar un
manual que oriente co6mo mejorar la tecnologia o conocimiento local con otros que el estudiantado
proponga.

Evaluacion formativa: lista de cotejo para evaluar desempefio en la elaboracién de trayectoriay en la
escritura de argumentos y debate.

Evaluacion sumativa: rabrica para evaluar el manual elaborado por los grupos: contenido, redaccion y
ortografia, presentacioén, actitudes, etc.

Recursos: pizarron, marcadores, hojas, pliegos de papel manila, libros, Internet, cinta adhesiva, artesanias o
productos de la comunidad o imagenes y diapositivas

» Para tomar en cuenta al momento de planificar:
“«
b g P ’ ] La planificacién debe ser una herramienta util para desarrollar su
trabajo cotidiano, no es un documento burocratico; por lo mismo, se
recomienda que utilice el formato y la organizacidén que sea mas conveniente para
usted de acuerdo a su contexto, sus necesidades y recursos.

Se planifican las actividades de aprendizaje-ensefanza-evaluacién porque solo asi
garantizamos que se estadn desarrollando las competencias en el estudiantado.

Los contenidos son medios necesarios para lograr aprendizajes, pero no son fines en
si mismos. Si un estudiante aprende contenidos pero no sabe cémo aplicarlos o
movilizarlos ante una situacidon concreta, se puede decir que no es competente;
movilizarlos y aplicarlos son habilidades o capacidades que deben aprenderse, por
ello es que actualmente se pide que se trabajen en clase.

Hay conocimientos de alto nivel cognitivo como analizar, reflexionar, sintetizar,
argumentar, etc. Estos no son conocimientos propios de un drea o subdrea especifica;
por ello, todo el profesorado deben propiciar su aprendizaje, especialmente si al
explorar se encuentran con que el estudiantado no los posee. Esto aplica también
para la lectura.
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Anexo

Para lograr que el estudiantado sea competente en cualquier area, es indispensable que
les proporcione actividades que potencien las habilidades de pensamiento. En la
actualidad, estas habilidades se clasifican asi:

1. Funciones ejecutivas:

Son capacidades que sirven para identificar un estimulo o problema, organizar, planear,
ejecutar la accidén, tomar en cuenta sentimientos y emociones, regularlos, establecer
relaciones sociales para lograrlo.

Para trabajarlas se recomienda que propicie actividades que impliquen organizar y
planificar; por ejemplo:

= presentarles rompecabezas, sopas de letras, crucigramas relacionados con los
conocimientos que se estan trabajando;

= para un momento ludico se les puede pedir que ordenen en forma ldgica algunas
imagenes o que dibujen las secuencias entre uno y otro evento, segun el area a
trabajar;

= pasarles listas de palabras sobre algunos conceptos basicos de la subdrea y que
determinen cual esta de mas;



= con listas parecidas, pedirles que en un tiempo minimo escojan las que estan
repetidas en cada columna o linea;

= que detallen en una lista las actividades necesarias para lograr una tarea o actividad y
presentarla ante los demas para que le hagan comentarios y rehacerla, reflexionando
sobre qué y por qué les falto;

= pedirles que planifiquen actividades que les agradan como reuniones, fiestas, etc.
para que aprendan a tomar en cuenta todos los detalles;

= realizar mapas mentales o conceptuales, lineas de tiempo, etc. en las que hacen falta
algunas secuencias para que el estudiante las organice;

= que trabajen ellos mismos las lineas de tiempo, la construccidon de recetarios o
instructivos para que otros companeros realicen tareas o actividades;

= organizacién de datos por orden cronolégico, de importancia, de similitud o
diferencia, en orden ascendente o descendente, etc.;

= ordenamiento de las palabras que forman un concepto.

2. Funciones microldgicas

Estas sirven de base para producir conocimientos. Fueron abordadas por Bloom como
niveles; sin embargo, tal como sefala Frade Rubio (2007), en lugar de adjudicarle verbos
se le asignan operaciones mentales que se llevan a cabo en cada uno de estos niveles:
conocer, comprender, analizar, sintetizar y evaluar.

Por cuestiones de ordenamiento se colocan tal como los manejaba Bloom; sin
embargo, no es un orden en el que necesariamente deban desarrollarse en el aula.

Para lograr el conocimiento deben trabajarse actividades que conlleven

observacién, preguntas, recopilacion:

= observar e identificar eventos, para lo que se sugiere que antes respondan: ¢con qué
nos encontraremos? Puede también elaborar una lista de preguntas que orienten la
observaciéon: ¢qué orden presenta?, ien qué se parece a algo que ya conocemos?,
éen qué no?, équé hace el objeto de observacién, qué sucede, quién participa, etc.?

= encontrar las diferencias entre ilustraciones u objetos;

= observar procesos e ir llenando una hoja construida previamente por usted, para que
se fijen en detalles precisos;

= elaborar descripciones de eventos cotidianos de personas cercanas a los estudiantes
o de los procesos realizados en su clase;

=  Describir el patrén de comportamiento tipico de un fendmeno, objeto, persona,
actividad, segun el area;

= presentar datos, imagenes, nimeros que los estudiantes deben observar y luego
recordar;

= presentar un cuadro de nimeros, datos, imagenes, presentados en desorden para
que el estudiante organice la secuencia en un tiempo dado;

= hacer las preguntas: qué, quién o quiénes, para qué, por qué razén, cudndo, como,
ddénde, cudles, etc.;



pedir que dibujen en una cartulina una mano y en ella las preguntas mas importantes
de las sefialadas, para que la utilicen siempre que tengan informacidon nueva que
manejar;

realizar preguntas que relacionen el pasado con el presente o viceversa: a) en el siglo
XIX existia éexiste todavia o en una forma parecida? en la actualidad la
gente é¢cémo lo hacian en el pasado?

utilizar periddicos, revistas, paginas de Internet para observar una actividad o suceso
y luego preguntar pendularmente: écdmo era en el pasado?, écodmo sera en el futuro?
iniciar investigaciones de mayor o menor extensidon con preguntas que elaboren los
estudiantes, las cuales no deben responderse con un ‘si’ o un ‘no’;

pedir que lleven a un personaje de sus favoritos y plantearle preguntas sobre algun
tema o algun objeto de interés para el area e imaginar las posibles respuestas;
plantear situaciones en las que deben investigar quién hizo o para qué sirve algo;
pedirles que averiglien cudntas personas en la escuela tienen, hacen, les gusta o no
les gusta...

presentar un objeto extrafio, que despierte la curiosidad para que investiguen qué es,
cémo se utiliza, para qué puede servir; asi pondran en juego tanto la observacion, las
preguntas como la recopilacion de informacién para concluir algo;

preparar fichas, notas, etc. de manera formal y no formal para guardar informacién
importante, anotaciones, etc.;

realizar glosas en fotocopias u otros documentos sobre los temas que estan leyendo.

Para que el estudiantado comprenda algo, debe entenderlo y memorizarlo, para lo

cual puede:

organizar eventos por orden de qué va primero, qué va después;

plantear ¢ Qué pasaria si ? con eventos cotidianos primero
(te levantaras mas temprano que de costumbre) a eventos mds complejos y propios
del area o subarea;

hacer experimentos para determinar los efectos de algo, no necesariamente solo en
Ciencias Naturales. Por ejemplo: solicitar algo de distintas maneras: en forma clara, en
jerigonza, de manera cortés, de manera abusiva y observar las reacciones: reflexionar
gué sucede cada vez y por qué. Establecer asi las causas y efectos;

establecer las ideas principales y elaborar una infografia (imagenes y textos breves
relacionados con estas ideas;

La jovencita ni consolaba al nifio que
lloraba.

completar parrafos u oraciones de textos con temas de interés para el drea en los que
se han omitido pero que pueden ser inferidos si se comprendié el resto;

elaboracion de dibujos sobre algln personaje, objeto, proceso a partir de la lectura de
un texto;

al comprender un proceso, se debe hacer varias veces para que se memorice.

jugar memoria con palabras, imagenes, nimeros, etc.;

elaborar canciones sobre conceptos que deben ser memorizados.



Cuando se pretende que el estudiantado analice, deben aprender a ordenar,

clasificar, organizar de acuerdo a criterios, identificar esos criterios, categorias, atributos,
ideas principales, errores, representar informaciones, identificar relaciones y conexiones,
establecer patrones:

ordenar objetos o datos en orden ascendente o descendente, por tamaio, color, etc.
realizar caricaturas sobre algun tema de interés en el area, para que ordenen qué va
primero, qué sigue, con qué finaliza, etc.;

preparar instructivos o recetarios para que otros grupos realicen la actividad
planteada;

clasificar imagenes de revistas o periddicos de acuerdo a criterios establecidos: en
gué se parecen, en qué se diferencian, qué tan frecuentemente suceden, etc.;
separar granos, objetos, textos, imagenes, etc. de acuerdo a caracteristicas de
similitud o de diferencia;

organizar datos de acuerdo a aspectos que tienen en comun; por ejemplo, respuestas
en una encuesta, el mismo verbo, el niUmero de palabras, el tema, etc.;

formar palabras, férmulas, instrucciones, etc. al ordenar letras, nimeros, etc.;

enlazar términos que guardan relacién entre si en dos columnas dadas (o las que no
guardan relacion entre si);

dar significado a locuciones o frases comunes que forman parte del lenguaje cotidiano
como: dar la mano, pagar con la misma moneda, como Pedro por su casa, etc.;
establecer ideas principales, tomando en cuenta estructura textual, respondiendo a
las preguntas (ya vistas antes), la frecuencia con que aparecen en el texto;

presentar procesos fallidos y responder a las preguntas: ¢qué sucedié? éiqué estuvo
mal, o qué esta mal?, iqué falta hacer? etc.;

realizar una fotonovela (sobre algin tema de interés en el area) incluyendo imagenes
de si mismos o bajadas de internet que expliquen el tema;

realizar organizadores graficos.

realizar ejercicios de analogias: c es a b como z es y; ejemplo: madera es a puerta
como z es a clavo.

realizar ejercicios de completamiento de series intercaladas;

realizar ejercicios de descubrimiento de la idea, concepto, término, etc. intruso. Se
presentan varias ideas, conceptos, etc. que guardan relacién entre si y una que no
pero cuya construccion es tan parecida a las demas que requiera analisis para
determinarla;

preparar un reporte de los habitos de trabajo del grupo seleccionado.

Para fortalecer el proceso de sintesis, el estudiantado debe aprender a inferir,

interpretar, predecir, anticipar, resumir agregando conceptos propios, elaborar
(ejemplificar, hacer analogias, hacer metdforas), comprobar, reconstruir, hacer
generalizaciones, abstracciones y explicaciones:

hacer las preguntas qué, cdmo, cuando, por qué, etc. pero agregarle qué explica el
fendmeno, qué lo origina, qué tiene que ver con lo que sucede actualmente, etc.;



completar historias, procesos, listados, instrucciones, a partir de la informacidn
proporcionada;

identificar la idea principal y expresarla en 3 a 5 palabras;

identificar el significado de una palabra guidndose Unicamente por el contexto;
interpretar a partir de responder preguntas como: élo que yo entiendo es lo que los
demads entienden?, ien qué me baso para decir que no o que si?

construccion de argumentos a partir de la observacion de un fendmeno para
presentar la interpretacion;

elaboracion de graficas con base en criterios de agrupacion;

agrupacion de elementos similares y caracterizacidon de lo comun entre ellos;
explicacion de imdagenes, textos, mapas, fendmenos, a partir de observaciones;
sefialar qué va a suceder al observar el paisaje, a las personas, las cosas, una lectura,
etc.;

hacer las preguntas: ¢qué hara?, ipor qué lo hara?, équé sucedera?, entre otras;
plantear hipdtesis antes de realizar algun experimento, observacion o lectura;

realizar actividades de prevencion de accidentes en el aula, para lo cual deberdn
observar qué podria suceder si no se hacen tal o cual actividad,;

jugar memoramas para anticipar palabras o imagenes;

elaboracion de historietas o procesos que se presentan al estudiantado para que
anticipen la imagen o parte del proceso que hace falta para completarla;

pida que los estudiantes determinen el proximo paso en el estudio actual. «Dado lo
gue ya sabemos, équé cree que debemos hacer o en qué nos enfocamos ahora? ¢Qué
informaciéon necesitamos? ¢Qué necesitamos descifrar? ¢Cédmo podemos verificar
nuestra hipotesis?»;

pida que la clase decida lo que deben hacer luego;

presentarles organizadores previos para anticipar de qué se tratara la clase;

cuando ya estén acostumbrados a los organizadores previos, pidales que antes de
trabajar un concepto o antes de una conferencia, foro, presentacién, etc., realicen
ellos un apunte breve sobre el tema que se abordara. Esto les ayudara a anticiparse y
a organizar sus ideas, ademas facilitara la comprensién de lo que se trabaje;

trabajar el aprendizaje en pirdamide: 2 estudiantes trabajan un texto o procedimiento
dado y deben resumir en un parrafo o nimero de palabras (usted decide). Se rednen
con otra pareja y asi sucesivamente. Con cada nueva pareja que se une, ponen en
consenso su resumen y van reduciendo el nimero de palabras, oraciones, etc. La
meta es que al final, el mayor nimero de parejas pueda expresar con una oracién (o
una palabra si han avanzado);

utilicen cuadernos de aprendizaje: en una columna indicaran lo que estan
aprendiendo a partir de la clase, de una lectura, conferencia, taller, etc.; en la otra
columna deben escribir su reaccidn ante ese aprendizaje. Esto ayudard a organizar
ideas y a ser mas concisos sobre lo que estan aprendiendo;

parafrasear textos, instrucciones o procedimientos, con distintos niveles de registros
linglisticos y dirigidos a distintos tipos de personas;

escribir glosas en los documentos;

tomar notas breves sobre lo que se esta abordando;



listar los conceptos involucrados, reconocer los mas importantes, diferenciar los mas
inclusivos y sopesar en cada caso el valor o la importancia relativa de esos conceptos.
escribir recetarios, instructivos sobre como realizar algin experimento, la redaccién
de un texto, la resolucién de un problema, etc. y compartirlo con otro compafiero
hasta que quede correcto y en forma sintética, paso a paso;

presentar la idea principal o la conclusidon en forma de una imagen, un collage, una
infografia;

crear analogias de hechos histéricos del pasado con el presente;

hacer analogias de algunos fenédmenos, ideas, hechos, etc.;

escribir metaforas sobre algunos conceptos, ideas, fendmenos, hechos, personajes,
etc.;

presentar ejemplos de actividades, procesos, hechos, personajes, etc.;

presentar hechos en forma desorganizada para que el estudiantado los reconstruya
siguiendo algunas pistas de temporalidad;

presentar imagenes desordenadas de caricaturas para que las ordenen siguiendo un
orden ldgico de narracion;

presentar procedimientos cientificos o matematicos o conceptos que deberan
ordenar de acuerdo a lo que ya saben para realizarlos o comprenderlos;

revisar los periddicos del dia para encontrar generalizaciones inductivas sobre algunos
hechos o, al contrario, hacer generalizaciones a partir de algunas noticias que
aparecen en los diarios (ejemplo: en el diario de hoy aparecié que mataron a 5
personas en la capital, por lo tanto es razonable pensar que en la capital estan
matando a la gente) y en plenaria confirmar si son generalizaciones inductivas fuertes
o débiles, si la muestra es representativa, si estd bien hecha esa generalizacién;

en parejas, en un tiempo limite, uno muestra la imagen de un objeto y el otro indica
una idea con la cual lo relaciona, o viceversa, el primero indica una idea y el otro debe
dibujar algo con lo cual representarla (ejemplo: se muestra una pelota y el otro lo
asocia con infancia, futbol, etc. o se le menciona la palabra amor y el otro dibuja un
corazon, un Cupido, etc.);

crear una nueva estrategia, un nuevo proceso, una jugada, un nuevo texto, que
incorpore la nueva habilidad o conjunto de habilidades que han aprendido (ejemplo:
después de estudiar los componentes quimicos de los alimentos, preparar una receta
gue incluya los mas necesarios para fortalecer el cuerpo humano);

construir una guia para motivar a estudiantes en linea;

componer una sintesis de dos o mas informes.

Para fortalecer el proceso de evaluacidn y juicio, el estudiantado debe establecer

criterios para dar una opinidn, verificarlos, emitir juicios con argumentos, defender sus
argumentos, reflexionar, hacer balances.

pedir que el estudiantado dé opiniones con base en criterios dados previamente
(ejemplo: como evaltan x situacion con base en: a) los resultados alcanzados; b) los
costos en vidas o econdmicos; c) los avances logrados posteriormente; d) la
coherencia; etc.);



en parejas, pedir que uno elabore una serie de criterios y que la otra persona emita su
opinion basandose en ellos y viceversa;

realizar una discusion si se puede clasificar algo sin establecer criterios de seleccidn,
épor qué?

elaboracion de un certamen de los 10 mejores xx; pedirle a los estudiantes que
seleccionen 10 de sus mejores libros, autores, filésofos, paises, conceptos, carreras,
guimicos, etc. y que indiquen con base en qué criterios los seleccionaron. Escoger
entre todo el grupo quienes van a la lista de los 10 mejores;

elaborar un mural en donde cada uno recomiende su favorito: sitio, deporte,
mascota, libro, pelicula, etc. agregando una pequefia resefia que oriente a los demas.
seleccionar la férmula, proceso, actividad, lectura, que permita la resolucién de un
problema dado;

hacer preguntas tales como ¢Coémo harias tu _ ? o ¢Qué evidencia puedes
encontrar___? Otras preguntas disefiadas para hacer que el estudiantado piense
criticamente en un nivel superior podrian ser: ¢Estas de acuerdo con___? o ¢Cémo te
valorarias__ ?

podrian armar un centro cientifico para responder a la pregunta équé flota?, équé
pesa mas?, iqué tiene mayor masa?, éiqué pensamiento filosofico encierra tal
comentario o tal articulo?, ¢ quiénes prefieren tal comida y por qué?, etc.;

realizar calculos matematicos y dibujar afiches con los diferentes objetos que van a
pesar;

pueden crear un libro de medidas con paginas dedicadas a objetos de 1 pulgada, 2
pulgadas, 3 pulgadas, etcétera;

crear un libro con los mas villanos o las mejores o peores parejas de la literatura leida.
realizar una encuesta entre los compafieros a fin de determinar cudles son las
mascotas mas comunes o los colores preferidos de la mayoria y decidir cudl es el
mejor método para representar los resultados;

formular hipdtesis y comprobarlas con pequefios experimentos, encuestas,
observaciones, etc.;

resolver misterios sobre distintos asuntos como por qué mataron a x presidente,
quién se beneficidé con la explotacién de las tierras en x, quién fue el culpable en x
situacion, etc.;

realizar juegos de totito, escaleras, monopolio, ajedrez;

juegos de toma de decisiones; se inician haciendo preguntas al estudiantado. Por
ejemplo, preguntarles si preferirian vivir en las montaifas o cerca de la playa. Se les
puede decir a quienes desean vivir en las montaias que se dirijan al lado izquierdo del
aula y a aquellos que elijan la playa, a la derecha. Una vez que hayan tomado la
decisidn, que unos sefialen a los otros los pros y los contras de ambos lugares. Luego,
preguntar si a alguno le gustaria cambiarse de lado. Hacer ver el proceso evaluativo
inmerso;

juegos como «digalo con mimica» o trivias (preguntas y respuestas tematicas);
realizacion de debates;

leer en voz alta un capitulo de un libro. Luego, pedir a los estudiantes que saquen
conclusiones deductivas sobre personajes o temas, sobre la base de los datos



presentados y la trama. Por ejemplo, preguntar si un personaje tiene buenas o malas
intenciones, desafiandolos a citar pasajes concretos para apoyar su reclamacion;
revision de periddicos sobre un mismo evento para identificar los sesgos ideoldgicos y
sociales, realizar preguntas como: ¢por qué x periddico hace mas énfasis en ?,
¢cudl es el sentido de omitir x informacién en ?, éen qué hacen énfasis las
imagenes?, icontradicen, apoyan, magnifican, lo que se dice en el texto?, éicual es la
postura del periddico x con relacién a los otros periddicos?

establecer el recorrido conceptual de algin término o teoria a lo largo del tiempo: lo
que significaba antes, lo que significa ahora, épor qué se dan esos cambios?, éiqué
relacidon tienen con el contexto?, épor qué es ahora de esta manera y no de la otra?
hacer organizadores de comparacién y establecer conclusiones;

revision de teorias, comentarios, anuncios mediaticos, etc. para establecer si los
argumentos presentados son sélidos, buscando datos objetivos y si pueden probarse;
lectura de textos buscando los datos latentes y cdmo se concibe a las personas, las
cosas, lo que puede leerse entre lineas;

establecer relaciones entre distintos conceptos, teorias, imagenes, videos, lecturas,
etc., los puntos de vista, las caracteristicas similares o las diferencias, para balancear
la propia opinidn y presentarla en el grupo;

fomentar las distintas formas de auto y coevaluacién, utilizando rabricas, listas de
cotejo, PNI, etc.;

Hacer un folleto sobre cémo solucionar alguna problematica que el grupo decida y
gue puedan llevarse a cabo para que todo el grupo practique la solucidn.

Funciones macroldgicas

Como lo senala L. Frade (2007), estas son habilidades de pensamiento superior:
toma de decisiones complejas (andlisis frente a varias opciones, observacion de
ventajas y desventajas, costo-beneficio, etc.);
elaboracion de planes y proyectos (por ejemplo, un proyecto de investigacion sobre la
clonacién y sus implicaciones morales);
pensamiento critico (proceso racional y emotivo que identifica relaciones, causa-
efecto, patrones y requiere de objetividad);
pensamiento auténomo (pensamiento independiente a pesar de la presion social);
pensamiento sistémico (pensar observando todas las partes que forman el todo:
complementariedad, relaciéon, subsidariedad, integracion);
pensamiento morfogénico (la parte mas importante del sistema, la clave);
pensamiento epistémico (identificar perspectivas frente a un objeto o problema);
pensamiento hipotético (generar hipdtesis que expliquen causalidad, capacidad
cuestionadora)
pensamiento inductivo-deductivo, integrador (capacidad para comprobar hipétesis).
pensamiento creativo (poner soluciones alternativas, originales, Unicas; supone
capacidad metacognitiva y metanalitica);
pensamiento propositivo (capacidad de hacer propuestas de negociacién social o
politica);



= pensamiento asertivo (identificar lo que nos gusta y lo que no para sefialarlo en el
momento oportuno de la mejor manera posible);
= pensamiento colaborativo (pensar en equipo, disefiar estrategias en conjunto).

Como podra notar, estas habilidades solo pueden lograrse si se utilizan
constantemente las habilidades ya mencionadas con las otras funciones.

4. Ejercicios para trabajar una secuencia didactica

Algo muy importante para lograr que el estudiantado aprenda, es que desee hacerlo, que
tenga la voluntad para ello. Por tal razén, es de vital importancia que los docentes
busquen cdémo provocar su motivacion para la realizacién de los aprendizajes. Una
manera es presentdndoles un desafio que oriente, no solo hacia aquello que se desea
lograr, sino de una manera que instigue a la curiosidad, al deseo de conocer mas para
alcanzar el reto. Por eso, la redaccion del desafio debe ser cuidadosa e ingeniosa,
apropiada para despertar curiosidad. Por ejemplo, si se esta trabajando el indicador 1.1.
de Productividad y Desarrollo (Diferencia el aprendizaje colaborativo del cooperativo en el
marco de la comunidad de aprendizaje), un desafio podria iniciarse colocando un cartel
como el siguiente y luego presentarles un video sobre un equipo ganador y uno que
pierde:

égm oo/ga/gmazam o) co/OjaM/aza/O/L?,
éewdm/lio Y de qxwé manera ajpmxlim a tu
equipo’?

Lo importante es que su desafio incite a los jovenes a indagar y aprender mas.

La exploracién de conocimientos previos es muy importante porque le permite a usted
reconocer cuales son las fortalezas de sus estudiantes y qué conocimientos ya poseen o
las nociones que tienen de estos. Por ello, es bueno que al inicio del afio o de cada nueva
actividad, usted indague con ellos. Puede hacerlo con:

= una prueba escrita en la que pregunte tanto sobre las preferencias con relacién al
tema, como los conocimientos y la idea que tienen formada de ellos;

= una lluvia de ideas en la que inquiera sobre conceptos, su sentido, ideas muy
generales que puede ir enlazando conforme las van desarrollando;

= realizar la dindmica de la papa caliente y realizar preguntas a los estudiantes que se
guedan con ella;

=  jugar a pelar la naranja. Previamente escribe preguntas en unas hojas; va formando
una bola con cada hoja e intercalando hojas en blanco, hasta que queda formada una
bola. Los estudiantes reciben la naranja y cada vez que termina la musica, uno de



ellos pela la naranja y debe contestar la pregunta que le tocd. Si la hoja que quita estd
en blanco, debe expresar alguna experiencia o comentario relacionado con el tema;
jugar bingo: Cada uno debe rellenar una tira de respuestas preguntando a
companeros diferentes. El que finaliza primero grita iBingo!

écuadl es tu postura? con temas en que los estudiantes necesitan aprender a hacer
juicios y argumentar, esta es una buena manera de trabajar. Haga dos carteles: De
acuerdo y En desacuerdo; coldquelos en paredes opuestas. Lea afirmaciones que
impliquen un juicio y la posibilidad de argumentar a favor o en contra (por ejemplo:
es mas importante hablar inglés que un idioma nacional; resulta vital tener un techo
aungue no se pueda expresar lo que se quiere, etc.) y el estudiantado se coloca
debajo de uno de los carteles o en el centro si dudan. Luego, cada grupo defiende sus
argumentos;

jugar la pelota preguntona o la pelota ciega. A una pelota se le pegan algunas
preguntas que los participantes no pueden mirar. Con la pelota preguntona, la pelota
pasa por todos los participantes y debe quitar una pregunta aquella persona que la
tiene en su poder cuando se acaba la musica. Con la pelota ciega, una persona, ya con
los ojos tapados, ya viendo de espaldas al grupo, avienta la pelota y a quien le toque
debe responder;

unir imagenes con texto: repartir fotos o imagenes, algunas referidas a un tema. El
estudiantado debe buscar entre las imagenes aquellas que mejor representen lo que
estan tratando y decir por qué.

Para trabajar la organizacion de los conocimientos o puentes cognitivos, estas son

algunas sugerencias:

preparar organizadores previos: estos consisten en un pequefio parrafo, imagen o un
mapa que contenga con un vocabulario mas simple, una pequefia conceptualizacion
sobre el aprendizaje a desarrollar;

realizar una exposicion fotografica sobre el tema que ya se indagd para profundizar
sobre las nociones que tienen y con ellas iniciar el tratamiento de los nuevos
conocimientos;

el estudiantado puede generar analogias sobre lo que ya conocen y luego discutir
entre todos cual es la mas apropiada y por qué;

presentar un video, un articulo de prensa, alguna cancion, etc. que apoye a relacionar
lo que ya saben con lo que deberan aprender;

invitar a expertos sobre las distintas aristas de un tema para generar didlogo vy
motivar al aprendizaje;

crear mapas mentales u otro tipo de organizador grafico para incluir tanto lo que el
estudiantado ya conoce, como los nuevos conocimientos que deberan adquirir;

hacer comparaciones entre un tema desconocido y algo que los estudiantes ya
conocen para que puedan establecer las diferencias y similitudes; esto permitird que
puedan comprender mejor el nuevo aprendizaje;

presentar un organizador sobre un asunto que se relacione con lo que se debe
desarrollar; por ejemplo, si se trabajard sobre emulsiones y su preparacidn, puede
pasarse un texto sobre cémo se prepara la mayonesay, si las condiciones lo permiten,



prepararla con el estudiantado. De esa manera, con los nuevos aprendizajes podran
notar que la mayonesa es una emulsidn y que la manera de prepararla, es la manera
de preparar una emulsion;

elaborar un cuestionario que debera llenar el estudiantado, con informacién de
procesos que realiza cotidianamente; por ejemplo, si lo que busca es que aprendan
como organizar informacién, preguntar como buscan la informacidon en casa, qué
hacen con los libros, donde y de qué manera toman notas, etc. Luego puede
presentarseles un formulario de biblioteca, unas tarjetas para fichas, etc.;

al trabajar taxonomias, se puede iniciar pidiendo a los estudiantes que clasifiquen
botones, segln las caracteristicas mas generales hasta las mds especificas;

presentar los términos académicos que se abordaran, pasando de un registro
linglistico técnico a uno coloquial que puedan comprender; favorecer que lo utilicen
con ejemplos precisos, volver a utilizarlo en otras sesiones de clase.

En la actualidad ya no se espera que los nuevos aprendizajes sean dictados o

presentados en una clase magistral; por ello, debe tomarse en cuenta qué competencia e
indicador de logro esta desarrollando; asimismo, una guia sera el tipo de contenido, pues
en su parte procedimental indica qué tipo de habilidad se espera que logre el
estudiantado. Para ello se han presentado ya algunas sugerencias (ver funciones).

Para la integracion de los conocimientos usted puede desarrollar las siguientes

actividades:

crear mapas mentales o conceptuales u otro organizador grafico que permita al
estudiantado afianzar sus nuevos conocimientos y a usted, observar si todo ha sido
comprendido y procesado;

propiciar didalogos, debates, foros, paneles, en los que el estudiantado ponga en juego
sus conocimientos y puntos de vista;

preparar actividades en las que puedan ejercitar los aprendizajes. Es importante que
en este sentido, haga una diferenciacién clara entre estas actividades que son de
aprendizaje y las que mas adelante y con un caracter similar, pueda realizar como
actividades de evaluacion;

lluvias de ideas; esto le permitira verificar si se logro el desarrollo de los aprendizajes
de la manera esperada, si hace falta una redireccién o fortalecimiento;

hacer dramatizaciones sobre lo que se aprendio;

formar dos circulos concéntricos y a una sefial, giran los de adentro hacia la izquierda
y los del circulo de afuera hacia la derecha; al terminar la musica o a una seial,
qguienes hayan quedado en frente de los otros, deberdn intercambiar conocimientos
segln las preguntas realizadas por el docente;

el estudiantado puede preparar un video, una presentacidn en PowerPoint o unos
carteles en los que producen una nueva informacidon a partir de la que ya
aprendieron;

generar un blog o un periédico mural o virtual sobre los procesos, aplicaciones,
aprendizajes realizados;



= resolucién de rompecabezas, crucigramas, escaleras, que deben integrar los
conocimientos;

= creacién de canciones, poemas, pinturas, collages que representen las ideas
principales; esto permite analizar el nivel de profundidad de conocimiento logrado y
como si 0 no, el estudiantado los puede trabajar en distintos niveles de pensamiento.

= crear ejemplos aplicando los conocimientos obtenidos;

= desarrollo de situaciones problematicas en las que el estudiantado debe aplicar sus
conocimientos para su resolucion; estas situaciones problematicas pueden integrar
otras areas;

= desarrollar actividades practicas donde el estudiantado pueda aplicar sus
conocimientos.

Para la evaluacidn existen muchas técnicas que usted puede consultar en el libro
Herramientas de evaluacion que aparece en la pdagina del Mineduc®. Recuerde que hay
varias funciones de la evaluacidn y la mas importante es la formativa, pues a través de ella
puede usted redirigir y fortalecer los aprendizajes.

? http://www.mineduc.gob.gt/DIGECUR/?p=CNB.asp&t=Curriculo_Nacional Base CNB en PDF Documentos de apoyo
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