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ARTICULO ORIGINAL RESUMEN. La evaluacion desde sus multiples modelos parte por ser un componente esencial en
cualquier proceso de ensefianza. Este articulo tuvo como objetivo realizar una revision sobre el
estado del arte de evaluacion formativa con una mirada desde sus diversas estrategias en educacion
Aprendizaje, estrategia, basica regular en estudiantes dg educacjén basica regula.r: Se reali;é revisic’m docu‘mental en blase
de datos de Scopus, Web of Science, Scielo y Redalyc, utilizando criterios de seleccion y exclusion.
Se encontro que se debe aprovechar las estrategias de evaluacion formativa para enriquecer el
desarrollo de la ensefianza-aprendizaje. Se concluyo, que las estrategias de evaluacion formativa
son el punto de partida para fortalecer el aprendizaje de los estudiantes, de esta manera se encontrd
que el trabajo cooperativo, fomenta la unidad en el aula; al mismo tiempo los estudiantes comparten
informacion de la actividad que estan realizando, creando en el aula un clima de paz y tranquilidad.
El estudiante es el centro del proceso de evaluacion formativa y compartida, evidenciandose que
la autoevaluacion y la coevaluacion entre sus pares fortalecen el desarrollo de sus habilidades y

PALABRAS CLAVE

evaluacion formativa,
metodologia activa.

destrezas.
KEYWORDS ABSTRACT. The evaluation from its multiple models starts from being an essential component in
any teaching process. This article aimed to review the state of the art of formative assessment with
Learning, strategy, a view from its various strategies in regular basic education in students of regular basic education.
formative evaluation, A documentary review was carried out in the Scopus, Web of Science, Scielo, and Redalyc
active methodology. databases, using selection and exclusion criteria. It was found that formative assessment strategies

should be used to enrich the development of teaching-learning. It was concluded that formative
evaluation strategies are the starting point to strengthen student learning, in this way it was found
that cooperative work encourages unity in the classroom; at the same time, the students share
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information about the activity they are doing, creating an atmosphere of peace and tranquility in the
classroom. The student is the center of the formative and shared evaluation process, showing that
self-evaluation and peer evaluation strengthens the development of their abilities and skills.

PALAVRAS-CHAVE RESUMO. A avaliagdo a partir de seus multiplos modelos comega por ser um componente essencial

. em qualquer processo de ensino. Este artigo objetivou realizar uma revisdo sobre o estado da arte
Aprendizagem, da avaliagdo formativa, tendo em vista suas diversas estratégias no ensino fundamental regular em
estratégia, avaliagao alunos do ensino fundamental regular. Foi realizada revisdo documental nas bases de dados
formativa, metodologia Scopus, Web of Science, Scielo e Redalyc, utilizando critérios de selegdo e exclusdo. Verificou-se
ativa. que estratégias de avaliagdo formativa devem ser utilizadas para enriquecer o desenvolvimento do

ensino-aprendizagem. Concluiu-se que as estratégias de avaliagdo formativa s3o o ponto de partida
para fortalecer a aprendizagem dos alunos, desta forma, constatou-se que o trabalho cooperativo
incentiva a unidade na sala de aula; a0 mesmo tempo, os alunos compartilham informag@es sobre
a atividade que estdo realizando, criando um clima de paz e tranquilidade na sala de aula. O aluno
é 0 centro do processo de avaliagao formativa e compartilhada, evidenciando que a autoavaliagdo
e a coavaliagdo entre seus pares fortalece o desenvolvimento de suas habilidades e competéncias.

1. INTRODUCCION
Es un momento en que las demandas educativas a nivel mundial ponen en marcha reformas para perfeccionar
el éxito educativo, el interés se concentra en evaluacion formativa de aprendizajes de los estudiantes (Romero
et al.,, 2018; Mufioz et al., 2019; Fraile et al., 2019). En México, las diferentes instituciones educativas revelaran
sus dificultades en evaluacion formativa, intentando realizar implementaciones para superar estas debilidades

en evaluacion, por lo que afirmaron que es necesaria para mejorar el logro académico de los estudiantes (Luna,
2019).

Es primordial meditar sobre el problema de evaluacion, siempre se observa desde la calificacion o cuantificacion
y este tipo de evaluacion no esta orientada al desarrollo de competencias, no es considerada pedagogicamente
(Hortigtiela et al., 2019 y Zolle-Valero & Fuentes, 2019). Asimismo, el estudiante no debe aprender de forma
memoristica los contenidos de un area (Navarro, Gonzédlez, Lopez, & Contreras, 2019). Sostienen que la
evaluacion es una preocupacion que a través del tiempo se tiene por la vinculacion con el proceso de ensefianza
aprendizaje; por lo que se debe dar otra mirada, que forme al estudiante de manera integral.

En la region latinoamericana, el problema principal de la evaluacion se centra en que los maestros deben buscar

utilizar instrumentos de evaluacion de naturaleza formativa (Pérez-Pueyo et al., 2019). Asimismo, en Chile se
encontro que los docentes contintan desarrollando una evaluacion tradicional, pretendiendo que el estudiante
responda de manera memoristica; por lo que los maestros deben dar una mirada diferente a este proceso;
tomando en cuenta que la evaluacion debe realizarse de acuerdo con las caracteristicas de los estudiantes
(Serra-Olivares et al., 2018). Partiendo de lo mencionado, los docentes no deben trabajar la evaluacion
tradicional, esta tiene que ser remplazada por una evaluacion formativa, en la que el estudiante sienta que es
parte de este proceso y que se fortaleceran sus aprendizajes.

En el Pert, la evaluacion no es ajena a la realidad de otras partes del mundo, un estudio realizado en Ia
Universidad "San Luis Gonzaga de Ica" sobre evaluacion, menciona que es el docente quien debe indagar sobre
evaluacion, para garantizar el proceso de aprendizaje y esta demostrado que la evaluacion formativa siendo es
un elemento valioso para fortalecer a los estudiantes (Solano-Garcia et al., 2019; Bizarro et al., 2019). Por otra
parte, las preferencias pedagogicas contemporaneas, la concepcion de evaluacion se ha trasformado
significativamente, la cual ha dejado de ser meramente una practica cuyo centro era la ensefianza, donde se
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calificaba lo adecuado y lo inadecuado, ahora ha pasado a ser comprendida como una préctica donde el
estudiante es el centro, mientras el profesor tiene un rol preponderante al retroalimentar adecuadamente y en
el momento preciso con referencial a la trasformacion del aprendizaje (Minedu, 2016).

A nivel local, los docentes siguen trabajando la evaluacion tradicional con los estudiantes, dejando de lado un
gran aliado para trasformar la ensefianza aprendizaje, asimismo la evaluacion formativa es donde el docente y
estudiante tienen la oportunidad de reflexionar sobre sus actuaciones, lo cual los fortalecera. Luego de analizar
la problemética sobre estrategias de evaluacion formativa, el objetivo fue realizar una revision sobre el estado
del arte de la evaluacion formativa con una mirada desde sus diversas estrategias en educacion basica regular
en estudiantes de educacion basica regular.

La percepcion de Scriven es elemental, si se evaltia un primer esquema educativo esta a tiempo para incluir
cambios en dicha evaluacion (Martinez, 2012). Asimismo, la evaluacion debe ser de calidad e igualdad, esta es
una transformacion de comunicacion y meditacion sobre los productos de los estudiantes, siendo formativo,
global y constante (Minedu, 2016 y Nifio et al., 2019). También, la evaluacion formativa, estd orientado a
fortalecer el aprendizaje del estudiante y docente, asi como el enriquecer la trasformacion de la ensefianza
aprendizaje en su entorno (Gallardo-Fuentes et al., 2019). Asimismo, notamos que el proceso de ensefianza
aprendizaje se vio fortalecido en el salon de clase ya que se respeta la diversidad de los estudiantes (Pascual-
Arias et al., 2019). Por otra parte, la evaluacion formativa se percibe como una transformacion colectiva en que
el estudiante construye v edifica sus aprendizajes (Rodriguez & Salinas, 2020).

Enfoque tedrico de la evaluacion formativa, la evaluacion del desempefio se establece para el individuo como
un instrumento de calificacion que posibilita co-evaluarse en cuanto a un trabajo asignado, de esta manera el
evaluador se daré cuenta de sus fortalezas y debilidades presente en cada individuo (Ortiz, 2020). También, la
busqueda para medir la evaluacion de desempefio conlleva para tener en cuenta la opinion del individuo, con
la finalidad de implementar las acciones pertinentes para lograr los productos planificados (Sotelo et al., 2020).
Asimismo, la evaluacion autentica presenta una conveniencia para que los alumnos realicen tareas que sean
significativas y fructiferas para su proyecto de vida. Esta tarea lleva a que sean innovadores y creativos, de esta
manera tienen la posibilidad de desarrollarse, he impulsar una actitud positiva hacia la escuela y las actividades
de aprendizaje, por lo que esta cimentada en la reflexion tanto del docente como de los estudiantes (George &
Gonzélez-Moreno, 2020).

Por otra parte, la evaluacion para el aprendizaje consolida la atencion en lo que se esta aprendiendo y en la
calidad de los vinculos e interacciones en el salon de clase, partiendo de las tareas de evaluacion y de la
retroalimentacion (Rodriguez & Salinas, 2020). Tenemos, la evaluacion de desarrollo, entendemos que evaluar
es el proceso de estar pendiente del progreso del estudiante en el area de aprendizaje para tomar decisiones
acertadas, la cual permita un mejor aprendizaje en el futuro. El avance se analiza en un mapa de progreso
teniendo como base las evidencias, la ubicacion en el mapa de progreso nos orienta para brindarle la clase de
experiencia de aprendizaje que se les brindara en los niveles siguientes (Bizarro et al., 2019).

Seguidamente, la definicion de trabajo en equipo, esta enlazada con la escucha dinamica, la organizacion del
tiempo, el apoyo entre estudiantes y el aporte individual al trabajo en equipo (Martinez, 2017). Asimismo, la
interpretacion de la evaluacion compartida esta referida a conversaciones particulares o en conjunto entre el
docente y el estudiante acerca de la ensefianza- aprendizaje, desarrollado anticipadamente (Molina-Soria, et al.,
2020). Por otra parte, concretamos las metodologias activas como los métodos, técnicas y estrategias que
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emplea el profesor para transformar el proceso de ensefianza en trabajo que promueva la colaboracion activa
del alumno y se concrete en la mejora del aprendizaje (Silva & Castillo, 2017).

Asimismo, explicar las estrategias de aprendizaje como un orientador flexible que estén presentes, la utilizacion
de ellas depende de la apreciacion que tenga el estudiante para emplearla y de la inclinacion o estimulacion por
aprender y lograr resultados provechosos (Hendrie & Bastacini, 2019). A su vez, la descripcion de competencia
es el talento para argumentar triunfantemente a las demandas presentada en un entorno individual, activando
conocimiento y aptitudes, asi como el factor social y conductual (Zapatero et al., 2018). Por otra parte, la
explicacion de evaluacion formativa del aprendizaje posibilita saber el nivel de logro alcanzado por el estudiante
(Céceres, et al., 2018).

2. METODO Y MATERIALES

Se realizd una revision documental de estado del arte de evaluacion formativa con una mirada desde sus diversas
estrategias. Se trabajo con el gestor bibliografico Mendeley y se evidencio los aportes relacionados al tema y
documentos especializados. También se empled filtros por idioma, afos, publicaciones de las distintas bases
de datos para su busqueda, Scielo, Latindex, EBSCO, SCOPUS. Luego se sistematizo el trabajo con el uso de
palabras clave: aprendizaje, estrategia, evaluacion formativa, metodologia activa; con el uso de operadores
booleanos o palabras entre paréntesis para encontrar informacion especifica (Moraga et al., 2014).

Se tomaron algunos criterios de inclusion: articulos de revision, revisiones sistematicas, bibliograficas que
contengan alguna de las palabras clave y de los Ultimos 5 afios; en algunos casos se considerd informacion de
anos anteriores por su importancia en la argumentacion de la informacion. En cuanto a los criterios de exclusion,
se filtraron articulos que no consideren el tema, articulos duplicados o informacion de articulos de revistas que
no corresponda a base de datos.

En la Tabla 1 se organizo la informacion mediante el sistema de fichas y para el desarrollo tomd en cuenta el
tema de evaluacion formativa: Una mirada desde sus diversas estrategias en educacion basica regular,
incluyendo el trabajo en equipo durante la evaluacion formativa, la experiencia de evaluacion compartida, las
metodologias activas como estrategias de evaluacion formativa, estrategia de aprendizaje en evaluacion
formativa, perspectiva competencial en evaluacion formativa y la evaluacion formativa del aprendizaje y para
cada una de estas categorias se desarrollaron los temas que se detallan a continuacion:

Tabla 1. Sistematizacion de estrategias de evaluacion formativa en categorias y subcategorias

Categorias Subcategorias

Trabajo en equipo durante la evaluacion Procesos de evaluacion formativa en los
formativa. trabajos en grupo.
e Laeficacia de los trabajos en equipo

(Alcafiiz et al., 2015; Martinez, 2017; Aprendizaje colaborativo.

Segura, 2017; Fraile et al., 2019; Gil- R .
lzquierdo et al., 2020;Ahis, 2020 y Toedo et~ ®  Estrategias didacticas cooperativas y
al., 2020). colaborativas.

e Aplicacion del aprendizaje cooperativo.
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Experiencia de evaluacion compartida. o
(Romero et al.,2018; Reyes, 2019;
Campos -Mesa et al., 2019;Abella et al., °

2020; Souto et al., 2020; Gallardo-Fuentes
et al., 2020 y Corton de las Heras et al,.
2019). .

Metas de aprendizaje en evaluacion
compartida.

La percepcion de los estudiantes al aprendizaje
activo.

Aprendizaje Basado en Proyectos

Atencion a la diversidad en evaluacion
formativa.

Ventajas e Inconvenientes de la Evaluacion
Formativa.

Metodologias activas como estrategias de e
evaluacion formativa. .

(Casado y Casado, 2017; Delgado et al.,

2017; Fuentes,2019; Sociedad et al., 2020;
Sirghi,2020; Candel, 2019; Corona, 2019y ®
Rodriguez et al., 2020). °

Metodologias activas en las TIC.

Uso de las TIC en el desarrollo de
competencias.

Experiencias educativas con TIC
Gamificadores del aula a través de las TIC.
Metodologias activas en relacion con las
emociones y valores éticos.

Estrategia de aprendizaje en evaluacion e
formativa. °

(Hamodi y Lopez, 2015; Saltos-Duefias y
Chiriboga-Zambrano, 2016; Sobejano,

2017; Alarcon Diaz et al., 2019; De Ia ¢
lglesia Villasol, 2020; Urefia y Lopez, 2020;
Huamani y Mejia, 2020 y Pascual-Arias y
Soria, 2020)

Desempefio de los estudiantes.
Estrategias de aprendizaje.

Empleo de herramientas de evaluacion
formativa

Experiencia de evaluacion formativa.

Perspectiva competencial en evaluacion e
formativa.

(Bizarro y Quispe-Coaquira, 2019; Ortega-
Quevedo y Gil, 2019; Heras et al.,2019; 4
Bedolla y Miranda, 2019; Contreras, 2018;
Zolle-Valero y Fuentes 2019; Mufioz y
Martinez, 2019; Nolazco y Hernandez, 2019)

La evaluacion formativa desde un enfoque
competencial

Secuencias didacticas de las competencias
Retroalimentacion en la evaluacion formativa.

La autorregulacion en la evaluacion formativa.

Evaluacion formativa del aprendizaje. o

( Pasek de pinto y Mejia, 2017; Solano-
Garcia et al., 2019; Chibas y Suceta, 2018;
Salas y Escuder, 2020; Caceres et al., 2018;
Prieto et al., 2018)

Evaluacion formativa y sumativa: una
experiencia negativa.

Evaluacion del aprendizaje interdisciplinariedad.
El papel del docente en la evaluacion del
aprendizaje.

Fuente: Elaboracién propia.
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3. RESULTADOS Y DISCUSION
Trabajo en equipo durante la evaluacion formativa

Una de las estrategias de evaluacion formativa es la realizacion de los trabajos cooperativos, en esta linea de
pensamiento se establecio que es fundamental la capacidad de autorregulacion para realizar los trabajos en
equipo, las cuales se fundamentan en la innovacion y dotacion de los criterios de evaluacion. Asi mismo, se
encontrd que lo medular de la estrategia, es la ayuda entre los estudiantes; generandose de esta manera un
clima armonioso (Fraile, J., Gil-lquierdo et al., 2020; Fraile et al., 2019; R. Martinez, 2017).

Se encontrd que los trabajos en equipo garantizan la interseccion pedagdgica mediante el desarrollo de tacticas
didacticas cooperativas y colaborativas. Asimismo, se identifico la metodologia del aprendizaje cooperativo y
técnica de puzzle, la que se dio en equipos pequefios y la corresponsabilidad de los actores participantes,
mediante debate y contraste de percepciones en roles diversos (Ahis, 2020; Alcadiz et al., 2015; Segura, 2017).
Por lo tanto, el trabajo colaborativo autorregulado fomenta el apoyo entre los estudiantes al desarrollar sus
tareas, las mismas que deben realizarse en un clima agradable.

Experiencia de evaluacion compartida

Las investigaciones reportan que las estrategias de evaluacion formativa estan vinculada a las experiencias de
evaluacion compartida, en ese sentido se establecid que los estudiantes deben ser conscientes y son los
personajes principales en la ruta de sequir en su propia evaluacion formativa y compartida. Asi mismo, en este
camino se instalo la estrategia cimentada de distribuir metas de aprendizaje a los estudiantes para garantizar
este proceso (Reyes, 2019; Romero et al., 2018).

Con los resultados anteriores, se establece que en este trayecto el aprendizaje debe ser activo, identificando
como ventaja mas sobresaliente la estructura de evaluacion formativa, que va de acuerdo con el crecimiento de
un aprendizaje activo, evolutivo, practico y autentico, el cual es apropiado para el progreso de la habilidad y
destreza en el aprendizaje del estudiante (Souto et al., 2020; Gallardo-Fuentes et al., 2020). Se reitera con estos
estudios que el estudiante es el centro en el proceso de evaluacion compartida.

La estrategia de evaluacion formativa se centra en la transformacion de la ensefianza-aprendizaje, luego esta
ruta encontro que los estudiantes vieron con mucha aceptacion la autoevaluacion y la coevaluacion esto implico
una practica de autorregulacion y autorreflexion - critica referente a la adquisicion del conocimiento y desarrollo
de habilidades. En este andar se evidencio que el aprendizaje basado en proyectos es un proceso de evaluacion
formativa desde la Optica en estrategias sobre la autoevaluacion y evaluacion con sus semejantes (Abella et al.,
2020; Campos-Mesa, M., Gonzalez-Campos, G., 2019). También podemos indicar el agrado de los alumnos al
realizar la coevaluacion entre sus semejantes la cual contribuird a mejorar su aprendizaje (Corton de las Heras
et al., 2019). Es evidente que los estudiantes observan con mucha expectativa el aprendizaje basado en
proyectos por esto los lleva a la auto reflexion y a su vez trabajar con sus semejantes.

Metodologias activas como estrategias de evaluacion formativa

Alos resultados anteriores se adiciona otra estrategia de evaluacion formativa, que son las Metodologias Activas
engranadas a las TIC, en este rumbo de trabajo se identific que las aulas en estos tiempos deben estar de
acuerdo con las exigencias de los alumnos, los aprendizajes basados en proyectos posibilitaron a los alumnos
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involucrarse en su propio aprendizaje, a su vez este aprendié y medito sobre sus actuaciones (Casado & Casado,
2017).

Diversas investigaciones encontraron que las TIC, son el aliado estratégico para el proceso de ensefianza-
aprendizaje donde se utilizaron organizadores graficos, plataformas para perfeccionar en trabajo en el aula
posibilitando el aprendizaje por descubrimiento (Carrion, 2019; Corona, 2019; Fuentes, 2019; Granados, J.,
Vargas & Vargas, 2020; Sirghi, 2020). Por lo anterior, se expresa que el duo perfecto en el proceso de
ensefianza-aprendizaje son las metodologias activas y las tecnologias de la informacion y la comunicacion, a su
vez despiertan el interés de los estudiantes y se logren aprendizajes significativos.

Por otro lado, si bien es cierto que las tecnologias de la informacion y la comunicacion conduce a un mundo
donde se puede compartir mucha informacion de la parte pedagdgica, se debe ser cuidadoso al momento de
hacer propia una informacion, si esto lo llevamos a la parte emocional del estudiante debemos orientar a escoger
paginas educativas confiables (Rodriguez et al., 2020). Por lo anterior se plantea que las metodologias activas
y las TIC como estrategias de evaluacion formativa, abren un abanico de oportunidades para que los estudiantes
busquen informacién de todas las areas del conocimiento y a su vez se relacionen con otras personas de
diferentes culturas garantizando un aprendizaje por descubrimiento y aprendizajes significativos.

Estrategia Integral de Aprendizaje en evaluacion formativa

En los ultimos afios se ha notado una intensa proliferacion de bosquejo de estrategia de evaluacion formativa,
en esta ruta de raciocinio se identifico una posicion frente a la educacion clasica, la que nos conlleva a una
educacion donde se ayuda, apoya y dirige al estudiante en la construccion del conocimiento, en la realidad no
se puede ensefar y evaluar en salones con muchos estudiantes, por lo que el docente no puede personalizar
una evaluacion formativa (Alarcon et al., 2019; Covadonga, 2020; Urefa, N., & Lopez, 2020).

Para lograr lo mencionado en el parrafo anterior, se debe considerar la planificacion y construccion de disefios
de instrumentos de evaluacion, basados en criterios de evaluacion formativa. La aplicacion de estos instrumentos
logro que los estudiantes reflexionen sobre los trabajos y sean parte activa en la valoracion de sus productos
(Hamodi, C., Lopez & Lopez, 2015; Huamani & Mejia, 2020; Pascual-Arias et al., 2019; Sobejano, 2017). Por
lo tanto, el instrumento de evaluacion debe ser elaborado en funcion a la necesidad del estudiante y este debe
cumplir con su papel de formacion.

Perspectiva competencial en evaluacion formativa

Se postula otra estrategia de evaluacion formativa, que es vista desde el enfoque por competencias y en este
camino de raciocinio se trabajo la autoestima y la autoevaluacion del estudiante, mejorando el proceso de
ensefianza aprendizaje (Bizarro et al., 2019; Ortega-Quevedo, & Gil, 2019). Asimismo, se encontrd que existen
dos formas de trabajo competencial, en la que los estudiantes trabajan activamente y la ayuda entre semejantes
fortaleciendo la competencia aprender a aprender, logrando aprendizajes significativos (Bedolla & Miranda,
2019; Heras et al., 2019). Se establece que desde la perspectiva de competencias se valora el aprecio y
autoevaluacion como eje principal para el desarrollo de habilidades y destrezas del estudiante en la perspectiva
competencial en evaluacion formativa.

Otra pesquisa similar trata sobre la autorregulacion de la evaluacion formativa partiendo de la retroalimentacion,
en el profesor identifico las fortalezas y debilidades de los estudiantes, reflexionando con ellos sobre su
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desempefio en el proceso de ensefianza aprendizaje; por otro parte se realiz interaccion entre colegas, la cual
fortalecio el trabajo, entre semejantes, logrando mejorar el rendimiento académico de los estudiante (Contreras,
2018; Mufoz et al., 2019; Nolasco, & Hernandez, 2019; Zolle-Valero & Fuentes, 2019). Por lo tanto, la
retroalimentacion se parte del recojo de las evidencias de los estudiantes, comentandole primero sus fortalezas
y luego sus debilidades es muy importante trabajar la retroalimentacion por descubrimiento, también se debe
dar la retroalimentacion entre docentes en cuanto se refiere al intercambio de experiencias de ensefianza.

Evaluacion formativa del aprendizaje

Se establece que las estrategias de evaluacion formativa es una evaluacion para alcanzar los aprendizajes y el
aprendizaje continuo se basé en la exploracion de estrategias referido a los procesos cognitivos las cuales
evallan el reconocimiento diferenciado del aprendizaje del estudiante, al final de cada etapa de la planificacion
curricular (Solano-Garcia et al., 2019). Asimismo, la gestion didactica, interdisciplinaria y formativa es el centro
del proceso de evaluacion del aprendizaje del estudiante. Por otra parte, la evaluacion formativa y sumativa en
esta linea de raciocinio, dio una mirada negativa al dilema entre la formacion del estudiante y constatar el nivel
de logro alcanzado, donde si esto no se orienta bien es posible que pierda su esencia y se contamine el sistema
educativo, dando como resultado demasiados estudiantes aprobados con altas notas, pero con escasa
preparacion (Salas & Vicente, 2020). Se sefala a la evaluacion formativa del aprendizaje como el producto que
se obtiene después de cada término curricular donde se certifica este proceso.

En ese sentido, el rol que cumple el maestro en la evaluacion del aprendizaje, parte de cémo elabora el
instrumento de evaluacion formativa, como lo utiliza y la forma de realizar las devoluciones durante la
retroalimentacion y garantizara los aprendizajes de los estudiantes. También, se evidencio que si se trata de ver
los problemas en que incurren los profesores al momento de establecer los promedios de los estudiantes es
por cuantificar numéricamente, trasgrediendo y no garantiza el proceso de aprendizaje alcanzado por el
estudiante (Caceres, Gomez, & ZUfiiga, 2018; Pasek de Pinto, & Mejia, 2017; Prieto et al., 2018). Es importante
el protagonismo que cumple el docente al elaborar los instrumentos y valorar las evidencias de los estudiantes,
los protocolos de evaluacion y los estandares de aprendizaje.

A partir de los hallazgos se asume que, si bien es visible en el marco teorico referencial que encamina a la
objetividad, ofreciendo un abanico de estrategias de evaluacion formativa, en este proceso, se encontro el trabajo
cooperativo, es el apoyo que se dan entre estudiantes al realizar sus actividades en el aula de clase y a su vez
esto genera un clima de tranquilidad entre el docente y estudiante. Esto se refrenda por lo mencionado por los
alumnos que aprecian el aprendizaje cooperativo heterogéneo evaluado formativamente en la que se evidencia
la participacion, el compromiso y el fortalecimiento de habilidades sociales y emocionales (Gonzéalez-Fernandez
& Salcines, 2019).

Seguidamente otro hallazgo, el estudiante es el centro del proceso de evaluacion formativa y compartida, donde
la autoevaluacion y la coevaluacion entre sus semejantes es bien visto por los estudiantes. Esto se ratifica,
cuando los estudiantes evidencias altas expectativas por la evaluacion formativa y compartida (Gallardo-Fuentes
et al., 2020).

Las metodologias activas en union con las TIC son el dio perfecto para el proceso de ensefianza aprendizaje.
Esto se avala, en la investigacion donde se sostiene que la autoevaluacion formativa particular valiéndose de las
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TIC, como es el caso de la aplicacion Socrative y los cuestionarios Moodle, dafian el proceso de ensefianza
aprendizaje, a su vez fortalecen el rendimiento académico y complacencia de los estudiantes (Cosi et al., 2020).

Continuando con los hallazgos se establece que las estrategias de aprendizaje en evaluacion formativa, esta
basado en planificacion, elaboracion de los instrumentos de evaluacion los cuales deben contener todos los
elementos necesarios, y asi obtener resultados confiables. Esto se respalda, cuando los docentes fomentan e
incorporan la metodologia de evaluacion formativa, elaboran sus instrumentos de evaluacion de acuerdo a los
protocolos establecidos para esta e impulsando la educacion de calidad (Joya, 2020).

El hallazgo, desde la Optica competencial en evaluacion formativa se refiere a la autoestima, autoevaluacion y
retroalimentacion del estudiante. Esto se contrapone, cuando al mencionar que el curriculo en Chile en cuanto
al desarrollo de competencias tiene falencias en cuanto a su implementacion por lo que es necesario crear
nuevos instrumentos de evaluacion donde se evidencie el progreso de los estudiantes (Quiroz & Mayor, 2019).
Otra contraposicion se da en este trabajo de investigacion donde se proponen estrategias de evaluacion como
talleres y pruebas de seleccion multiple las cuales no tienen relacion con el enfoque pedagogico constructivista
en vista de este dilema los profesores efectian la retroalimentacion sobre las evaluaciones a los alumnos, la
cual mejora el aprendizaje (Hoyos, 2020).

Como Ultimo hallazgo de este trabajo, en la evaluacion formativa del aprendizaje se utilizd el instrumento de
evaluacion pertinente y adecuada, dando como producto resultados confiables de la transformacion de la
ensefanza, los cuales seran el reflejo de lo aprendido por cada estudiante este se convierte en la certificacion
del estudiante. Asimismo, todo esto se dio teniendo en cuenta los criterios de evaluacion, esto se da después
un determinado periodo establecido por la institucion educativa. Esto se legitima, cuando en la investigacion se
encontro que los instrumentos utilizados en la evaluacion de los alumnos lograron su cometido de ser formativos
para mejorar el aprendizaje de los alumnos (Valle et al., 2018).

4. CONCLUSIONES

Las estrategias de evaluacion formativa son el punto de partida para fortalecer el aprendizaje de los estudiantes,
de esta manera se encontro que el trabajo cooperativo, fomenta la unidad en el aula; al mismo tiempo los
estudiantes comparten informacion de la actividad que estan realizando, creando en el aula un clima de paz y
tranquilidad. A su vez cada integrante cumple con el rol que le corresponde realizandolo con eficiencia y eficacia.
Asimismo, el estudiante es el centro del proceso de evaluacion formativa y compartida, evidenciandose que la
autoevaluacion y la coevaluacion entre sus pares fortalecen el desarrollo de sus habilidades y destrezas para
alcanzar las capacidades y finalmente las competencias.

De lo anterior, se desprende que este proceso de la evaluacion formativa logra las competencias y estas
fortalecen las habilidades y destrezas de los estudiantes, las cuales se dan en talleres, lograndose los propésitos
de las sesiones de aprendizaje. Un elemento primordial para consolidar este proceso fue la retroalimentacion
las cuales se dieron en un ambiente de armonia, mencionandole al estudiante sus fortalezas y después sus
debilidades, notandose que el gran impacto se dio cuando se trabajé la retroalimentacion por descubrimiento
fortaleciendo el aprendizaje del estudiante. Aqui se establece que la evaluacion del aprendizaje ofrece un
panorama amplio de lo que el estudiante ha aprendié en el proceso de ensefianza aprendizaje, teniendo en
cuenta que este se da al concluir una determinada etapa de la educacion donde se certifica al estudiante.
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Para apoyar lo establecido, esta evolucion de las metodologias activas unidas a las TIC, son el duo perfecto en
el desarrollo de las sesiones de aprendizaje, este facilita el trabajo pedagogico tanto para el estudiante como el
docente y de esta manera tiene acceso a una diversidad de informacion, las que deben ser utilizadas teniendo
en cuenta los protocolos. Las estrategias de evaluacion formativa se enmarcan en la elaboracion de los
instrumentos de evaluacion, las cuales fueron confeccionadas partiendo de criterios claros y observables; tal
como los descriptores o indicadores, no perdiendo de vista las necesidades del estudiante con la cual se
obtuvieron resultados confiables.

Finalmente, este trabajo de investigacion fortalecera a los docentes en el manejo de estrategias de evaluacion
formativa y a su vez serd un punto de apoyo para futuras investigaciones.
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