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PRESENTACION

La educacion, la cultura y los patrimonios son rasgos
definitorios que contribuyen al desarrollo integral de las
personas y las comunidades que componen nuestro pais. Son
experiencias vitales de nifos, nifas, jovenesy personas adultas
que inciden en la manera en la que conocemos y habitamos
el mundo. Un pais que considera la cultura y la educacion
como derechos fundamentales permite a sus ciudadanos
pensarse como sujetos activos de una colectividad portadora
de herencias culturales representativas de territorios, practicas
y costumbres, contribuyendo a fortalecer la cohesion social.

La educacion, concebida como una practica integral,
permite salvaguardar y promover las expresiones culturales
y patrimonios de las comunidades, asi como garantizar a las
personas la participacion en la vida cultural. Los patrimonios,
por su parte, en tanto diversidad de formas, contenidos y
manifestaciones de una comunidad, proveen contexto al
proceso educativo, permitiendo practicas educativas mas
pertinentes territorialmente y menos estandarizadas que
fomentan aprendizajes significativos y conectados con la
realidad de las personas.

La educacidon y los patrimonios son fundamentales para
estimularla participacioncultural, lainclusidnsocial, lavaloracion
de las identidades, la convivencia democratica y la posibilidad
de un presente y futuro sostenible que reconozca e integre la
diversidad cultural. En este sentido, la educacion patrimonial es
una herramienta que transforma la trayectoria de vida de las
personas, al implementar procesos de ensefianza-aprendizaje
significativos y pertinentes cultural y territorialmente.

De ahi la importancia de contar con politicas publicas que
promuevan la vinculacion entre educacion y patrimonio,
fomentando la gestion y transmision de nuestra herencia cultural.

En este contexto surge la Politica de Educacion Patrimonial 2024 -
2029, una iniciativa conjunta entre el Ministerio de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio y el Ministerio de Educacion. Esta politica
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busca establecer principios y estrategias para orientar la accion
educativa en materia de patrimonio, coordinando a diversos
actores y niveles de gobierno para garantizar su desarrollo
adecuado en el tiempo.

La educacion patrimonial es un elemento central para quienes
trabajan en el ambito de los patrimonios. Segun datos del
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, la educacion
es una de las principales ocupaciones entre los agentes
patrimoniales!, desarrollando actividades tales como cursos,
talleres y actividades practicas que contribuyen al desarrollo
de habilidades para la investigacion, resguardo, salvaguardia y
gestion de los patrimonios.

La educacion patrimonial que se desarrolla en todo el pais,
tanto en los principales centros urbanos como en pequefias
localidades, fomenta aprendizajes activos e interactivos en
contextos educativos formales, no formales e informales,
contribuyendo al desarrollo de conocimientos, actitudes
y habilidades, asi como a una mayor conciencia sobre la
importancia de preservar nuestros patrimonios?. En definitiva, la
educacion patrimonial se refiere a practicas que estan arraigadas
en nuestra sociedad desde hace varias décadas. Un ejemplo
concreto es la celebracion del Dia de los Patrimonios, que,
desde hace 25 afos, nos recuerda la importancia de reconocer
el valor de las comunidades, sus tradiciones e identidades.

La Politica de Educacion Patrimonial es una herramienta
que busca articular a las y los educadores patrimoniales
y organizaciones dedicadas a esta labor, promoviendo la
valoracion de las identidades y diversidades del pais, el sentido
de pertenencia y la convivencia participativa, asi como un
compromiso con la democracia y el respeto irrestricto de
los derechos humanos. ;COmo esperamos contribuir a esto?
Por medio del fortalecimiento de la formacion de los agentes
y educadores patrimoniales, de las practicas educativas en
patrimonio y de la generaciony apropiacion de conocimientos
sobre los patrimonios.

POLITICA DE EDUCACION PATRIMONIAL



Para impulsar este trabajo intersectorial, el Ministerio de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio y el Ministerio de Educacion
han dispuesto equipos técnicos para construir participativamente
la Politica de Educacion Patrimonial. Esta presenta una hoja de
ruta para quienes se desempefian en el ambito del patrimonio
y la educacion, impactando directamente a la ciudadania en
general, ya que se busca garantizar el acceso a experiencias
educativas en patrimonio que mejoren la calidad de vida de todas
las personas, especialmente de aquellos grupos historicamente
subrepresentados, como nifas, nifios y adolescentes, mujeres,
personas migrantes, comunidades rurales, jovenes privados de
libertad, pueblos indigenas y diversidades sexuales y de género,
entre otras. El trabajo conjunto entre educacion y patrimonio es
una de las garantias para que nadie quede atras.

NICOLAS CATALDO ASTORGA CAROLINA ARREDONDO MARZAN
Ministro de Educacion Ministra de las Culturas, las Artes y
el Patrimonio






INTRODUCCION

A. ;Qué es la educacion patrimonial?
B. Trayectoria de la educacion patrimonial en Chile

MARCO NORMATIVO

A. Documentos internacionales
B. Normativa nacional

PROCESO PARTICIPATIVO
ECOSISTEMA DE LA EDUCACION PATRIMONIAL
POLITICA DE EDUCACION PATRIMONIAL

A. Principios orientadores
B. Enfoques

C. Objetivo general

D. Ejes tematicos

IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO

A. Gobernanza
B. Lineas de trabajo



En Chile, la educacion patrimonial se ha posicionado como uno
de los ambitos de mayor crecimiento en los ultimos afios, a la par
del progresivo reconocimiento a nivel de personas, comunidades
y organizaciones vinculadas a los patrimonios respecto de su
importancia de cara a los procesos de definicion, resguardo,
salvaguardia y difusion de los patrimonios.

Junto a esto, la Ley N° 21.045 que crea el Ministerio de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio, consagro la relevancia de la
vinculacion entre educacion y patrimonio. Esta ley establecio
entre las funciones de la institucion el mandato de contribuir
al reconocimiento y salvaguardia del patrimonio cultural vy,
ademas, vincularse con el sistema educativo formal en todos
sus niveles (Articulo 3). Por su parte, la Ley N° 20.370 General
de Educacion, establece que es deber del Estado estimular
la conservacion del patrimonio cultural y medio ambiental, y
la diversidad cultural de la nacion (Articulo 5). De este modo,
el trabajo conjunto entre el Ministerio de las Culturas, las
Artes y el Patrimonio y el Ministerio de Educacion resulta
fundamental para el cumplimiento de los mandatos legales
correspondientes y asi asegurar el desarrollo de la educacion
patrimonial en el pais.

Para ello el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio
y el Ministerio de Educacion presentan la Politica de Educacion
Patrimonial, la cual busca generar las condiciones para la
articulacion, fortalecimiento y consolidacion de la educacion
patrimonial como ambito estratégico y programatico en la
puesta en valor y gestion ciudadana de los patrimonios. Esta
permitira mejorar la educacion patrimonialque esimplementada
en Chile por diversos agentesy alcanzar un desarrollo sostenible
y equitativo de esta a nivel territorial. En este sentido, la politica
propone una serie de lineamientos estratégicos que buscan
orientar el quehacer en materia de educacion patrimonial en el
corto plazo, articulando a los agentes vinculados a este sector
a través de diferentes instrumentos que permitan afrontar los
principales desafios, problemas y oportunidades respecto a la
educacion patrimonial.



A. ;Qué es la educacion patrimonial?

La educacion patrimonial se entiende como aquellos procesos
de enseflanza y aprendizaje en donde el patrimonio puede ser
tanto un objetivo de aprendizaje, un contenido o un recurso
para los procesos educativos®. De acuerdo con ello, es posible
identificar cuatro categorias, en funcion de como la educacion
percibe e integra a los patrimonios®:

DEFINICIONES DE EDUCACION PATRIMONIAL

Educacién con el patrimonio

Entiende el patrimonio como un recurso didactico.

mmemmnll Educacion del patrimonio

Considera al patrimonio como un contenidoy lo integra en materias
curriculares, en contenidos disciplinares e incluso como parte de la
coleccion de un museo, de un sitio o lugar patrimonial.

mmmmnll Educacion para el patrimonio

Se orienta a la enseflanza-aprendizaje de contenidos relacionados
con el patrimonio, en tanto se entiende que la accion educativa
interviene, es parte activa y decisiva en la configuracion de ese

. . B atrimonio que, por tanto, esta en construccion.
3 José Maria Cuenca, "El P g P

papel del patrimonio en

los centros educativos: el Educacion desde y hacia el patrimonio o
hacia la socializacion > " -
educacién patrimonial

patrimonial”, Tejuelo:
Didactica de la lengua y la
Literatura. Educacion, No.
19 (2013): 80.

Parte de la propia idea de un patrimonio -entendido a partir de un
conjunto de procesos- para determinar fines educativos que tienen
que ver con la conformacion de procesos de patrimonializacion

4 ) . e identizacion.
Olaia Fontal, "Educacion

patrimonial: retrospectiva

y prospectivas para la

proxima década”, Estudios

pedagogicos, 42, No. 2

(2018): 415-436. Fuente: Fontal, "Educacién patrimonial’, 432.
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En Chile, las personas y agentes que desarrollan actividades
educativas en patrimonio despliegan diversas nociones de
educacion patrimonial, que se traducen en una multiplicidad
de miradas y metodologias de trabajo. Esta heterogeneidad
se reconoce como una riqueza del sector que da cuenta de
su dinamismo.

Reconociendo este escenario y la experiencia de la
institucionalidad patrimonial, las y los profesionales del
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio que trabajan
en educacion patrimonial, reunidos en la Mesa de Educacion
y Patrimonio -instancia coordinada por el Departamento
de Estudios y Educacion Patrimonial de la Subsecretaria del
Patrimonio Cultural que congrega a todas las unidades y
areas de educacion y mediacion patrimonial del ministerio-~,
desarrollaron un proceso de reflexion y dialogo en 2021 para
proponer la siguiente definicion:

“La educacion patrimonial se entiende como un proceso
educativo permanente, sistematico, multidisciplinar vy
multidireccional, que se desarrolla a partir del vinculo
con lo cotidiano, el conocimiento, la creatividad y las
emociones. En tanto propuesta metodoldgica es flexible,
integra métodos activos de la ensefianzay utiliza diferentes
enfoques y recursos didacticos para los procesos de
activacion, interpretacion, valoracion, conservacion,
salvaguardia y difusion del patrimonio; tanto en contextos
educativos formales como no formales e informales. Su
objetivo es contribuir a la construccion de identidades
culturales, ala pertenencia socialy territorial de las personas
y comunidades como sujetos de derecho. Promueve el
reconocimiento de las memorias, tradiciones, saberes y
resignificaciones; asi como el respeto a la diversidad y su
vinculo con el entorno” °.

La educacion patrimonial se implementa en tres contextos
educativos, los cuales promueven aprendizajes a lo largo
de toda la vida. Si bien estos se presentan por separado,



en la practica estos contextos se vinculan de acuerdo con
las diferentes acciones educativas relacionadas con los
patrimonios e implementadas por los agentes del ecosistema
de la educacion patrimonial.

o Contexto educativo formal: comprende procesos de
enseflanza y aprendizaje formales, guiados por programas de
estudios sistematicos, con objetivos de aprendizaje, y otros
aspectos incluidos en el curricular nacional y es impartido por
los establecimientos educativos oficiales, tales como jardines
infantiles, escuelas, liceos, institutos de formacion técnica,
universidades, entre otros. Estos espacios son privilegiados
para desarrollar practicas de educacion patrimonial, tanto por
su alcance generalizado como por la edad en que se participa
en ellos.

o Contexto educativo no formal: se refiere a aquellos
procesos de ensefianza y aprendizaje que se desarrollan fuera
del ambito del sistema educacional formal o fuera de la sala
de clases. Se trata de procesos formativos que cuentan con
una estructura, objetivos de aprendizaje y una programacion.
Se da principalmente en contextos tales como museos,
bibliotecas, centros culturales, espacios publicos, entre otros.
También se consideran los espacios educativos digitales, por
medio de dispositivos digitales, aplicaciones u otros. El valor
de los entornos digitales reside en el contacto directo de los
publicos con los patrimonios, en proporcionar experiencias
educativas, ademas de poner a disposicion recursos didacticos
variados, ya sean visuales, sonoros, inmersivos, lo que favorece
el acceso e interaccion con los patrimonios.

e Contexto educativo informal: comprende aquellos
procesos vinculados con el desarrollo de las personas en la
sociedad, facilitados por la interaccion de unos con otros y
que no se realizan bajo la tuicion de ninguna entidad educativa
formal. Se trata de procesos vinculados a los patrimonios
que se obtienen en forma no estructurada y sistematica a
través de la transmision de conocimientos a nivel familiar



y/o comunitario, mediante el acceso a contenidos sobre
patrimonio en medios de comunicaciéon o redes sociales, del
entorno en el que se desenvuelve la persona, entre otros. Es un
proceso sin intencionalidad pedagogica especifica, dinamico
y continuo, pero que cumple un rol fundamental en cuanto a
la formacion de las personas en torno a los patrimonios.



Alo largo delsiglo XX, la educacion se ha ido posicionando como
una herramienta clave para la gestion del patrimonio. Diversas
convenciones de la Unesco han fortalecido este aspecto a través
del establecimiento de principios para su accionar. Un hito en este
sentido fue la Convencion sobre la proteccion del patrimonio
mundial, cultural y natural (1972), que dedico un capitulo especial
alaeducacion’. En este se plantea la incorporacion de Programas
Educativos que aborden aprendizajes actitudinales como el
respeto y el aprecio hacia los bienes culturales, para generar
un conocimiento orientado a la puesta en valor del patrimonio
cultural y natural, con miras a garantizar su proteccion (Capitulo
VI, Articulos 27 y 28). Si bien Chile ratificd esta convencion en
1980, comprometiéndose como Estado al cumplimiento de sus
lineamientos, la trayectoria de la institucionalidad patrimonial en
cuanto a iniciativas educativas de proteccion y difusion de su
patrimonio tiene una larga data en el pais.

Esta trayectoria ha venido desarrollandose a través del Consejo
de Monumentos Nacionales (1925), la Direccién de Bibliotecas,
Archivos y Museos (1929-2018) -actualmente Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural-, y el Consejo Nacional de
la Cultura y las Artes (2003-2018) —actual Subsecretaria de
las Culturas y las Artes. Todas estas instituciones han creado
proyectos y unidades educativas que contribuyen a la difusion
y valoracion del patrimonio cultural y a la vinculacion con las
comunidades a nivel nacional, regional y local.

Sumado a esto, a partir de 2018, con la creacion del Ministerio
de las Culturas, la Artes y el Patrimonio, se ha avanzado de
manera mas decidida en la coordinacion del sector de la
educacion patrimonial, para poder cumplir con el mandato
del ministerio respecto a contribuir al reconocimiento
y salvaguardia del patrimonio cultural, promoviendo su
conocimiento y acceso, asi como con la funcién de establecer



una vinculacion permanente con el sistema educativo formal
en todos sus niveles, coordinandose para ello con el Ministerio
de Educacion®. Esta articulacion en materia de educacion
patrimonial se ha llevado a cabo a través del Departamento de
Estudios y Educacion Patrimonial de la Division de Patrimonio
Cultural, dependiente de la Subsecretaria del Patrimonio
Cultural, el que ha liderado desde 2019 un trabajo conjunto con
todas aquellas unidades del Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural que cuentan con areas, equipos o implementan
programas o instancias de educacion patrimonial, reunidas en
la Mesa de Educacion Patrimonial.

Gracias a este trabajo coordinado se han elaborado diferentes
estudios, diagndsticos, lineamientos, iniciativas y proyectos de
educacion patrimonial a nivel ministerial e interministerial.

En ese contexto, en 2019 se realizé un primer levantamiento
diagnostico a nivel ministerial, tomando como base a las
politicas culturales y principales diagnodsticos sectoriales, el
cual permitid establecer un panorama preliminar del estado
de la educacion patrimonial, identificandose desafios en los
siguientes aspectos:

e Necesidad de ampliar la oferta y fortalecer la formacion en
patrimonio cultural para los agentes culturales, artisticos
y patrimoniales.

* Avanzar en la sistematizacion y difusion de experiencias
en educacion patrimonial, permitiendo el intercambio de
conocimientos y trayectorias entre diferentes personas y
organizaciones vinculadas a la educacion patrimonial.

o Fortalecer la gestion interna del Ministerio de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio respecto a la educacion
patrimonial, a nivel de equipos, iniciativas y programas en
este ambito.



A partir de esto, en 2020 se elaboro una primera hoja de ruta
a nivel sectorial, generandose instancias de formacion en
patrimonio y en educacion patrimonial, en colaboracion con
el Programa Biblioredes del Servicio Nacional del Patrimonio
Cultural. Junto a esto, se han puesto a disposicion plataformas
digitales que ponen a disposicion recursos, publicaciones
y noticias sobre educacion patrimonial, tales como la Zona
Interactiva de Museos y Chile Patrimonios. Ademas, se han
implementado estudios para cuantificar y caracterizar la
educacion patrimonial en nuestro pais.

Enelafio 2020 se llevo a cabo el Catastro Nacional de Practicas
EducativasenPatrimonio”, que tuvo como objetivo caracterizar
y dimensionar la educacion patrimonial implementada por
diferentes agentes. Mediante la identificacion de 641 practicas
se levantd un completo diagnostico sobre el estado de la
educacion patrimonial en Chile, incluyendo informacion
sobre los agentes educativos en patrimonio, los tipos de
practicas mas comunmente implementadas, los ambitos de
patrimonio que involucran, los contextos educativos donde se
desarrollan, los participantes, su localizacion geografica, sus
fundamentos didacticos y tedricos, entre otros aspectos.

La coordinacion y alianza entre instituciones y organizaciones
vinculadas a la educacion patrimonial es un rasgo predominante
del sector, ya que este tipo de trabajo colaborativo se encuentra
presente en la mitad de las practicas educativas implementadas
en el pais. Esta articulacion implica cruzar las fronteras de los
contextos educativos. Sibien predomina la educacion patrimonial
desarrollada en contextos formales, la presencia de este tipo de
actividades en contextos no formales e informales, asi como
aquellas que combinan mas de un contexto, es significativa.

La heterogeneidad de agentes que implementan practicas en
distintos contextos atiende también a la diversidad de personas
que participan de experiencias e instancias de educacion
patrimonial. Si bien existe un predominio de actividades
dirigidas a jovenes, la oferta educativa en patrimonio



considera a publicos que incluyen a nifleces, personas adultas
y personas mayores, tomando en cuenta la importancia de las
trayectorias educativas y de los procesos de aprendizaje a lo
largo de la vida.

Por otro lado, los propodsitos formativos de las practicas
son diversos y combinan distintas estrategias. Esto incluye
instancias didacticas innovadoras y creativas que abordan
diversos objetivos de aprendizaje. En este sentido, predominan
las practicas educativas que fomentan el aprendizaje activo
e interactivo, donde las personas participantes juegan
un rol protagoénico en su proceso formativo, por sobre
aquellas en donde el énfasis esta puesto en la transmision
de conocimientos en formato expositivo. Por ultimo, es
importante destacar que la educacion patrimonial en Chile,
segun el catastro, se posiciona desde y para el medio local,
movilizando procesos de enseflanza-aprendizaje situados y
con pertinencia local.

Paraindagar en el caracter de la educacion patrimonial a nivel
local, en 2021 se implementaron diagnosticos regionales
para caracterizar y describir la educacion patrimonial que
se desarrolla en las 16 regiones del pais™”. Para ello se puso
el foco en los disefios educativos, pedagodgicos y didacticos
de las acciones, practicas o proyectos desarrollados, en los
perfiles de educadores y educadoras, y en las perspectivas
tedricas con que se comprende la educacion patrimonial.

Asi se logro configurar un cuadro respecto de la educacion
patrimonial que  implementan  diferentes  agentes,
identificandose sus principales caracteristicas y también
desafios. Entre estos aspectos se puede mencionar que la
educacion patrimonial en Chile impulsa la participacion
ciudadana; que las experiencias educativas en patrimonio
despliegan diversas nociones de educacion patrimonial
traducidas en miradas y metodologias de trabajo distintas y
que es interdisciplinaria y diversa en sus practicas y objetivos.



Junto al quehacer estatal en materia de educacion patrimonial
-a través de sus diferentes programas, iniciativas, instituciones
y profesionales dedicados al tema-, al revisar la trayectoria
de este ambito en Chile queda de manifiesto que se trata de
una de las tematicas que genera mayor interés y demandas
por parte de las personas en relacion con los procesos de
apropiacion, creacion, resguardo, salvaguardia y valoracion de
los patrimonios™. A esto se suma el hecho de que la educacion
patrimonial constituye una de las principales ocupaciones
entre quienes se desempefan en el ambito patrimonial
De esta forma, agentes publicos, privados y comunitarios
han ido sumandose a este trabajo en materia de educacion
patrimonial, complementando y nutriendo el quehacer estatal
en esta materia.

Igualmente, existen desafios y oportunidades para el
fortalecimiento y proyeccion de la educacion patrimonial
en el mediano y largo plazo. Entre los temas identificados
destaca la necesidad de disefiar y mejorar mecanismos para el
fortalecimiento y la sostenibilidad de las practicas educativas
que se desarrollan, reconociendo las brechas existentes entre
zonas urbanas y rurales del pais. A la par de esto, se debe
mejorar y ampliar el acceso a la educacion patrimonial en
diferentes contextos y localidades, considerando identidades
de género, rangos etarios y la diversidad cultural. Para lo
anterior, algo fundamental es avanzar en el fortalecimiento
y promocion de redes de trabajo colaborativas existentes y
nuevas entre instituciones publicas y privadas, organizaciones
de la sociedad civil u otros actores que desarrollan acciones
de educacion patrimonial.

Para reforzar las practicas de educacion patrimonial, es crucial
avanzar en la formacion y capacitacion de agentes que se
desempefian en diferentes contextos educativos, ya sea
profesionales de la educacion o asistentes de la educacion de
los distintos niveles, agentes patrimoniales o personas que se
desempefian en sectores afines al ambito patrimonial y que
tienen vinculacion con iniciativas educativas en patrimonio,



entre otros. Junto a esto, se requiere desarrollar mecanismos
de difusion accesibles para compartir metodologias, proyectos
y recursos pedagogicos y didacticos, asi como otros insumos
que enriquezcan el sector. De la mano de lo anterior, se necesita
ampliar e incentivar la investigacion y la apropiacion social
del conocimiento vinculado con la educacion patrimonial,
generando incentivos para su estudio e instancias para el
intercambio de experiencias y conocimientos.

La Politica de Educacion Patrimonial busca avanzar en estos
desafios, fortaleciendo el desarrollo de la educacion patrimonial
a nivel institucional, pero también respecto del ecosistema de
agentes vinculados a ésta, entendida como un sector estratégico
para la puesta en valor, salvaguardia y gestion del patrimonio de
forma participativa, inclusiva y sostenible.



Esta politica se situa en un contexto que mandata y orienta
la accion del Estado de Chile en materia patrimonial y
educacional. A continuacion, se presentan documentos
relevantes que configuran el marco normativo de la Politica
de Educacion Patrimonial a nivel nacional e internacional.

En este apartado se presentan las convenciones, recomendaciones
y otros instrumentos internacionales que son relevantes para la
educacion patrimonial y para la presente politica.

e Declaracién Universal de Derechos Humanos (Asamblea
General de las Naciones Unidas, 1948).

Sefala que todas las personas tienen el derecho a la
satisfaccion de sus derechos econdmicos, sociales y culturales,
indispensables para su dignidad y libre desarrollo de su
personalidad (Articulo 22). Junto a esto, indica que las personas
tienen derecho a ser parte de la vida cultural de la comunidad, a
gozar de las artes y de los beneficios que de estas experiencias
aportan (Articulo 27.1).

¢ Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales
y Culturales (Organizacion de las Naciones Unidas, 1966;
ratificado por Chile en 1972).

Establece que los Estados Partes se comprometen a asegurar a
los hombres y a las mujeres el goce de sus derechos culturales,
en conjunto con los econdmicos y sociales (Articulo 3). Ademas,
se comprometen a fomentar la formacion técnico profesional,
por medio de programas, normas y técnicas para el desarrollo
econdmico, social y cultural (Articulo 6.2). Junto a ello, indica que



los Estados deben adoptar medidas para asegurar la conservacion,
el desarrollo y la difusion de la ciencia y de la cultura (Articulo 15.2).

o Convenciéon sobre las medidas que deben adoptarse
para Prohibir e Impedir la Importacién, la Exportacién y
la Transferencia de Propiedad llicitas de Bienes Culturales
(Unesco, 1970; ratificada por Chile en 2014).

Obliga a restringir, por medio de la educacion, de la
informacion y de la vigilancia, la transferencia de bienes
culturales ilegalmente sacados de cualquier Estado Parte
de esta Convencion. Ademas, los mandata a esforzarse, por
medio de la educacion, en crear y desarrollar en el publico
el sentimiento del valor de los bienes culturales y del peligro
que el robo, las excavaciones clandestinas y las exportaciones
ilicitas representan para el patrimonio cultural (Articulo 10).

e Convenciéon sobre la Proteccion del Patrimonio
Mundial, Cultural y Natural (Unesco, 1972; ratificada por
Chile en 1980).

Sefiala que los Estados Partes se obligan a identificar, proteger,
conservar, rehabilitar y transmitir a las generaciones futuras el
patrimonio cultural propio (Articulo 4). Junto a esto, sefiala el
deber de definir programas de educacion y formacion para
estimular en sus pueblos el respeto y el aprecio del patrimonio
cultural y natural (Articulo 27.1).

e Convencioén sobre los Derechos del Nifio (Unicef, 1989;
ratificada por Chile en 1990).

Reconoce que los nifios (seres humanos menores de 18
afios) son individuos con derecho a pleno desarrollo fisico,
mental y social, y a expresar libremente sus opiniones.
En esta linea, establece que los Estados Partes se obligan
a desarrollar medidas especiales para el ejercicio de los
derechos de nifios, niflas y adolescentes, reconociéndose
el derecho a la educacion, a fin de que se pueda ejercer



progresivamente y en condiciones de igualdad de
oportunidades ese derecho (Articulo 28.1).

o Declaracion Mundial sobre Educaciéon para Todos
(Unesco, 1990).

Documento que entrega orientaciones especificas para
implementar politicas educativas inclusivas, para todos y todas
las estudiantes. Reconoce que el desarrollo de la educacion se
realiza también por medio de la transmisiony el enriquecimiento
de los valores culturales y morales comunes (Articulo 1).

o Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos
de los Pueblos Indigenas (Naciones Unidas, 2007).

Este documento brinda un marco de trabajo internacional
para los esfuerzos encaminados a fomentar los derechos
de los pueblos indigenas. Para ello, contiene directrices
esenciales para construir sociedades que garanticen la
plena igualdad y los derechos de los pueblos indigenas.
Establece que los pueblos indigenas tienen derecho a que la
dignidad y diversidad de sus culturas, tradiciones, historias y
aspiraciones queden debidamente reflejadas en la educacion
y la informacion publica (Articulo 15.1).

¢ Convencion para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural
Inmaterial (Unesco, 2003; ratificada por Chile en 2008).

Sefala que los Estados Partes deben asegurar el reconocimiento,
el respeto y la valorizacion del patrimonio cultural inmaterial
mediante programas de sensibilizacion y de difusion,
programas educativos de caracter formativo y actividades de
fortalecimiento de capacidades en materia de salvaguardia
del patrimonio cultural inmaterial. Junto a esto, destaca la
importancia de promover la educacion sobre la protecciéon de
lugares importantes para la memoria colectiva (Articulo 14).



e Convencion sobre la Proteccion y la Promocion de la
Diversidad de las Expresiones Culturales (Unesco, 2005;
ratificada por Chile en 2007).

Establece que los Estados Partes deben proteger y promover
la diversidad de las expresiones culturales y crear las
condiciones para que las culturas puedan prosperar (Articulo
1). Para esto, se debe ejercer el derecho de los Estados para
protegery promover la diversidad de las expresiones culturales
de sus territorios y promover la proteccion y fomento de la
diversidad de las expresiones culturales mediante programas
de educacion (Articulo 10).

¢ Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030 (Organizacién de
las Naciones Unidas, 2015; aprobados por Chile en 2015).

La Agenda 2030 fue adoptada por los Estados Parte de la
Organizacion de las Naciones Unidas, como plan maestro para
conseguir un futuro sostenible para todos. El objetivo 4 busca
garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
para todos. En particular, la meta 4.7 busca asegurar que todos
los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos
necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras
cosas mediante la educacion para el desarrollo sostenible
y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la
igualdad de género, la promocion de una cultura de paz y no
violencia, la ciudadania mundial y la valoracion de la diversidad
cultural y la contribucion de la cultura al desarrollo sostenible.
Sumado a lo anterior, el objetivo 11 relativo a lograr ciudades y
comunidades y sostenibles, en su meta 11.4 propone redoblar
los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio
cultural y natural del mundo, incluyendo las acciones en
materia de educacion patrimonial.



e Marco de la Unesco para la Ensefianza de la Culturay las
Artes (Unesco, 2024).

Su objetivo es brindar orientaciones y recomendaciones de
politica sobre la educacion cultural y artistica a los Estados
Miembros y Miembros Asociados para que esta contribuya al
desarrollo sostenible y la paz, de acuerdo a los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. En particular, el objetivo
4, el cual busca garantizar una educacion inclusiva y equitativa de
calidad y promover oportunidades vitales para todos; y el objetivo
8, que persigue promover el crecimiento econdmico inclusivo y
sostenible, el empleo y trabajo decente para todos. Asimismo,
busca integrar eficazmente la educacion cultural y artistica en
las politicas, estrategias y programas pertinentes en los sectores
de la cultura y la educacion y entre ellos, en especifico en lo que
respecta a la reglamentacion, los planes de estudios, la formacion
y las cualificaciones de docentes y educadores, con miras a un
desarrollo permanente y a lo largo de la vida de conocimientos,
competencias, actitudes, valores y comportamientos, como la
creatividad y las competencias artisticas.



En esta seccion se presentan aquellos decretos, leyes y otras
normas nacionales pertinentes respecto a la educacion
patrimonial y que enmarcan esta politica.

eDecretoconFuerzadelLeyN°2del Ministeriode Educacion,
que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la
Ley N° 20.370 con las normas no derogadas del Decreto
con Fuerzade Ley N° 1, de 2005 (2009).

Define la educacion como un proceso permanente e integral,
pues busca el desarrollo espiritual, ético, moral, afectivo,
intelectual, artistico y fisico de las personas (Articulo 2). Esta
ley establece que el Estado debe enmarcar la educacion
en el respeto y valoracion de los derechos humanos, de la
identidad nacional, y de la participacion tolerante, solidaria
y democratica en la comunidad, ademas de fomentar la
educacion en todos los niveles y modalidades y estimular la
investigacion cientifica y tecnoldgica, la creacion artistica, la
proteccion y conservacion del patrimonio cultural y medio
ambiental, y la diversidad cultural de la nacion (Articulo 5).

Ademas, para los niveles de educacion parvularia, basica y
media, en caso de establecimientos con alto porcentaje de
alumnos indigenas, se considerara como objetivo general
que los alumnos y alumnas desarrollen los aprendizajes que
les permitan mantener su dominio de la lengua indigena y el
conocimiento de la historia y la cultura de su pueblo (Articulos
28, 29y 30).



e Decreto Supremo N° 280 del Ministerio de Educacion,
que modifica el Decreto N° 40 de 1996, que establece
los objetivos fundamentales y contenidos minimos
obligatorios de la educacién basicay fija normas generales
para su aplicacién (2009).

Reconoce que Chile es un pais multicultural y plurilingUe,
en el cual convergen una diversidad de culturas y sistemas
linguisticos, lo que impone el desafio de convertir la escuela en
un espacio educativo en el cual se asegure a los nifos y nifas
de culturas y lenguas diferentes, el acceso a oportunidades
de aprendizaje de las lenguas indigenas, de modo sistematico
y pertinentes a su realidad. La lengua se concibe como un
conocimiento esencial en la comprension y valoracion de la
cultura. Por ello, se establece la incorporacion al curriculum
nacional del sector de aprendizaje de lengua indigena de 12 a
82 afio de Ensefianza Basica (Articulo 1).

o Ley N° 20.500 sobre asociacionesy participacion ciudadana
en la gestion publica (2011).

Tiene como objetivo regular la participacion ciudadana en la
gestion publica. Estableciendo definiciones y mecanismos para
formar asociaciones de ciudadanos de interés publico, y define
formas en que dichas entidades participaran de la gestion de las
autoridades publicas.

o Ley N°20.845, deinclusidn escolar que regula laadmision
de los Yy las estudiantes, elimina el financiamiento
compartido y prohibe el lucro en establecimientos
educaciones que reciben aportes del Estado (2015).

Tiene como principio la no discriminacion arbitraria y respeto
a la diversidad, como principios que implican la inclusion e
integracion en los establecimientos educacionales. Asimismo,
el sistema propiciara que los establecimientos educativos sean
un lugar de encuentro entre los y las estudiantes de distintas
condiciones socioeconodmicas, culturales, étnicas, de género,
de nacionalidad o de religion (Articulo 3).



e Ley N° 20.911, que crea el plan de formacién ciudadana
para los establecimientos educacionales reconocidos por
el Estado (2016).

Senala que los establecimientos educacionales reconocidos por
el Estado deberan incluir en los niveles de ensefianza parvularia,
basica y media un Plan de Formacion Ciudadana, que integre
y complemente las definiciones curriculares nacionales en esta
materia, que brinde a los estudiantes la preparacion necesaria
para asumir una vida responsable en una sociedad libre y de
orientacion hacia el mejoramiento integral de la persona
humana, como fundamento del sistema democratico, la justicia
social y el progreso (Articulo Unico).

o Ley N° 21.045, que crea el Ministerio de las Culturas, las
Artes y el Patrimonio (2017).

Establece que el ministerio debe contribuir al reconocimiento
y salvaguardia del patrimonio cultural, promoviendo su
conocimiento y acceso, y fomentando la participacion de
las personas y comunidades en los procesos de memoria
colectiva y definicion patrimonial (Articulo 3, N° 2). Junto a
esto, se compromete a estimular y contribuir al conocimiento,
valoracion y difusion de las manifestaciones culturales de las
comunidades afrodescendientes y de pueblos inmigrantes
residentes en Chile, fomentando la interculturalidad. Ademas,
seflala el deber de establecer una vinculacion permanente
con el sistema educativo formal en todos sus niveles,
coordinandose para ello con el Ministerio de Educacion, con el
fin de dar expresion a los componentes culturales, artisticos y
patrimoniales en los planes y programas de estudio y en la labor
pedagogica y formativa de los docentes y establecimientos
educacionales (Articulo 3, N° 24).



¢ Resolucion Exenta N° 482 del Ministerio de Educacion,
que aprueba circular que imparte instrucciones
sobre reglamentos internos de los establecimientos
educacionales de ensefianza basica y media con
reconocimiento oficial del Estado (2018).

Establece, en el Anexo N°5 Regulaciones sobre salidas
pedagogicas y giras de estudios, los aspectos a considerar en
el caso de las actividades organizadas por los establecimientos
educacionales fuera de los locales escolares.

e Ley N° 21.430, sobre garantias y proteccion integral de
los derechos de la nifiez y adolescencia (2022).

Respecto a la participacion social, establece que los nifios,
ninasy adolescentes tienen el derecho a participar plenamente
en la vida social, familiar, escolar, cientifica, cultural, artistica,
deportiva o recreacional, entre otros, de su entorno, cuando
ello sea posible de acuerdo con su autonomia progresiva.
Ademas, el derecho a la participacion debe ser promovido
por los o6rganos del Estado a través de oportunidades y
mecanismos nacionales y locales que permitan que nifos,
nifas y adolescentes se incorporen progresivamente a la
ciudadaniaactiva, deacuerdo consuedadygrado dedesarrollo
personal, a fin de que sus opiniones sean escuchadas a través
de procesos permanentes de intercambio de ideas y sean
consideradas en la identificacion de necesidades e intereses,
en la adopcion de decisiones, formulacion de politicas, planes
y programas que les afecten, asi como al realizar la evaluacion
de ellas (Articulo 18).



PROCESO

PARTICIPATIVO

28

Para el disefio de la Politica de Educacion Patrimonial, durante
el afo 2023 se implementd un proceso participativo que
involucrd a todo el ecosistema de la educacion patrimonial.
Este tuvo como propdsito recoger propuestas que permitieran
establecer el objetivo general de la politica y sus ejes
tematicos. Ademas, el didlogo aportd insumos para fijar los
objetivos especificos de cada eje, asi como sus lineas de
trabajo y actores responsables para su implementacion. Para
el desarrollo del proceso participativo, se propusieron ejes
tematicos preliminares, identificados a partir de los principales
desafios que enfrenta el sector de la educacion patrimonial,
referidos a formacion, practicas de educacion patrimonial,
alcance y pertinencia local, articulacion y redes de trabajo,
institucionalidad e intersectorialidad, recursos e infraestructura
e investigacion y socializacion de los conocimientos.

Este ejercicio de participacion ciudadana se llevd a cabo
entre abril y noviembre de 2023, siendo coordinado por el
Departamento de Estudios y Educacion Patrimonial de la
Subsecretaria del Patrimonio Cultural. La metodologia consistio
en la realizacion de mesas de trabajo en formato virtual con
actores y agentes vinculados a la educacion patrimonial a
lo largo del pais, la aplicacion de una consulta virtual y la
realizacion de encuentros macrozonales de devolucion
de resultados. La difusion y convocatoria a las diferentes
instancias del proceso participativo se realizd a través del
sitio web educacionycultura.cultura.gob.cl, de los sitios web
institucionales y las redes sociales del ministerio, y mediante
envio de correos electronicos. A continuacion de se detallan
cada una de las instancias.

POLITICA DE EDUCACION PATRIMONIAL
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¢ Mesas ministeriales: se realizaron seis mesas de trabajo a nivel
ministerial en abril de 2023, donde participaron 42 personas
integrantes de la Mesa de Educacion y Patrimonio y equipos del
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, en especial
del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, tanto a nivel
central como regional. El objetivo de estas instancias fue difundir
el proceso de construccion de la politica entre las personas
funcionarias del ministerio y validar su objetivo y ejes tematicos
preliminares, retroalimentando sus respectivas definiciones.

e Mesas regionales: se ejecutaron 60 mesas de trabajo
regionales durante junio de 2023, las cuales contaron
con la participacion de 340 personas vinculadas a la
educacion patrimonial de todas las regiones del pais,
entre ellas profesionales de museos, bibliotecas, archivos,
establecimientos educacionales y docentes, organizaciones
comunitarias y sociedad civil organizada, instituciones de
educacion superior y centros de investigacion, personas
gestoras y profesionales del patrimonio, personas cultoras,
entre otros. El objetivo fue difundir el proceso de construccion
de la politica y retroalimentar desde una perspectiva territorial
los ejes tematicos propuestos preliminarmente.

o Mesas por ejes de trabajo: en total se realizaron 19 mesas
de trabajo, organizadas en torno a los siete ejes tematicos
preliminares de la politica durante julio de 2023, convocando
a 143 actores y agentes relevantes en materia de educacion
patrimonial a nivel nacional, ya fueran personas naturales
O bien representantes de organizaciones vinculadas con
cada uno de los ejes tematicos de la politica, para recoger
propuestas de lineas de trabajo y actores responsables.

En total las diferentes mesas de trabajo convocaron a 525
personas. En todas ellas se implementd una dinamica
colaborativa e inclusiva, que permitié generar espacios de



didlogo donde se rescataron las percepciones, expectativas y
propuestas de todas las personas participantes.

De manera paralela y complementaria al trabajo de mesas, se
realizd una consulta virtual, la cual estuvo disponible entre mayo
yjulio de 2023 en el sitio web:

Este instrumento permitid recoger comentarios, observaciones
y propuestas de parte de personas naturales y organizaciones,
respecto a los objetivos, ejes tematicos y lineas de trabajo de
la politica. En total, se recibieron 1.606 encuestas validas, las
cuales permitieron recoger 2.640 propuestas para la Politica de
Educacion Patrimonial.

En noviembre de 2023 se realizaron 5 encuentros virtuales
macrozonales, a los que se convoco a todas aquellas personas
participantes de las instancias antes descritas. Estos encuentros
tuvieron como objetivo dar a conocer los resultados del
proceso participativo para el disefio de la Politica de Educacion
Patrimonial y contaron con 114 participantes en total.

Durante el segundo semestre de 2023 el Ministerio de
Educacion llevo a cabo el Congreso Pedagogico y Curricular,
instancia que buscd promover una conversacion amplia y
en profundidad, para que las comunidades educativas y la
ciudadania en general pudieran aportar en la construccion de
acuerdos que orienten las politicas educativas de los proximos
anos, respondiendo tanto a las demandas y tendencias
globales, como a las necesidades y circunstancias locales.
Para su desarrollo se plantearon los siguientes ambitos de
discusion: ;Qué queremos aprender? ;Como queremos
aprender? ;Donde y cuando queremos aprender?


https://educacionycultura.cultura.gob.cl/

Respecto a los resultados del proceso relativo a la comunidad
educativa, que conto con 32.015 actas validas y la participacion
de 805.089 personas™, se analizaron los resultados, relevandose
las siguientes tematicas vinculados a la educacion patrimonial:
aprendizajes con pertinencia cultural/territorial, desarrollo
de la identidad cultural, educacion medioambiental, salidas
pedagogicas, redes de apoyo externas, vinculos con la localidad
y el territorio™. Esto sirvid de insumo para la formulacion de los
objetivos especificos y lineas de trabajo de la politica.



ECOSISTEMA DE

LA EDUCACION

PATRIMONIAL

El ecosistema de la educacion patrimonial se compone
de diferentes agentes vinculados a este ambito, los cuales
contribuyen a su desarrollo e implementacion desde diferentes
contextos. La Politica de Educacion Patrimonial busca visibilizar
e impulsar a las personas, comunidades y organizaciones que
cumplenunrolactivo en los procesos de educacion patrimonial,
fortaleciendo su quehacer y articulacion en diferentes escalas.

A continuacion, se presenta una descripcion de las diversas
actorias que componen el sector de la educacion patrimonial en
Chile, agrupados segun sus fines y la forma en que desarrollan
actividades en torno a la educacion patrimonial. Posteriormente,
se incorpora un esquema que los organiza en relacion con la
implementacion de la Politica de Educacion Patrimonial.

AGENTES ESTATALES

o Ministerios, subsecretarias y servicios: ejercen un rol
politico y técnico-administrativo, con la responsabilidad de
gestionar, disefar e implementar politicas y programas en
materia de educacion patrimonial que generen valor publico a
través de la entrega de bienes o servicios, a nivel centraly local.
Entre ellos, destacan el Ministerio de las Culturas, las Artes y
el Patrimonio y el Ministerio de Educacion y sus respectivas
entidades descentralizadas.

o Gobiernos regionales y municipios: son aquellas unidades
descentralizadas de la administracion del Estado, a nivel
regional y comunal, que tienen la responsabilidad de gestionar
recursos y prestar servicios publicos procurando contribuir
al desarrollo, bienestar y participacion de las comunidades
locales. Son relevantes para la gestion de los patrimonios y
la educacion patrimonial con pertinencia territorial, como
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también en la generacion de redes y articulacion local de
diferentes actores.

o Establecimientos y sostenedores de educacién
parvularia: buscan generar experiencias que favorezcan
el desarrollo integral y la construccion de aprendizajes
significativos en niflos y niflas al inicio de su trayectoria
educativa, relevando el valor del juego y el protagonismo
de niflos y nifias en el proceso educativo. La educacion
patrimonial es una oportunidad en tanto nifios y nifias, sujetos
de derechos, ven potenciadas las posibilidades de acceder y
ejercer derechos culturales que reconozcan su diversidad,
la de sus familias, comunidades y territorios mediante el
desarrollo de habilidades, conocimientos y actitudes que
favorezcan y fortalezcan la construccion de aprendizajes.

o Establecimientos y sostenedores de educacion basica
y media: desarrollan proyectos educativos dirigidos al
desarrollo integral de nifios, nifias y adolescentes, a través
de la transmision de conocimientos, la generacion de
competencias y habilidades de aprendizaje incorporadas en
el curriculum nacional. A esto se suman los instrumentos
de gestion que dan soporte a los proyectos pedagogicos
y a las practicas educativas. En este marco, el patrimonio
y la educacion patrimonial se conciben como un insumo
importante que puede abordarse a través de contenidos y
experiencias de aprendizajes significativos y transformadores
que involucren y comprometan a los establecimientos con
su entorno.

¢ Instituciones de educacién superior: contribuyen a la
formacion de profesionales y especialistas, aportando al
desarrollo a nivel nacional y local a través de procesos de
ensefianza y aprendizaje, la generacion y la divulgacion de
conocimientosy actividades de extension. Este actor es crucialen
cuanto a la especializacidon en materia de educacion patrimonial,



a través de la incorporacion de contenidos en mallas curriculares
en la formacion técnico profesional y en programas de estudio
de posgrado y/o especializacion; potenciando la investigacion,
divulgacion y realizacion de actividades de extension en torno al
ambito patrimonial.

e Centros de investigacion: producen conocimientos en
torno a lineas de investigacion que contribuyen al desarrollo
de un area, disciplina o sector en especifico, incidiendo en
la generacion de estrategias y proyectos de innovacion.
Asimismo, aportan con insumos utiles y valiosos para la toma
de decisiones informadas. Estos actores son relevantes para
apoyar la consolidacion del sector de la educacion patrimonial,
ya que son espacios que permiten recabar informacion
pertinente y de calidad que visibilice, apoye y de sustento a las
practicas educativas en patrimonio.

e Instituciones patrimoniales: son aquellos actores publicosy
privados que resguardan, gestionany difunden los patrimonios
(museos, bibliotecas, archivos, entre otros), constituyéndose
como agentes fundamentales del ecosistema de la educacion
patrimonial a nivel nacional y local. Asimismo, generan y
disponen de espacios de encuentro y articulacion para las
comunidades y otros actores vinculados a los patrimonios,
contando con un reconocimiento e incidencia importante en
los territorios donde se emplazan.

e Centros culturales: espacios que disponen de una
programacion en torno a experiencias de formacion,
mediacion y/o recreacion relacionada con la cultura, el arte
y/o los patrimonios, generando instancias de encuentro
para su divulgacion, proteccion y reconocimiento. Debido
a la relevancia que tienen a nivel local, facilitan el desarrollo
de experiencias ciudadanas y comunitarias en torno a los
patrimonios y la educacion patrimonial.



o Organizaciones artisticas, culturales y/o patrimoniales:
dedicadas a la creacion de expresiones socioculturales y
artisticas, realizan y coordinan experiencias en torno a diferentes
ambitos de la cultura, las artes y los patrimonios, promoviendo
espacios de socializacion, participacion y reunion. Mediante su
quehacer, aportan a la asociacion y articulacion de personas que
se desempenan en el sector a nivel local, ademas de contribuir a
la cohesion y participacion social.

o Fundaciones, corporaciones y organizaciones no
gubernamentales: dan soporte, fomentan o realizan
actividades en torno a un fin especifico, buscando el beneficio
de colectivos y/o comunidades, articulando lo publico y lo
privado para ello. Su rol es importante en materia patrimonial
para la generacion de redes con otros actores en torno a
recursos y oportunidades para dar soporte y sostenibilidad a
las diferentes instancias y contextos en que se desarrollan las
practicas patrimoniales.

* Sociedad civil organizada: refiere a personas que se agrupan
por un interés o fin en particular, de manera independiente y
democratica (como juntas de vecinos, asociaciones gremiales,
sindicatos, asociaciones o colegios de profesionales u oficios,
entre otros). Velan por objetivos y necesidades comunes,
contribuyendo a la comprension de fendmenos sociales
como también a procesos de cambio. Son actores relevantes
en materia de educacion patrimonial, especialmente en
contextos no formales e informales a nivel local, considerando
su rol en los procesos de comprension y transmision
colectiva de valores, memorias, significados y sentidos.

¢ Personas, gruposy comunidades: forman parte y participan
de los procesos de socializacion de practicas, costumbres,
valores y significados. En cuanto a los patrimonios y la
educacion patrimonial, se comprenden como portadores de
memorias, de bienes y expresiones patrimoniales materiales e



inmateriales que se transmiten de generacion en generacion.
De la misma manera, asumen diferentes roles al articularse
con contextos educativos formales o no formales.

e Medios de comunicacién y redes sociales: constituyen
plataformas para la socializacion y divulgacion de informacion
a través de contenidos escritos, audiovisuales y/o digitales,
haciendo uso de diferentes tecnologias para ello. La
diversificacion de plataformas que amplian el alcance y
cobertura de la transmision de informacion, facilitan la
produccion, el acceso y socializacion masiva de contenidos
patrimoniales en contextos informales, por parte de quienes
generan contenidos como también para los publicos y
audiencias receptoras.

En el marco de la Politica de Educacion Patrimonial, los
agentes del ecosistema recién descritos asumen diferentes
roles. Los actores responsables, por una parte, estan a cargo
de la implementacion de la politica, mediante su seguimiento
y la ejecucion del plan de accion para el cumplimiento de
los objetivos especificos y las lineas de trabajo propuestas.
Por otro lado, los actores estratégicos son todos aquellos
convocados a tributar a los objetivos especificos y lineas
de trabajo de la politica desde su quehacer vinculado a la
educacion patrimonial, relevando sus practicas y visibilizando
su contribucion al desarrollo de la educaciéon patrimonial. A
continuacion, se da cuenta de los actores segun su ambito de
accion y su vinculacion con Politica de Educacion Patrimonial.



ACTORES DE LA POLITICA DE EDUCACION PATRIMONIAL

Actores MINISTERIOS, SUBSECRETARIAS Y SERVICIOS
responsables Ministerio de Educacion

Subsecretaria de Educacion

Subsecretaria de Educacion Superior
Subsecretaria de Educacion Parvularia

Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio
Subsecretaria de las Culturas y las Artes
Subsecretaria del Patrimonio Cultural

Servicio Nacional del Patrimonio Cutural

Actores SECTOR CULTURAL, ARTISTICO Y PATRIMONIAL
estratégicos Instituciones patrimoniales

Centro culturales

Organizaciones artisticas, culturales y/o patrimoniales

ESTADO
Gobiernos regionales
Municipios

SOCIEDAD CIVILY COMUNIDADES

Fundaciones, corporaciones y organizaciones no gubernamentales
Sociedad civil organizada

Personas, grupos y comunidades

Medios de comunicacion y redes sociales

EDUCACION E INVESTIGACION

Establecimientos y sostenedores de educacion parvularia
Establecimientos y sostenedores de educacion basica y media
Instituciones de educacioén supeior

Centros de investigacion
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La presente politica establece los propdsitos que el Estado
persigue para el fortalecimiento de la educacion patrimonial
en Chile. Esto considera el establecimiento de principios que
orientan el marco de accion de la politica, junto a los enfoques
que deben incorporarse en su implementacion. La Politica
de Educacion Patrimonial se estructura en base a un objetivo
general, del cual se desprenden 5 ejes tematicos y sus respectivos
objetivos especificos.

A. Principios orientadores

Los principios orientadores que se presentan a continuacion
dan cuenta de la relevancia y valor de la educacion
patrimonial, otorgando sustento y énfasis a las distintas lineas
de trabajo de la Politica de Educacion Patrimonial. Estos
surgen de los principios establecidos en la Ley N° 21.045 que
crea el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio,
de los lineamientos del Ministerio de Educacion y de Unesco,
como también de los antecedentes que sirvieron para la
formulacion de esta politica y de los resultados emanados del
proceso participativo. De acuerdo con esto, los principios de
la politica son:

o Aprendizajes integrales y flexibles: se promueve la
ensefianzay aprendizaje en materia patrimonial como procesos
que reconocen las distintas dimensiones constitutivas de las
personas, entre ellas, la cognitiva, fisico-corporal, cultural,
social y politica, comunicativa y dialdgica, espiritual y/o
valdrica, ético-moral, entre otras. De este modo, la ensefianza
y aprendizaje en patrimonios deben ser capaces de adaptarse a
realidades y experiencias de nifios, nifias, jovenes y adultos y de
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contribuir al desarrollo de habilidades que les permitan abordar
las problematicas del mundo contemporaneo.

o Aprendizajes transformadores: se reconoce que, para
que la educacion alcance la maxima calidad, es preciso que
sea transformadora. Los patrimonios, por su parte, tiene un
potencial de cambio e impacto en las personas, a través de
su reconocimiento, proteccion, puesta en valor y gestion. Por
lo mismo, se debe promover una ensefianza y aprendizaje
orientados a motivar y empoderar a las personas de todas
las edades y tradiciones culturales, para que puedan tomar
decisiones fundamentadas y actuar con conocimiento de
causa a nivel individual, comunitario, nacional y mundial.

o Democracia y participacidn: se reconoce que todos los
habitantes de nuestro pais son sujetos de derecho y deben incidir
en las acciones vinculadas con la educacion patrimonial. De esta
manera, las practicas de educacion patrimonial deben incorporar
las voces ciudadanas, resquardando y reconociendo la capacidad
de personas, comunidades y grupos de disfrutar, definir, valorar y
transmitir las diversas manifestaciones de los patrimonios.

¢ Diversidad: considera el respeto, reconocimiento, proteccion
y puesta en valor de las multiples manifestaciones e identidades
patrimoniales, como objetivo transversal en los procesos de
ensefianza-aprendizaje. Reconoce las diversas expresiones,
practicas y usos patrimoniales que cohabitan en nuestro pais,
asi como la diversidad cultural, territorial, de género e identidad
sexual, de formas de aprendizaje, de interés y de capacidades.

¢ Patrimonio como bien publico: se reconoce el derecho de
todas las personas a participar de los procesos de construccion
social de los patrimonios, asi como el goce, uso y acceso a
estos. Los patrimonios y las demas manifestaciones culturales
son parte constitutiva y estan disponibles para la poblacion en
su conjunto, ya que son las personas quienes crean, ponen
en circulacion y aportan a la salvaguardia y valoracion del
patrimonio, entendido como bien publico para un desarrollo
sostenible y equitativo.



¢ Reconocimiento de los pueblos indigenas: se reconocen,
protegen y ponen en valor las diversas manifestaciones y
expresiones patrimoniales de los pueblos indigenas y tribal
afrodescendiente en el pais, entre ellas sus practicas ancestrales,
sus creencias, su historia, sucosmovisiony lenguas, su vinculacion
con el espacio, entre otros. Ademas, se reconoce la especificidad
de las concepciones que las comunidades y pueblos indigenas
tienen sobre sus patrimonios.



Los enfoques constituyen definiciones transversales para
la implementacion de los ejes tematicos de la politica,
promoviendo ciertos énfasis en sus objetivos especificos y
lineas de trabajo. Los enfoques detallados a continuacion
corresponden a aquellos que forman parte de las politicas
publicas vigentes en materia patrimonial y educativa, asi
como también de los antecedentes respecto a la educacion
patrimonial y de los resultados del proceso participativo llevado
a cabo para la formulacion de esta politica:

e Enfoque de derechos: se basa en el reconocimiento y la
proteccion de los derechos humanos fundamentales de todas
las personas, especialmente de nifios, niflas y adolescentes.
Estos derechos son inherentes e inalienables, de manera que
deben ser respetados, protegidos y promovidos, entre ellos
los derechos a la educacion y los derechos culturales de la
poblacion. Se enfatiza que todas las personas, de todas las
edades, tienen la capacidad de incidir en las decisiones que les
afectan, de modo que las practicas pedagogicas y educativas en
materia patrimonial deben considerarles como protagonistas v,
por ende, como sujetos influyentes en sus aprendizajes.

o Enfoque de pertinencia territorial: se centra en el
reconocimiento de las caracteristicas y diferencias territoriales
a nivelregional, comunal o local y su implicancia en el disefio de
acciones de educacion patrimonial en el marco de la politica.
Supone facilitar procesos de descentralizacion y participacion
de las comunidades en la implementacion de la politica,
potenciando con ello las capacidades locales en materia de sus
propios patrimonios.

o Enfoque de género: como base de la implementacion
de la politica estd la igualdad entre las personas. Mujeres,
hombres y disidencias, deben tener las mismas posibilidades
de beneficiarse y de participar de la produccion y vida cultural



y patrimonial. Por ello, a través de esta politica se promueven
accionestendientes a derribar barreras de accesoy participacion
basadas en el género y a combatir los estereotipos sexistas en
los procesos vinculados con la educacion patrimonial, ya sea a
nivel de contenidos, didacticas o actorias.

* Enfoque intergeneracional: la politica y su implementacion
considera las relaciones y dinamicas entre distintas
generaciones, valorandose la mutua influencia y educacion
entre distintos grupos. Esta comunicacion y didlogo
intergeneracional permite poner en circulacion conocimientos
y valores culturales de caracter patrimonial, aportando a las
trayectorias educativas de las personas a lo largo de su vida.

¢ Enfoque intercultural: en el pais coexisten una diversidad
de pueblos indigenas y poblacion migrante con expresiones
culturales y patrimoniales propias y especificas. Las lineas de
trabajo de esta politica promueven el encuentro e intercambio
entre diversas culturas, en los diferentes contextos educativos
en que se implementan iniciativas de educacion patrimonial. Lo
anterior implica adoptar practicas interculturales que favorezcan
el didlogo, sin superponer una cultura por sobre otra, generando
espacios de colaboracion, intercambio y encuentro.

o Enfoque interdisciplinar: las personas estan en el centro
de los procesos de ensefianza-aprendizaje vinculados a los
patrimonios. En este sentido, el aprendizaje debe ser situado e
integral, sin parcelar disciplinariamente la compresion del mundo.
Los objetivos especificos de esta politica ponen en dialogo a
diversas disciplinas y areas del conocimiento, para comprendery
aportar a resolver las problematicas del mundo actual.

¢ Enfoque de inclusidn: a las personas con discapacidad, que
enfrentan importantes brechas de acceso y participacion en
la vida cultural y patrimonial, se les debe asegurar el maximo
desarrollo de sus capacidades, como también, una vida
digna integrada a la comunidad, ademas del ejercicio pleno
de sus derechos al interior de la sociedad. Al incorporar este



enfoque, esta politica considera las diferencias y dificultades
que viven las personas para el ejercicio de sus derechos e
incorpora estrategias diferenciadas para que puedan participar
activamente y acceder a los beneficios de esta politica.



Promover la educacion patrimonial, entendida como
herramienta para el desarrollo integral de personas
y comunidades, generando las condiciones para el
fortalecimientoy sostenibilidad del ecosistema de la educacion
patrimonial en diferentes contextos.



14 Refiere a los docentes
directivos, docentes de
aula, asistentes de la
educacion, educadoras/
es, educadores/as
tradicionales, equipos
directivos, técnicos/as
en educacion parvularia,
educador/a en lengua

y cultura indigena,
sostenedores/as, etc.

Lo anterior, segun

lo establecido en el
Decreto con Fuerza de
Ley N° 1, que fija texto
refundido, coordinado
y sistematizado de

la Ley N° 19.070 que
aprobo el estatuto de
los profesionales de la
educacion y de las leyes
que la complementan y
modifican; en la Ley N°
21.109 que establece un

estatuto de los asistentes
de la educacion publica; y

en el Decreto N°301 que
reglamenta la calidad de
educador tradicional.

D. Ejes tematicos

1. FORMACION

Se refiere a los procesos que permiten adquirir conocimientos,
habilidades y competencias en educacion patrimonial y

patrimonio impartidos en distintos contextos educativos.

Objetivos especificos

e Gestionar informacion para promover la formacion en
educacion patrimonial y patrimonio.

e Promover la formacion en educacion patrimonial y
patrimonio para profesionales de la educacion y asistentes

de la educacion*.

» Fortalecer la formacion de agentes patrimoniales en

educacion patrimo

nial y patrimonio.

POLITICA DE EDUCACION PATRIMONIAL
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2. PRACTICAS DE EDUCACION PATRIMONIAL

Corresponde a iniciativas de educacion patrimonial desarrolladas
en diferentes contextos educativos, para facilitar la apropiacion,
creacion, salvaguardia y valoracion de los patrimonios desde
las personas.

Objetivos especificos

e Fomentar el desarrollo de practicas de educacion
patrimonial en espacios educativos formales.

e Promover practicas de educacion patrimonial en espacios
educativos no formales e informales.

e Fomentar la articulacion entre contextos educativos
formales, no formales e informales.
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3. GENERACION Y APROPIACION SOCIAL
DEL CONOCIMIENTO

Considera los procesos de produccion y apropiacion social de
conocimientos conceptuales, procedimentales y actitudinales
sobre patrimonio y educacion patrimonial.

Objetivos especificos

e Fomentar la produccion de conocimientos sobre
patrimonio y educacion patrimonial.

e Socializar conocimientos sobre patrimonio vy
educacion patrimonial.
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4. INSTITUCIONALIDAD Y REDES

Relativo a la coordinacion entre los agentes del ecosistema de
la educacion patrimonial y la articulacion de instrumentos de
politica publica para su fortalecimiento y sostenibilidad.

Objetivos especificos
e Coordinar la articulacion de los agentes de todos los
niveles de la administracion del Estado en materia de

educacion patrimonial.

e Potenciar alianzas entre los diferentes agentes vinculados a
la educacion patrimonial.
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5. RECURSOS E INFRAESTRUCTURA

Se refiere a la disposicion de recursos y su correcta gestion, para
generar un desarrollo equitativo y sostenible del ecosistema de la
educacion patrimonial en Chile.

Objetivos especificos

e Gestionar recursos para el desarrollo de la
educacion patrimonial.
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IMPLEMENTACION

Y SEGUIMIENTO

La implementacion de la Politica de Educacion Patrimonial
se llevara a cabo a través de un plan de accién y sistema
de reportabilidad que permitira hacer seguimiento y medir
el estado de avance de los objetivos especificos y lineas de
trabajo propuestos, ademas de un sistema de gobernanza que
articulara a los diversos agentes vinculados a la gestion de la
educacion patrimonial.
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Para velar por su implementacion, la politica define un sistema
de gobernanza compuesto por dos espacios de trabajo bajo
la coordinacion del Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio y el Ministerio de Educacion. A continuacion, se
presentan sus funciones y responsables.

e Mesa Nacional de Educacion Patrimonial: instancia de
coordinacion entre las instituciones publicas responsables de
la Politica de Educacion Patrimonial. Su principal funcion es
asegurar la implementacion de la politica, haciendo efectivos
SUs compromisos y responsabilidades, como también
establecer prioridades a nivel nacional. Se reune al menos una
vez al afio, sin perjuicio que sus integrantes puedan participar
de reuniones extraordinarias solicitadas por la Mesa Técnica.
Se encuentra conformada por:

» Ministro/a de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.
« Subsecretario/a del Patrimonio Cultural.

« Director/a del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.
* Ministro/a de Educacion.

» Subsecretario/a de Educacion Superior.
 Subsecretario/a de Educacion.

» Subsecretario/a de Educacion Parvularia.

e Mesa Técnica: instancia de caracter técnico que apoya a la
Mesa Nacional en la gestion de los procesos vinculados con la
implementacion y el seguimiento de la Politica de Educacion
Patrimonial, coordinada por el Departamento de Estudios y
Educacion Patrimonial de la Subsecretaria del Patrimonio
Cultural. Se encuentra conformada por representantes de las
siguientes instituciones:
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e Subsecretaria del Patrimonio Cultural.

e Direccion del Servicio Nacional del Patrimonio Cultural.
e Subsecretaria de Educacion.

e Subsecretaria de Educacion Parvularia.

e Subsecretaria de Educacion Superior.

Sus funciones son:

e« Coordinar la implementacion de la Politica de
Educacion Patrimonial.

e Facilitar la articulacion institucional para
la implementacion  de la Politica  de
Educacion Patrimonial.

e Monitorear y evaluar la implementacion de la
Politica de Educacion Patrimonial.

e Prestar apoyo técnico de acuerdo con los
requerimientos de la Mesa Nacional.

e Sostener instancias de reunion con expertos
o representantes sectoriales vinculados a la
educacion patrimonial.

« Establecer alianzas de colaboracion con actores e
instituciones internacionales respecto a la Politica de
Educacion Patrimonial.

* Implementar acciones de difusion y sensibilizacion
de la Politica de Educacion Patrimonial, invitando
a entidades y actores colaboradores para
su implementacion.



B. Lineas de trabajo

1. FORMACION

Objetivos

Lineas de trabajo Actores responsables

especificos

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio

1.1.1. Difundir la oferta de formacion Nacional del Patrimonio Cultural.

en educacion patrimonial y

L1. Gestionar patrimonio destinada a diferentes

informacién actores interesados. Mlnedu_c': Subsec_retarla de )
para Educacion Superior, Subsecretaria
promover la de Educacion.

formacion en

edut_:aqop 1.1.2. Difundir recursos educativos Mlnc_:ap. S_ubsecretana de_l .
patrimonial Patrimonio Cultural, Servicio

sobre educacion patrimonial y
patrimonio, facilitando el acceso y uso
por parte de las personas, instituciones
y agentes patrimoniales.

y patrimonio. Nacional del Patrimonio Cultural.

Mineduc: Subsecretaria
de Educacion.
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1.2. Promover
la formacion
en educacion
patrimonial

y patrimonio
para
profesionales
dela
educaciéony
asistentes de
la educacion.

1.3. Fortalecer
la formacién
de agentes
patrimoniales
en educacion
patrimonial

y patrimonio.

1.2.1 Impulsar la formacion inicial

en patrimonio de profesionales

y asistentes de la educacion en

tanto recurso para el desarrollo de
aprendizajes integrales en estudiantes
de todos los niveles educativos.

1.2.2. Implementar instancias de
formacion continua en educacion
patrimonial y patrimonio para
profesionales y asistentes de la
educacion, en tanto recurso para el
desarrollo de aprendizajes integrales
en estudiantes de todos los

niveles educativos.

1.2.3. Robustecer la formacion en
patrimonio y educacion patrimonial
de educadores tradicionales y de
lengua y cultura indigena y de
profesores interculturales bilingues,
entregando herramientas que
fortalezcan la transmision de sus
conocimientos a estudiantes de todos
los niveles educativos.

1.2.4. Sensibilizar a lideres educativos
(sostenedores, equipos directivos, entre
otros) en la relevancia de formar en
patrimonio a profesionales y asistentes
de la educacion, entendiéndolo como
un recurso para el desarrollo de
aprendizajes integrales en estudiantes
de todos los niveles educativos.

1.3.1. Desarrollar instancias de
formacion en patrimonio y educacion
patrimonial para agentes patrimoniales,
favoreciendo la mejora continua y el
fortalecimiento de su quehacer.

1.3.2. Fortalecer las trayectorias
formativas de actores vinculados o
afines a la gestion patrimonial, en
materia de patrimonio.

Mincap: Subsecretaria del Patrimonio
Cultural.

Mineduc: Subsecretaria de
Educacion Superior, Subsecretaria
de Educacion, Subsecretaria de
Educacion Parvularia.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural.

Mineduc: Subsecretaria
de Educacion.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural.

Mineduc: Subsecretaria de
Educacion, Subsecretaria de
Educacion Parvularia.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural.

Mineduc: Subsecretaria de
Educacion, Subsecretaria de
Educacion Parvularia.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural.

Mineduc: Subsecretaria de
Educacion Superior.



2. PRACTICAS DE EDUCACION PATRIMONIAL

Objetivos
especificos

2.1. Fomentar
el desarrollo
de practicas
de educacioén
patrimonial
en espacios
educativos
formales.

Lineas de trabajo

2.1.1. Potenciar el abordaje integral de los
aprendizajes sobre patrimonio presentes
en el curriculum nacional de los distintos
niveles educativos, considerando la
diversidad de contextos locales y la
pertinencia cultural.

Actores responsables

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural.

Mineduc: Subsecretaria de
Educacion, Subsecretaria de
Educacion Parvularia.

2.1.2. Promover el uso de recursos
educativos sobre patrimonio entre
profesionales y asistentes de la
educacion y otros actores relevantes
en los procesos educativos (familias,
comunidades, ninos, nifas y
adolescentes, y ciudadania en general).

Mineduc: Subsecretaria de
Educacion, Subsecretaria de
Educacion Parvularia.

2.1.3. Impulsar la implementacion de
practicas de educacion patrimonial
destinadas a personas de todos los
niveles educativos.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural,
Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

Mineduc: Subsecretaria de
Educacion, Subsecretaria de
Educacion Parvularia.

2.1.4. Promover la oferta de actividades
extraprogramaticas sobre patrimonios en
los establecimientos educativos

para estudiantes.

Mineduc: Subsecretaria
de Educacion.
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2.2. Promover
practicas de
educacion
patrimonial
en espacios
educativos no
formales

e informales.

2.3. Fomentar
la articulacion
entre contextos
educativos
formales, no
formales

e informales.

2.2.1. Propiciar el desarrollo de practicas
de educacion patrimonial ejecutadas
por agentes patrimoniales, destinadas a
diferentes publicos y audiencias.

2.2.2. Promover practicas de educacion
patrimonial desde un enfoque

integral e intercultural, desarrolladas

por organizaciones o personas
pertenecientes a pueblos indigenas o tribal
afrodescendiente chileno.

2.2.3. Fomentar practicas de educacion
patrimonial desarrolladas por cultores y
cultoras de patrimonio cultural inmaterial.

2.24. Fomentar el desarrollo de practicas
de educacion patrimonial implementadas
por actores vinculados a la gestion
patrimonial o que se desempefian en
sectores afines.

2.2.5. Generar lineamientos para el disefio
de practicas de educacion patrimonial
con pertinencia local y adecuados a
diferentes publicos y audiencias.

2.3.1. Propiciar el desarrollo de practicas de

educacion patrimonial situadas e inclusivas,

vinculando distintos contextos educativos
(formales, no formales e informales).

2.3.2. Fortalecer la educacion patrimonial
desde un enfoque intercultural e integral,
atendiendo a la diversidad cultural
presente en Chile.

2.3.3. Difundir practicas de educacion
patrimonial implementadas para
diferentes publicos y audiencias, en
distintos contextos educativos.

2.3.4. Promover procesos de evaluacion
de iniciativas de educacion patrimonial
en todos los contextos educativos,
impulsando el uso de herramientas para
su mejora continua.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural,
Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

Mincap: Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

Mineduc: Subsecretaria
de Educacion.

Mincap: Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del

Patrimonio Cultural.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del

Patrimonio Cultural.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural,
Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del

Patrimonio Cultural.

Mineduc: Subsecretaria de
Educacion, Subsecretaria de
Educacion Parvularia.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del

Patrimonio Cultural.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del

Patrimonio Cultural.



3. GENERACION Y APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO

Objetivos
especificos

3.1. Fomentar la
produccion de
conocimientos
sobre patrimonio
y educacién
patrimonial.

Lineas de trabajo

3.1.1. Potenciar la produccion de
conocimientos en torno a los patrimonios y

la educacion patrimonial, a nivel académico,

de las comunidades y la ciudadania.

Actores responsables

Mincap: Subsecretaria
del Patrimonio Cultural,
Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

3.2. Socializar
conocimientos
sobre patrimonio
y educacién
patrimonial.

3.2.1. Impulsar espacios de intercambio de
conocimientos y experiencias en torno al
patrimonio y la educacion patrimonial a
nivel nacional, regional y local.

Mincap: Subsecretaria
del Patrimonio Cultural,
Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

3.2.2. Implementar mecanismos de
divulgacion de estudios e investigaciones
sobre patrimonio y educacion patrimonial
realizados a nivel nacional, regional y local.

Mincap: Subsecretaria
del Patrimonio Cultural,
Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

3.2.3. Difundir conocimientos y
experiencias de investigacion participativa
y/o ciudadana sobre patrimonio y
educacion patrimonial.

Mincap: Servicio Nacional
del Patrimonio Cultural.
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4. INSTITUCIONALIDAD Y REDES

4.1. Coordinar la
articulacion de los
agentes de todos
los niveles de la
administracion del
Estado en materia
de educacion
patrimonial.

4.2. Potenciar
alianzas entre los
diferentes agentes
vinculados a

la educacioén
patrimonial.

4.1.1. Desarrollar un plan de trabajo
para la implementacion de la
Politica de Educacion Patrimonial,

incluyendo una estrategia de difusion,

seguimiento y evaluacion, velando
por su efectiva ejecucion.

4.1.2. Generar instancias de
coordinacion ministerial e

interministerial para la implementacion,

seguimiento y evaluacion de la
Politica de Educacion Patrimonial,
garantizando un compromiso
transversal por parte del Estado.

4.1.3. Impulsar coordinaciones en
materia de educacioén patrimonial
entre instituciones publicas

a nivel local, fomentando la
descentralizacion en la gestion y la
pertinencia local.

4.14. Fortalecer la educacion
patrimonial en el marco normativo
vinculado a los patrimonios,
garantizando su vigencia permanente
y desarrollo integral.

4.2.1. Potenciar el trabajo
colaborativo entre agentes
patrimoniales vinculados a la
educacion patrimonial a nivel
territorial, favoreciendo la
sostenibilidad del ecosistema.

4.2.2. Involucrar a actores privados
y sociales en el desarrollo de la
educacion patrimonial en diferentes
escalas territoriales y contextos
educativos, aportando a la
construccion y ejecucion social de
las politicas publicas en la materia.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural.

Mineduc: Subsecretaria
de Educacion.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural.

Mineduc: Subsecretaria de
Educacion Superior, Subsecretaria
de Educacion, Subsecretaria de
Educacion Parvularia.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural.

Mineduc: Subsecretaria
de Educacion.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural.

Mineduc: Subsecretaria
de Educacion.

Mincap: Subsecretaria del
Patrimonio Cultural, Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural.



5. RECURSOS E INFRAESTRUCTURA

Objetivos
especificos

5.1. Gestionar
recursos

para el
desarrollo de
la educacion
patrimonial.

Lineas de trabajo

5.1.1. Mejorar la informacion sobre
recursos (espacios, financiamiento,
etc.) disponibles para el desarrollo de
iniciativas de educacion patrimonial
a nivel territorial, favoreciendo

la coordinacion entre actores de
diferentes contextos educativos.

Actores responsables

Mincap: Subsecretaria del Patrimonio
Cultural, Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

5.1.2. Mejorar los mecanismos

de financiamiento para iniciativas
sobre educacion patrimonial a nivel
nacional y regional, favoreciendo su
desarrollo y sostenibilidad.

Mincap: Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.

5.1.3. Promover iniciativas

de patrimonio en el Plan de
Mejoramiento Educativo y en

los instrumentos de gestion de

los establecimientos y unidades
educativas, impulsando la formacion
integral de estudiantes en todos los
niveles educativos.

Mineduc: Subsecretaria de
Educacion, Subsecretaria de
Educacion Parvularia.

5.14. Fomentar el uso de la Ley
de Donaciones Culturales para la
entrega u obtencion de recursos
para el desarrollo de iniciativas de
educacion patrimonial.

Mincap: Subsecretaria de las Culturas
y las Artes.

5.1.5. Fomentar el trabajo en torno

a educacion patrimonial en las
organizaciones que reciben recursos
publicos o son de interés publico.

Mincap: Subsecretaria de las Culturas
y las Artes, Servicio Nacional del
Patrimonio Cultural.
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